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Unidad Académica y/o Administrativa: Comité de Curriculo — FAMARENA P
. S s , Hora de finalizacién:
Motivo y/o Evento: Reunidn virtual Comité de Curriculo FAMARENA 4:30 p.m
Fecha: 01 de septiembre
Lugar: Plataforma Google Meet
& 9 de 2021
Nombre Cargo Firma
GLORIA STELLA ACOSTA PENALOZA | Coordinadora Comité de Curriculo Asistid
NADENKA BEATRIZ MELO BRITO Representante Proyecto Curricular Asistio
Administracion Ambiental
CARLOS ALBERTO FLOREZ MORENQ | RePresentante Proyecto Curricular No Asisti6
Administracion Deportiva
MARTHA CECILIA GUTIERREZ Representante Proyecto Curricular Ingenieria Asistio
SARMIENTO Ambiental
ESPERANZA NANCY PULIDO Representante Proyecto Curricular Ingenieria Asistio
RODRIGUEZ Forestal
MARIO RINCON VILLALBA Represeln.tante Proyecto Curricular Ingenieria No Asistié
Topografica
p Representante Proyecto Curricular Tecnologia en L
Participantes HELMUT ESPINOSA GARCIA Gestidn Ambiental y Servicios Publicos Asistio
RAUL GIOVANNI BOGOTA ANGEL Represer\tante Prqyecto Curricular Tecnologia en Asistio
Saneamiento Ambiental
EDILBERTO SARMIENTO Representante Proyecto Curricular Tecnologia en Asistio
SARMIENTO Levantamientos Topograficos
HELVAR RODOLEO FRANCO Repre.sen.t?nte Comité de Autoevaluacion y Asistio
Acreditacion
GABRIEL ERNESTO ESCOBA Rep.res.entante Proyecto Curricular Ingenieria Asistio
Sanitaria
VIVIANA CAMARGO PINTO Profes'|on.a'l Coordinacién Autoevaluacion y Asisti6
Acreditacion FMRN
DAYANA ANDREA LIZARAZO Asistente Académico-Investigativa Asistid
ROSA HELENA PRADA ANGARITA Asistente Comité de Curriculo Asistid

Elabord: Rosa Helena Prada Angarita

Visto Bueno del Acta: Gloria Stella Acosta Pefialoza

Siendo las del 2:00 p.m. del 01 de septiembre mediante encuentro virtual a través de la plataforma virtual Google Meet,

se inicia la sesion del Comité de Curriculo, con el fin de alcanzar los siguientes objetivos:

OBIJETIVOS:

e Encuentro Comité de Curriculo y Coordinacién General de Autoevaluacidn y Acreditacidn

e Socializar los resultados de la revisidon de syllabus de los espacios académicos electivos elaborado por la
asistente académico-investigativa.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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ORDEN DEL DIA:
1. Verificacidon del Quérum
2. Encuentro Comité de Curriculo y Coordinacién General de Autoevaluacién y Acreditacién
3. Socializacién de los resultados de la revision de syllabus de los espacios electivos a cargo de la asistente
académico-investigativa

DESARROLLO:
1. Verificacion del Quérum

Una vez instalados los miembros del Comité de Curriculo de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales —
FAMARENA, en la plataforma virtual meet y, verificado el quérum, se inicia la sesion virtual nimero 14 del aiio 2021, de
este Comité.

Mediante comunicado GASP-0307-021, el proyecto curricular de Tecnologia en Gestién Ambiental y Servicios Publicos
informa del cambio de representante ante el comité de Curriculo. A partir de la fecha asume como representante del
proyecto curricular ante este Comité el profesor Helmut Espinosa Garcia.

2. Lectura del Orden del dia

Una vez se realiza la verificacion del quérum, la profesora Gloria Stella Acosta realiza la lectura de la propuesta del orden
del dia. Dado que la profesora Pilar Infante coordinadora de Autoevaluacidn y Acreditacion Institucional, invitada a este
comité, no se presentd al comité, se inicidé con la socializacién de los resultados de la revisidn de syllabus de espacios
académicos electivos elaborada por la asistente académico- investigativa Dayana Andrea Lizarazo, y asi dar tiempo a la
llegada de la profesora Pilar Infante. En el orden del dia se incluye un vario del proyecto curricular de Ingenieria
Ambiental por solicitud de la profesora Martha Cecilia Gutiérrez.

3. Resultados de la revision de syllabus de los espacios académicos electivos realizada por la asistente
académico-investigativa.

En este aspecto, la asistente académico investigativa del Comité de Curriculo la estudiante Dayana Andrea Lizarazo
Suarez, presenta el trabajo que se ha realizado durante la monitoria del periodo 2021-1, el cual ha consistido en la
construccion del banco de electivas de la facultad. El trabajo incluyé la elaboracién de la lista de chequeo, la cual se
realizd teniendo en cuenta el documento Guia para la elaboracién de los syllabus 2015 vy la revisidn aleatoria a cuatro

syllabus asi:

- 2 syllabus correspondientes a electivas intrinsecas (Técnicas de campismo de Tecnologia en Saneamiento
Ambiental y Cambio Climatico de Ingenieria Ambiental)

- 2 syllabus correspondientes a electivas extrinsecas (Edicién fotografica de Ingenieria Forestal, y Extension y
Técnica Social de Administracion Ambiental)

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Por su parte, la profesora Gloria Stella Acosta, contextualiza la idea de crear el banco de electivas de la facultad, el cual
consiste en que algin momento los estudiantes, puedan acceder al espacio electivo de su preferencia sin tener en
cuenta el proyecto curricular al que pertenece. En ese sentido se trabajé en la recoleccidn de la informacién por medio
de una matriz que se compartié con las coordinaciones de los proyectos curriculares, quienes también adjuntaron los
syllabus correspondientes. El objetivo es tener un formato de syllabus homogéneo que cumpla con unos requisitos
basicos que fueron considerados por los miembros del comité en sesiones anteriores.

De esta manera, se hace la presentacion de la lista de chequeo la cual se adjunta a la presente acta y se procede a la
socializacién de los resultados asi:

. o

- Syllabus Edicién Fotografica:
Encabezado: El syllabus se presenta en un formato diferente al establecido. En este aspecto el profesor Rodolfo
Franco indica que por estética y practicidad se ajusté el formato de syllabus, se agregd drea de formacion y la
informacién del proyecto curricular en el pie de pagina.
Alternativas metodoldgicas: Dado que son varias las metodologias se debe seleccionar la casilla otros y en ella
especificar las diferentes alternativas a desarrollar.
Justificacion: Se sugiere especificar mas en qué areas le puede ser util al estudiante el aprendizaje del espacio.
Programacion de contenido: Ajustar objetivos especificos segln las 4 Unidades de trabajo planteadas, verificar
qgue todas las competencias planteadas cumplan con la estructura. No se plantean preguntas de investigacion
para cada Unidad Did4ctica mencionada. Se sugiere organizar mejor los subtemas para poder abarcar todo el
contenido.
Estrategias: Se sugiere seguir el formato segln guia, y fomentar el trabajo en grupo.
Recursos: Actualizar con ultima edicién de Normas APA.
Evaluacion: Se sugiere usar formato establecido en la guia. En este aspecto el profesor Rodolfo refiere el
abandono la cuadricula propuesta teniendo en cuenta la anormalidad académica que se ha presentado en los
ultimos afos. Asi mismo comenta que el ha empezado a llevar una bitacora que le ha permitido replantearse
semestre a semestre.

- Syllabus Extension Técnica Social:
Encabezado: El syllabus se presenta en un formato diferente al establecido.
Alternativas metodoldgicas: Dado que son varias las metodologias se debe seleccionar la casilla otros y en ella
especificar las diferentes alternativas a desarrollar.
Justificacion: Se sugiere especificar mas en qué areas le puede ser Util al estudiante el aprendizaje del espacio.
No se mencionan las competencias a desarrollar
Programacion de contenido: Se sugiere plantear las competencias obedeciendo a la estructura mencionada. No
se plantean preguntas de investigaciéon para cada Unidad Didactica mencionada. Ahondar en los temas a
abordar en cada Unidad Didactica

- Técnicas de Campismo:
Alternativas metodoldgicas: Dado que son varias las metodologias se debe seleccionar la casilla otros y en ella
especificar las diferentes alternativas a desarrollar.
Justificacion: Se sugiere especificar mas en qué areas le puede ser util al estudiante el aprendizaje del espacio.
Programacion de contenido: Ajustar objetivos especificos segun las 4 Unidades Didacticas a plantear.
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Se debe verificar que todas las competencias planteadas cumplan con la estructura.
No se plantean preguntas de investigacion para cada Unidad Didactica mencionada.
Se sugiere organizar mejor los subtemas para poder abarcar todo el contenido.
Estrategias: Se sugiere seguir el formato segun guia.

Recursos: Actualizar con ultima edicién de Normas APA.

- Cambio Climatico:
Encabezado: El syllabus se presenta en un formato diferente al establecido. Un espacio académico no puede ser
de caracter "Obligatorio" y "Electivo" a la vez.
Alternativas metodoldgicas: Dado que son varias las metodologias se debe seleccionar la casilla otros y en ella
especificar las diferentes alternativas a desarrollar.
Programacion de contenido: Ajustar objetivos especificos segun las 4 Unidades de trabajo planteadas
Verificar que todas las competencias planteadas cumplan con la estructura.
Estrategias: Se sugiere seguir el formato segln guia.
Recursos: Actualizar con ultima edicién de Normas APA.

Las intervenciones de los profesores, respecto a lo presentado por la estudiante Dayana Andrea Lizarazo Sudrez, se
presentan a continuacion:

La profesora Gloria Stella Acosta indaga si existe una normativa que especifique cuantos créditos deben tener las
electivas, al respecto el profesor Helmut Espinosa Garcia indica que por la practica y en virtud de los procesos de registro
calificado se entiende que los créditos para las electivas intrinsecas son tres, para la extrinsecas dos y para las catedras
un crédito. Sin embargo, no hay un lineamiento institucional que determine el nimero de créditos para estos espacios
académicos.

El profesor Rodolfo Franco indica que las electivas en el proyecto curricular en su mayoria son de tres créditos, porque
desde 2009 el proyecto curricular utilizé la estrategia de permitir al estudiante ver menor nimero de electivas de tres
(3) créditos que muchas electivas con dos (2) créditos, en ello se identificd un error institucional al no contemplar esa
situacidn. Asi mismo comenta que en algin momento desde la Coordinacién General se planted la posibilidad de
reformular lo de las electivas para que no haya discriminacién entre electivas extrinseca o intrinsecas, el tema se
abordard mas adelante.

Por su parte la profesora Esperanza Nancy Pulido, considera que debe darse mayor connotacién a las electivas
intrinsecas ya que estos espacios son los que direccionan las lineas de investigacidn y las areas donde los estudiantes
van a profundizar mas.

El profesor Giovanni Bogotd, considera que institucionalmente se deben establecer lineamientos con el fin de favorecer
la flexibilidad curricular y los proyectos de bolsa de créditos. Asi mismo recuerda que los syllabus pertenecen a los
proyectos curriculares, por tanto, cuando se contrata a un (a) profesor (a) se le deberia indicar los lineamientos minimos
qgue no deben ser cambiados como el nimero de unidades y los cortes de evaluacion. En este sentido los syllabus que
reposan en los proyectos curriculares no deben tener los datos del docente.
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La profesora Gloria Stella Acosta expresa que lo que se pretende desde el Comité de Curriculo es establecer un formato
general de syllabus, teniendo en cuenta el formato ajustado del profesor Rodolfo Franco y la inclusiéon de apartados
necesarios como Resultados de Aprendizaje y conocimientos previos, entre otros que se puedan considerar.

Una vez finalizada la presentacion de la asistente académico-investigativa se proponer devolver los syllabus a los
proyectos curriculares con los comentarios realizados y se propone invitar a los coordinadores de los proyectos
curriculares para contextualizar las acciones que se han realizado en el Comité de Curriculo y lo hallazgos encontrados.

El profesor Rodolfo Franco, indaga sobre el momento en el que se realizard la consolidacion del esquema de syllabus. Al
respecto la profesora Gloria Stella Acosta considera que primero se debe socializar con los proyectos curriculares lo que
se ha avanzado, posteriormente definir en el Comité de Curriculo la estructura del syllabus para luego enviar la revision
realizada por la asistente académico-investigativa.

Asi mismo el profesor Rodolfo Franco propone que se realice un documento con las generalidades de lo que se encontré
en la revision de los syllabus y una matriz con las generalidades de los espacios académicos con contenidos similares.

Desde la Coordinacidon del Comité de Curriculo se solicitard a los proyectos curriculares depurar la informacién de
electivas, a fin de culminar con la revisidon de los syllabus y retroalimentar a los profesores de los hallazgos.

4, Varios

La profesora Martha Cecilia Gutiérrez comenta que desde el proyecto curricular se esta solicitando un taller de
Resultados de Aprendizaje y que para ello se asignd el rubro de Acreditacidn. El proyecto curricular de Ingenieria
Ambiental propone compartir con el Comité de Curriculo el rubro para que todos los docentes de la facultad participen
en esta actividad. La propuesta presentada por la profesora Martha Cecilia Gutiérrez es aprobada por los miembros del
Comité por lo que se apoyara en la busqueda del profesional que pueda desarrollar este taller.

Asi mismo se informa que en el marco de la lll Escuela de Fortalecimiento de la Calidad UD, la Coordinacidn General de
Autoevaluacion y Acreditacidn realizara un taller sobre Resultados de Aprendizaje en la primera semana de octubre.

Los compromisos adquiridos en la presente sesion se sintetizan a continuacion

COMPROMISOS

Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento
Invitar a los coordinadores de los proyectos
curriculares y al decano para presentar los
avances que se han realizado al interior del Coordinacién Comité de
Comité de Curriculo, los hallazgos encontrados y Curriculo
los compromisos que deben desarrollarse al
interior de los proyectos curriculares.

Solicitar a los proyectos curriculares depurar la Coordinacién Comité de
informacién de electivas Curriculo
Elaborar el documento con las generalidades de Asistente académico
la revision de los syllabus investigativa
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