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ORDEN DEL DiA
1. VERIFICACION DEL QUORUM
2. INFORME SEDE BOSA EL PORVENIR

DESARROLLO ORDEN DEL DiA

1. VERIFICACION DEL QUORUM. Se verifica que existe quérum deliberatorio y aprobatorio.
2. INFORME SEDE BOSA EL PORVENIR
La sefiora Decana ingeniera NIRIA PASTORA BONZA PEREZ, presenta el siguiente informe, asi:

En la mesa se Bosa se ha conformado tres (3) mesas asi: Acreditacidon, Derechos Humanos e Infraestructura.
Estas mesas fueron instaladas con cada delegado, a la fecha se han realizado tres (3) sesiones. Cada grupo de
trabajo tienen unas tareas especiales para llevar a cabo. El informe es un recuento de informes de la mesa,
también de los grupos, antes de que se generara esta mesa por parte del Consejo Superior Universitario, la
Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales, habia generado una mesa de trabajo exclusivamente
para el tema Sede Bosa; en esta comisidn se realizaron dos (2) sesiones de trabajo. A raiz de que el Consejo
Superior Universitario ordend la creacidn de una mesa de trabajo Sede Bosa, desde el Consejo de Facultad
de Medio Ambiente y Recursos Naturales solicitd tener la misma estructura en la que se venia trabajando.

Se conformd el Grupo de Laboratorios, conforman este comité el docente MIGUEL ANGEL PIRAGAUTA
AGUILAR, JAIME EDDY USSA y docentes investigadores. Hay otra mesa donde se trabaja el tema sobre las
condiciones de traslado, lo conforman todos los Coordinadores, dos (2) estudiantes y el docente EDGAR
EMILIO SANCHEZ SANCHEZ, en esta mesa se esta revisando el tema de viabilidad presupuestal, en la ultima
sesion de esa mesa se presentd un informe por grupos.

También se han realizado jornadas de trabajo que ha realizado la Oficina Asesora de Planeacion y Control
con los Laboratorios y la Biblioteca. De todos los temas generales, existe otro Comité que fue generado
desde la Rectoria, se vienen reuniendo todos los viernes, para revisar los avances en cada uno de los
aspectos de la obra. Por parte de la Biblioteca han solicitado la dotacién de la misma.

En cuanto los docentes el profesor JAIME EDDY USSA y WILSON GORDILLO THIRIAT, se encuentran revisando
la relacién directa de los programas académicos, hay treinta (30) profesores que se relacionan con varios
proyectos o grupos de investigacion.

En la direccidn académica y administrativa, hay un informe con una serie de interrogantes que se debe
revisar con la Oficina Asesora de Planeacion y Control, como es el sostenimiento de la sede, vinculacién de
docentes, la viabilidad presupuestal, la direccion académica y administrativa porque no esta plasmada.
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Ni como Decana ni como Docente, se esta trabajando, para dar pasos que estén poniendo en riesgo a la
Facultad, la idea es ir focalizando las decisiones a donde se requiera, deja abierta las consideraciones, cada
uno tiene su vision y son completamente respetables.

El estudiante JONATHAN STEVEN CORTES RODRIGUEZ, Representante Estudiantil al Consejo de Facultad
(Principal), dice que desde un principio como estudiantes no fueron consultados, para las reuniones que se
vienen realizando con la Rectoria los dias viernes, como estudiantes vienen trabajando activamente en cada
uno de los Proyectos Curriculares desde antes del paro del periodo académico 2016-1 y durante el paro se
reunieron con los estudiantes, de alli salieron varias posiciones frente al traslado, algunos no participaron
porque no se encuentran incluidos en el traslado. Las carreras que estan directamente relacionadas con el
traslado, presentan posiciones dividas, por ejemplo el Proyecto Curricular de Ingenieria Sanitaria ya se
resignod, porque existe un acto administrativo, pero que se encuentran preocupados porque no hay las
condiciones adecuadas, que deben ser claras y concretas. Con respecto al Proyecto Curricular de
Administracion Ambiental ellos dijeron que ellos no se van. El Proyecto Curricular de Tecnologia de Gestidn
Ambiental y Servicios Publicos, no tienen una posicion clara frente al tema, hay mucha incertidumbre,
porque argumentan que ellos vienen trabajando desde la Sede Macarena, hay mucho miedo. El Proyecto
Curricular de Tecnologia en Saneamiento Ambiental, también han dicho que estan muy ligados al Proyecto
Curricular de Ingenieria Sanitaria y tampoco estdn de acuerdo con ese traslado tan arbitrario, por toda la
historia que ha tenido Saneamiento Ambiental en la Facultad; alla se dificultaria mucho la movilidad, dicen
gue en Ultimas se trasladarian con todas las condiciones.

Con respecto al Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental no se van a trasladar porque ellos no aparecen
en ese traslado. El Proyecto Curricular de Administracién Deportiva, se han reunido y se encuentran de
acuerdo con el traslado, pero que las condiciones para la misma son precarias, que ese tema les preocupa,
pero exigen las condiciones. El Proyecto Curricular de Tecnologia en Topografia e Ingenieria Topografica no
han estado de acuerdo la forma como se tomé esa decisidn. El proyecto Curricular de Ingenieria Forestal
nunca se ha reunido para tratar el asunto como tal. Con respecto a los Posgrados de la Facultad de Medio
Ambiente y Recursos Naturales no tiene conocimiento cual es la posicién de ni de los estudiantes ni de los
Coordinadores. De mi parte como Estudiante y Representante Estudiantil no hay claridad frente a este tema,
por ejemplo como van a ser los contratos para los docentes, las investigaciones, también hay mucha
desinformaciéon misma, porque de la Administracidn, nunca ha informado a tiempo los procesos, también
dice por ejemplo que a los estudiantes nuevos que ingresaron no se les ha informado sobre este tema. Se ha
plateando los nucleos comunes para ser dictados en esa sede y otros asuntos coyunturales que se deben
revisar como son Biblioteca y Bienestar Universitario.

Acto seguido la sefiora Decana ingeniera BONZA PEREZ, procede a leer el oficio PIA-0113-17, firmado por la
docente MARTHA CECILIA GUTIERREZ SARMIENTO, asi:

“Los profesores y estudiantes del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental se permiten comunicar la posicién que como Proyecto Curricular hemos
asumido, frente al traslado del Proyecto Curricular Ingenieria Ambiental a la Sede Bosa Porvenir. Lo anterior como resultado de la reflexion
académica que se dio en la reunion de docentes y estudiantes del Proyecto Curricular I.A., realizada el dia 16 de Febrero de 2017 donde tanto
docentes como estudiantes, sentaron la posicion de NO traslado del Proyecto Curricular a la sede Bosa Porvenir y donde ademds los estudiantes
propusieron la discusién académica permanente al interior del Proyecto curricular. Asi, en la citada reunidn se realiz6 una contextualizacién de lo
sucedido frente al traslado de algunos proyectos curriculares

Pagina 3 de 22



FORMATO: ACTA DE REUNION Cddigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Version: 02 SIGUD

L, Fecha de Aprobacion:
NVER D CpeTRITAL Proceso: Gestion Integrada
l‘JiAI\L[SLU]UbI‘; DE CALDAS 17/09/2014

Pagina 4 de 22 ACTA No. 006

REUNION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE FACULTAD

FECHA: 06 DE ABRIL DE 2017 HORA: 10:30 A.M.

LUGAR: SALA DE JUNTAS FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATRUALES

. En el contexto alrededor de la discusion del traslado a la sede Bosa-Porvenir de cinco proyectos
curriculares se retoma en las discusiones del proyecto curricular la decision por parte del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico (DADEP) en el 2008 acerca de dos predios ubicados en la sede Bosa Porvenir. Que en el afio 2009, se establece el Plan Maestro de Desarrollo
Fisico de la Universidad Distrital, a través de la Resolucién 15 del Junio 30 de 2009 cuyo plan de implantacién, contemplaba el traslado de los
programas académicos administracion deportiva, Tecnologia en Gestién Ambiental y Servicios Publicos, con la posibilidad de incluir programas
técnicos y tecnoldgicos en la Etapa 1, y en la segunda etapa implementar programas de Ciencias de la salud, Biotecnologia y Programas de Formacion
y Educacién Comunitaria.

. En el afio 2010, ya se habian definido los Proyectos Curriculares que se trasladarian a la sede Bosa
Porvenir, asunto que fue ratificado el 29 de abril de 2016 por parte de uno de los representantes de la Dependencia de Planeacion y Control, que en
medio de la situacidn de Paro que transcurria para aquella época en la universidad hablé del traslado de cinco Proyectos Curriculares: Tecnologia en
Gestién ambiental y Servicios publicos, Administracion Deportiva, Administracion Ambiental, Tecnologia en Saneamiento Ambiental e Ingenieria
Sanitaria. Alli se dijo, que el Proyecto Curricular de Ingenieria Sanitaria siempre ha tenido como Proyeccion el traslado unanime a la sede Bosa
Porvenir ya que dicho Proyecto Curricular, se aprobd ante el Ministerio de Educacion visionando su desarrollo en dicha sede.

. El 03 de Octubre/2016 el Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental realiza un Consejo Curricular
ampliado y Extraordinario, atendiendo la circular 031 de 2016, cuyo asunto era la conformacién de la Mesa institucional sobre planes de desarrollo
Fisico de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, y ante los comentarios que se suscitaban en dicho momento desde otros proyectos
curriculares de FAMARENA sobre el traslado del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental y teniendo en cuenta la reunion realizada el 23 de
septiembre del mismo afio, en la cual la oficina asesora de planeacidn y control analizé el traslado de los Proyectos Curriculares y la informacion de
espacios para laboratorios. Alli, se decidié por unanimidad, solicitar a la Coordinacién del momento en cabeza de la profesora Martha Isabel Mejia, se
comunicara a la Decanatura de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, que el Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental nunca se
proyectd en la Sede Bosa Porvenir y que, por el contrario, se visiond en la Sede Vivero ganando espacios que permitieron su crecimiento, razén por la
que es de vital importancia se permita continuar su funcionamiento en dicha Sede, lo que contribuiria a su fortalecimiento, al tener la posibilidad de
trabajar en pro de la creacién de laboratorios de Ingenieria Aplicada especializdndose en sus lineas de investigacion.

. Se retoma la discusion en una reunion de docentes (planta, MTO, TCO y HC) de Ingenieria Ambiental
el jueves 16 de febrero/2017 de manera simultdanea con asamblea general de estudiantes para conocer el sentir de estos dos estamentos frente a los
comentarios no oficiales de un posible traslado del proyecto curricular. Finalizando las dos reuniones, tanto profesores como estudiantes deciden por
unanimidad que el Proyecto Curricular de Ingenieria ambiental debe seguir funcionando en la Sede Vivero como Proyecto adscrito a la Facultad del
Medio Ambiente y Recursos Naturales, y se sienta una posicion de no traslado del Proyecto Curricular a la sede Bosa Porvenir, con los siguientes
argumentos:

o La Universidad por medio de la Resolucion 23096 del 15 de diciembre de 2016 recibié por parte del Ministerio de Educacién la
Acreditacidn Institucional de Alta Calidad por el reconocimiento interno y externo de su quehacer ofreciendo a la sociedad colombiana la posibilidad
de acceso a la educacidon y como reza en nuestra mision como universidad esta sea de <<excelencia, equidad y competitividad mediante la generacién
y difusion de saberes y conocimientos con autonomia y vocacion hacia el desarrollo sociocultural para contribuir fundamentalmente al progreso de la
Ciudad>>. El proyecto de Ingenieria Ambiental en este marco y el de su misiéon considera que el seguir desarrollandose en la Sede el Vivero permitira
ofertar a la sociedad un mayor nimero de cupos teniendo en cuenta la alta demanda que se tiene semestre a semestre mejorando asi su indice de
cobertura y aumentando la tasa de absorcion (relacidn entre los estudiantes que ingresan por primera vez a primer semestre, con respecto a toda la
poblacién que aspira a ser admitida), estos indicadores se han mantenido desde el nacimiento del proyecto curricular y han sido reconocidos por la
sociedad capitalina y del pais dentro de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales en la sede Vivero, e igualmente son valores requeridos
por el Ministerio de Educacion y claves en los procesos actuales de la busqueda de la acreditacién del proyecto curricular y que suman al de la
institucion para su futura renovacién.

o Se proyecta el desarrollo de nuevos laboratorios de Ingenieria Aplicada en la sede el Vivero de: Contaminacién Ambiental, Hidraulica
y Microbiologia Ambiental. Esto esta enmarcado en los compromisos adquiridos ante el Ministerio de Educacidn Nacional para su tercera renovacion
del Registro Calificado. Los dos primeros laboratorios ya fueron proyectados y se levantaron los documentos respectivos para su ejecucion y el
tercero se encuentra en desarrollo; los tres estan proyectados para fortalecer las tres lineas de investigacion del proyecto curricular: ordenamiento
territorial, evaluacion de impacto ambiental y tecnologias apropiadas, que son nuestro diferenciador ante otros programas de ingenierias
ambientales y que ademas se enmarcan dentro del fortalecimiento de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales y la misma Universidad,
como lo es también el fortalecimiento y proyeccidon en nuestro proyecto curricular, asunto que ha sido y es muy valorado y reconocido por
instituciones homologas nacionales e internacionales, como por el Ministerio de Educacion Nacional y que se reflejé en el informe de los pares
evaluadores para la otorgacion de nuestra segunda renovacion del registro calificado (obtenido el 26 de octubre de 2016 por medio de la resolucién
ndmero 20245 del MEN).
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o Adicionalmente, al realizarse el cuestionamiento de qué gana Ingenieria Ambiental con un posible traslado a la Sede Bosa Porvenir,
la respuesta se centra en la favorabilidad del indicador de metros cuadrados por estudiante, por el drea de la Sede Bosa, pero se analiza que al
trasladarse los cinco (5) Proyectos Curriculares, se pierde la posibilidad de crecimiento y fortalecimiento académico porque se seguirian compartiendo
los laboratorios de la Areas Basicas y tendriamos el mismo problema de no tener los espacios

para consolidar los laboratorios de Ingenieria Aplicada ya mencionados y, mds aun, si se piensa en el “Documento Base para la elaboracion de
propuesta de Condiciones de Calidad especificas para programas de nivel profesional universitario en el area de las Ingenierias”, propuesta realizada
en 2016 desde las Salas de Evaluacién de CONACES: Ingenieria, Industria y Construccion, y Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC), con
el que se busca que los Programas de Ingenieria tengan elementos diferenciadores y sean especializados en tematicas especificas”.

Una vez terminado de leer el oficio el estudiante JONATHAN STEVEN CORTES RODRIGUEZ, Representante
Estudiantil al Consejo de Facultad (Principal), dice que esa posicidén no esta bien planteada, hay intereses de
guedarse en esta Facultad, por parte de ese Proyecto Curricular.

Los docentes JAIRO MIGUEL MARTINEZ ABELLO y MARIA DEL CARMEN QUESADA GONZALEZ, Representante
de los Profesores al Consejo de Facultad (Principal y Suplente), presentan el siguiente informe:

PRESENTACION

Desde hace un buen tiempo se habla, tanto en la facultad como en la institucién en general, de la nueva sede
de la Universidad, denominada El Porvenir, en la localidad de Bosa al suroccidente de la ciudad. Mucha agua
y mucho ruido ha corrido bajo el puente. Y hoy, ante la inminencia de la entrada en funcionamiento de El
Porvenir, la Facultad se ve inmersa en un debate que atraviesa directamente el porvenir, y no de manera
abstracta de unos programas académicos o de la Facultad misma como unidad académica, sino de manera
concreta, el porvenir de una comunidad académica -estudiantes, funcionarios, directivos, docentes, e incluso
sus familias- de, al menos, 3.000 personas. Por esta simple pero contundente razén, ademds de muchas
otras que se verdn descritas mas adelante, se elabora el presente documento que recoge el conjunto de los
planteamientos presentados por esta representacidn profesoral ante el Consejo de Facultad en la sesién
extraordinaria (solicitada también por nosotros), que para tratar como Unico punto el tema de la sede El
Porvenir, se realizara el pasado jueves 6 de abril.

Cuatro aspectos se deben dejar claros antes de presentar la exposicién de motivos:

Uno, esta representacién profesoral le da la bienvenida al espacio que se abre en el Consejo de Facultad, si
algo es claro es que buena parte de las inquietudes y prevenciones que este tema genera se debe,
precisamente, a la desinformacion, al rumor de pasillo y al silencio generalizado por parte de las autoridades
competentes y pertinentes para tratarlo.

Dos, los lenguajes son ambiguos. Cuando se aborda el tema de la sede El Porvenir, por ejemplo, en instancias
como la de la mesa institucional de avances de obra, que se realiza los viernes en la sala de juntas de la
Rectoria, con sorpresa encontramos que la propuesta de traslado se da por sentada puesto que el discurso,
las intervenciones y los didlogos —incluso por parte de la decanatura- se dan en el sentido de apurar la
operacionalidad de la sede para cuando se llegue la fecha del traslado. Mas, cuando se hace lo propio en
escenarios dentro de la facultad, como la mesa de trabajo que sesioné en marzo pasado (y por una Unica
vez) en el aula multiple y las dos o tres veces que este afio se ha tratado —escuetamente- este tema en
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previos Consejos de Facultad, el mensaje es diferente: a nivel doméstico el discurso, las intervenciones y los
didlogos se centran en el cuestionamiento de si el traslado es conveniente o no, bajo la premisa de la
existencia de condiciones necesarias para el funcionamiento de los proyectos curriculares.

Tres, persisten una serie de inquietudes, preguntas y vacios, que siguen sin resolverse. La decanatura
presentd, en la mencionada sesion extraordinaria del Consejo de Facultad, un informe sobre el tema de
Bosa, a partir del desarrollo de las reuniones de la mesa de los viernes en la Sede Central, y, sin embargo
buena parte de esas inquietudes, preguntas y vacios aun rodean y signan de incertidumbre esta “decision”.

Y cuatro, este es, claramente, un asunto que nos involucra a todos en la facultad, no es un problema de unos
cuantos proyectos curriculares, de esos estudiantes y de unos profesores, como de manera simplista se ha
presentado la discusidén. Lo que estd en juego es la prospeccion estratégica de la Facultad, la existencia
misma de esta unidad académica y el quehacer epistemoldgico, ontoldgico, politico y ético de los estudios
ambientales en el sentido mas amplio del término.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Dado lo complejo del temay la cantidad de aristas que involucra, nos permitimos organizar la argumentacion
en torno a unos aspectos generales —a manera de titulos- que recogen los elementos de similar naturaleza,
aunque muchos de ellos son transversales al analisis en su conjunto; también se debe aclarar que por la
especificidad técnica de estos, por ejemplo en el tema de laboratorios, pueden quedar por fuera algunos de
esos elementos.

CONSISTENCIA DE LA “DECISION”

O el porqué de la misma. Este es punto de partida para abordar el tema y se puede circunscribir en las
siguientes preguntas (y que quede claro que en este punto no se cuestiona la decision de construir una
nueva sede o, si se quiere ver asi, la decisidn de ampliar cobertura y poblacién estudiantil, sino la de
trasladar proyectos curriculares de la Facultad):

e (Por qué esa decisién?
e (Quiénlatomé?
e Pero alin mas, ¢Existe esa decision?

Aqui hay un asunto que nos refiere a la arqueologia misma de la “decisidon”, si es que se puede hablar en
estricto sentido que tal decision existe. Se aduce que esta se encuentra soportada en la famosa Resolucién
15 de 2009 del Consejo Superior Universitario; norma cuyo objeto es adoptar el Plan Maestro de Desarrollo
Fisico de la Universidad y que sefiala taxativamente, entre otros detalles, que:

o Suvigencia es para el periodo 2008 — 2016 (articulo 4). Y que,
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o Lared multiple intersedes se apoya en la formulacidn de un sistema integrado, factible y financieramente
sostenible (articulo 6).

La resolucidn precitada define la construccidn y puesta en funcionamiento de la Sede El Porvenir v,
efectivamente, plantea en el item 15.2.1., del articulo 30, el traslado de dos (2) proyectos curriculares de la
Facultad con nombre propio, con la posibilidad de hacerlo con otros proyectos del nivel técnico o
tecnoldgico, nada mas.

Si ese es, como se afirma, el fundamento normativo de la decision del traslado, no se entiende de donde
aparecieron otros tres o cuatro o cinco proyectos curriculares de la Facultad involucrados en el traslado.

Y mas, si como lo afirma el oficio del proyecto curricular de Ingenieria Ambiental, del pasado mes de febrero
sobre el tema del traslado, un representante de la Oficina Asesora de Planeacion (¢un profesional
universitario, un asistente administrativo, la secretaria, el jefe?), ratifica la decision de trasladar 5 proyectos
curriculares de la Facultad, el cuestionamiento se convierte en un intento por hallar de donde sale aquello
que se ratifica. O es que semejante decision, que incide en la misma viabilidad institucional de unos
proyectos curriculares y que afecta a una comunidad académica, se sustenta en la declaracidon que hace el
funcionario misterioso del que trata la carta. Fragil institucionalidad y fundamento juridico queda
evidenciado.

Ahora bien, suponiendo que existiera -formal y oficialmente- tal decision, las preguntas son:

e (Cudles son las bases técnicas que la soportan?

e dicho mejor, éCudles y donde estan los estudios que establecen que sean programas académicos de esta
facultad y no de otra? ¢Y que sean esos cinco y no otros, o no mas, proyectos curriculares los que se van a
trasladar?

Porque que quede claro, no se discute la deslocalizacion de un proceso productivo al mejor estilo de la
magquila en el que una planta de producciéon se mueve de un lugar a otro de acuerdo con los intereses
corporativos de los grandes capitales; se trata de una comunidad académica universitaria, y las son muy
serias y delicadas. Semejantes implicaciones imponen la obligacidon de sustentar debidamente la decision.
Necesitamos conocer esos fundamentos técnicos y quién y cuando los realizoé.

Y sigamos con las claridades, no es a este estamento al que le corresponde sustentar las condiciones e
implicaciones del traslado, es la Universidad, como institucidn, la que estd en la obligacion de demostrar
técnica, operacional, administrativa, presupuestal, organizacional y académicamente, la conveniencia y
viabilidad del traslado. Vale la pena traer a colacién la importante coyuntura de hace un par de afios a
propdsito de la expedicidn de los famosos acuerdos 08 y 09 que eliminaban a la Facultad, uno de los
argumentos mas importantes —sino el mas- que termind tumbando dichas normas fue precisamente la
ausencia de soportes que les dieran fundamento técnico, financiero, administrativo, académico, disciplinar,
etcétera. No se ve mucha diferencia entre ese plumazo y esta decisidn del traslado.
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Finalmente, en este punto, la otra cuestidén es sobre la competencia para tomar tal decisién ¢Planeacién?,
¢El CSU?, éLa Rectoria?, lo que sentimos es que los primeros que deben concurrir a la toma de una decision
de este tipo, somos nosotros, la Facultad, los proyectos curriculares, en general la comunidad académica.

VIABILIDAD DE LA “DECISION”

Suponiendo que la hay y que es esa: la de trasladar a cinco proyectos curriculares, aqui aparece otro aspecto
fundamental: cualquier proyecto de expansion institucional o de ampliacién de servicios o de portafolio,
tiene que garantizar su viabilidad. En este aspecto los cuestionamientos se centran, especificamente, en la
existencia misma de los proyectos curriculares a trasladarse:

e (Cual es el impacto que va a tener sobre el nimero de aspirantes?
e (Cual serd el impacto que se va a tener desde el punto de vista de la desercion?
o (Nos podemos dar el lujo de perder el 10-15-20% de los estudiantes en los proyectos curriculares?

Vuelve y aparece la cuestion de los soportes técnicos de la decisién, si no hay estudios sobre estas
cuestiones, el traslado es una prueba de ensayo y error en la que se invierte la légica de la toma de
decisiones. Como no se conoce la magnitud de los impactos negativos, entonces vamos adelante con el
traslado. Para muchos de nuestros proyectos curriculares un 10% 6 15% de deserciéon puede ser una
condena a la inviabilidad y desaparicion.

Pero alin mas,

e (Es viable que los proyectos curriculares funcionen alld? Mejor dicho éEs eso lo que necesitan las
comunidades de Bosa?

Por supuesto que es mas que bienvenida una propuesta publica de formacién universitaria en ese sector de
la ciudad, pero la oferta educativa tiene que atender a las necesidades de las comunidades y, sobre todo, a
un politica de formacién académica que posibilite el mejoramiento de las condiciones de vida de sus
habitantes y que haga de la educacién un eje de inclusién y movilidad social.

Proyectos curriculares, comunidades y la misma prospeccion estratégica de la Universidad demandan
derroteros claros, serios y definidos sobre bases solidas. En este caso, las desconocemos.

¢De verdad es viable que se plantee la perspectiva del traslado en términos de que entrard en
funcionamiento aquello que esté listo y que lo que no, pues que se mire a ver cdmo se resuelve?

SOSTENIBILIDAD DEL TRASLADO

intimamente relacionado con el anterior punto, nos referimos acd a lo relativo a las garantias de
funcionamiento y operacién de la Sede El Porvenir. Sélo el 2 agosto proximo ya habria unos 3.000
estudiantes, esto sin contar con el anunciado portafolio de 5 nuevos proyectos curriculares. En términos
presupuestales, no se ha podido demostrar que los gastos de la operacién de la Sede estan garantizados; y

no nos referimos a los recursos asignados para la construccién de la obra sino a los rubros que cubren la
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operacion normal de la institucién. No hace falta ser un experto, el presupuesto de la Universidad y la
dindmica de crecimiento que tiene evidencian que los recursos son insuficientes. El déficit financiero es
reconocido por las mismas instancias de direccién y gobierno de la Universidad.

Rubros como el de servicios publicos domiciliarios, crecié 6% de 2016 a 2017, es decir lo que se indexé el
costo de la vida, o sea presupuesto adicional para pagar agua, luz y teléfono de una sede con 3.000
estudiantes no hay, es asi de sencillo. El rubro de bienestar universitario crecié un 7%, para el mismo
periodo, ese guarismo seria insuficiente incluso para las demandas actuales de la comunidad universitaria. El
rubro de dotacién de laboratorios se redujo en un 29%. Rubros como materiales y suministros, o
mantenimiento crecieron no mas del 6,5%, entonces cdmo se va a garantizar que esa sede funcione
impecablemente en condiciones minimas de calidad.

Y que no se nos repita que la institucién estd haciendo esfuerzos para gestionar adiciones presupuestales, no
se trata de que el rector de turno vaya y haga peregrinacion por el Concejo de Bogota buscando adiciones y
guedando en mano de los concejales y de sus intereses politiqueros para que entonces podamos contar con
los recursos que sufraguen los déficits presupuestales. Ni que se nos den palmaditas en la espalda
prometiendo mil maravillas que algun dia tendra la Sede.

Habiéndose preguntado, por tomar un sélo caso, sobre la asignacion presupuestal para la dotacion de la
biblioteca, las autoridades de la Institucién nos indicaron que rondaba los $500 millones (j!), pero ante la
evidente indefensabilidad del dato a rengldén seguido se nos hizo un llamado a pensar no en los recursos con
los que hoy se cuenta para el funcionamiento de la Sede, sino en la proyeccién que tendra cuando tenga en
funcionamiento la audio, video, hemero, sono y biblioteca.

Como resultado de estas reflexiones, empieza a rondar el fantasma de otra tragedia presupuestal ¢Nos va a
tocar ajustar distribuciones presupuestales para mayor cobertura y mds proyectos con el actual
presupuesto? Lo que en otras palabras significa que tendremos que “canibalear” unos, ya de por si escasos
recursos, entre facultades y proyectos curriculares. Si algo conocemos de sobra es tan triste situacion.

Para mayor ilustracion sobre este particular se recomienda revisar el estudio financiero que el grupo de
trabajo liderado por el profesor Edgar Sdnchez ha hecho.

e (Existen partidas presupuestales que garanticen el funcionamiento operacional de la Sede con una
poblacién de 3 a 4 mil estudiantes desde el 2 de agosto de este afio?

e (Cudles son los certificados de disponibilidad presupuestal que amparan esos recursos?

e (En cuanto va a crecer el presupuesto de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales para las
proximas vigencias fiscales?
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EL FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE

Nos referimos en este punto a la manera cdmo va a operar esa Sede en el marco de la organizacién
académico administrativa de la Universidad. Las preguntas son:

e (Esesta una Facultad?

e (Es una sede con dos facultades?

e (Habra una direccidon de Sede?, {0 unas vicedecanaturas?

e (Existe en la normativa organica de la Universidad las disposiciones sobre el funcionamiento de ese
concepto de Sede?

e (Implica que hay que hacer alguna reforma estatutaria?

e (En cabeza de cudl autoridad académica o administrativa quedara la Sede?

e (iDAnde va a funcionar la decanatura de la Facultad del Medio Ambiente?

Mas que triste, es alarmante que a algo asi como tres meses para el traslado, la Universidad no haya definido
tales asuntos. O que se afirme que se haga el traslado que ya después se vera qué se hace y cdmo se opera.
¢éLa Universidad ha considerado la ocurrencia de hechos como los terribles desérdenes del pasado viernes 7
de abril en un contexto como el que plantea las preguntas?.

Lo que parece estar claro es que ante el tan publicitado concepto de “multicampus” la Universidad no ha
adelantado los ajustes y las estrategias de cambio institucional que dicha transformacién implica. La
estructura organica, el clima organizacional, los procesos y procedimientos, etcétera, estan hechos a la
medida de una Institucidn que se concibié en la légica de sedes que operan bajo la mampara de las
facultades que alli funcionan; la experiencia de desarrollar cohortes o proyectos curriculares a control
remoto, por la distancia que causa el estar alejado de la facultad respectiva, en general no ha sido
afortunada para la Facultad del Medio Ambiente (recuérdese el caso del convenio 174 o de Administracidn
Deportiva en la Sede de la calle 34): la inconexién académica, la falta de comunicacion, la desintegracion
organizacional, el desgobierno, las deficiencias formativas, el retraso en los procedimientos, entre muchos
otros, han sido sintomas de dicha problematica.

Finalmente, en esta misma linea que se trae, un asunto que parece menor pero que tiene un impacto muy
serio sobre la vida cotidiana de los estudiantes y nosotros los profesores: los procesos y los procedimientos
académicos y administrativos. Cuestiones como avances, salidas de practica, paz y salvos, matriculas,
inscripciones para grado, proyectos de extension, reuniones de comités, y una larga lista de etcéteras, son
asuntos que nos tocan directamente. Si ya de por si son engorrosos, complejos y dispendiosos, ahora van a
estar diseminados ya no en dos sino en tres sedes diferentes: la Central, El Vivero y El Porvenir. Que el santo
Job nos ilumine a la hora de patinar documentos, autorizaciones, permisos, y demas.

Otro cuestionamiento, que se deriva de lo anterior, tiene que ver con el rol, la ubicacién y la operacion de las

unidades de Investigaciones y de Extensidn, por no mencionar otras instancias, desde el punto de vista

funcional, organizacional y organico. Claramente hay una serie de funciones y de procedimientos que son

transversales para la Facultad. Entonces, éHabra dobles Comités y dobles unidades? ¢O habrad Comités por
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sede a manera de vicecomités? O mdas aun, éDichas unidades conocen o han sido informadas sobre estos
asuntos?

ACREDITACION Y ALTA CALIDAD

En general, se entiende que este es uno de los aspectos mds complejos a considerar, el conjunto de los
cuestionamientos asociados a este punto se resumen de la siguiente manera:

e (la Sede El Porvenir garantiza mantener —al menos- en todos los factores, condiciones y elementos, los
registros calificados y la acreditacion de alta calidad de los proyectos curriculares a trasladar?

Y se hace hincapié en el tiempo en el que se conjuga el verbo garantizar, la pregunta se formula en presente.
e (Existe el documento, estudio o andlisis, por parte de la unidad académica o administrativa
correspondiente, que lo evidencie?

Las razones que se han venido esbozando para no trasladar a determinados proyectos curriculares recogen
perfectamente esta situacién; veamos, se afirma que “el seguir desarrollandose en la Sede El Vivero
permitird ofertar a la sociedad un mayor nimero de cupos (...) mejorando asi su indice de cobertura y
aumentando la tasa de absorcion (...) valores requeridos por el MEN y claves en los procesos de acreditacion
del proyecto curricular”.

Sobre los laboratorios que se quedan en El Vivero que “estdn proyectados para fortalecer las lineas de
investigacion del proyecto curricular y que son diferenciador (ante otros programas de similar_naturaleza)
asunto que ha sido y es muy valorado y reconocido por instituciones homdlogas nacionales e
internacionales, como por el MEN y que se reflejé en el informe de los pares evaluadores”, el subrayado mio.
Como se ve, son razones que perfectamente son aplicables a cualquiera de los proyectos curriculares de la
Facultad.

Los procesos de acreditacion son esfuerzos titanicos, como nos consta a todos, que han hecho los equipos de
trabajo de los diferentes proyectos curriculares (especialmente por parte de los docentes encargados de
tales tareas) para alcanzar los respectivos reconocimientos de registros calificados y de alta calidad, como
para que ahora resulte que hay una especie de categorias: como si unos y no otros fueran mas importantes.
O cabe preguntarse: ¢ Acaso es que hay unos proyectos curriculares cuyos registros calificados o acreditacion
de alta calidad son menos importantes para la Universidad y se pueden arriesgar?.

La reflexién que cierra este asunto, pero no por eso menos importante, parece ponerse en términos de
aquello que queremos poner a disposicién de las comunidades del suroccidente de la ciudad: no importa
entonces si no se garantizan todas las condiciones de calidad a los proyectos curriculares, lo importante es
llevar proyectos curriculares y ya.

éEse es el compromiso de la Unica universidad publica del Distrito Capital con las comunidades de ese
sector? Al parecer es mas importante llenar de estudiantes las aulas de esa sede, que llevar calidad con unas
propuestas académicas.

Pagina 11 de 22



FORMATO: ACTA DE REUNION

Cadigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico

Version: 02

Proceso: Gestion Integrada
UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Fecha de Aprobacion:

17/09/2014

SIGUD

Pagina 12 de 22 ACTA No. 006

REUNION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE FACULTAD

FECHA: 06 DE ABRIL DE 2017 HORA: 10:30 A.M.

LUGAR: SALA DE JUNTAS FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATRUALES

OPERACIONALIZACION DEL PROCESO DE TRASLADO

A puertas del mes de mayo, sobre tremendo proceso de traslado —media Facultad del Medio Ambiente y
Recursos Naturales, ni mas ni menos- no existe ninguna disposicién en relacién con la operacién logistica,
fisica y funcional. Si se toma como referente la fecha del primero de agosto para el comienzo de las clases
del periodo 2017-1ll y descontando el periodo de vacaciones intersemestrales (de junio 22 a julio 6), restarian
unas 13 semanas para para que el traslado fuera una realidad, trece semanas para trasladar algo asi como
media Facultad.

Increiblemente, no existe un cronograma del proceso. Bueno, a estas alturas tampoco hay garantia sobre la
provision de algunos servicios publicos domiciliarios para la Sede El Porvenir. {Serd que también se va a
resolver este asunto de la manera en que se ha planteado el funcionamiento efectivo y completo de los
laboratorios? Sobre esto se nos ha dicho que los que estén en Bosa pues se hacen alld y los que no, pues que
se hagan en El Vivero.

e ¢Quiénes son los responsables del traslado?, ¢Se va a contratar una empresa?, ¢Vienen y echan en cajas
todo y se lo llevan para alla?, ¢Es a cada docente a quien le toca echar en cajas las cosas? ¢El inventario que
estd a cargo de cada profesor a quién se le entrega?, ¢Cuando? ¢Los coordinadores tendran que llevar los
archivos fisicos?

Ahora bien, establece el calendario académico que el proceso de inscripcidon de aspirantes empieza el 2 de
mayo, en una semana,

e (Cudntos cupos se van a ofertar entonces?, ¢Con cudles criterios se toma la decision: El Porvenir o El
Vivero?, ¢ Qué se decida sin importar en cudl de las dos sedes vamos a estar?

Y sobre las condiciones de la admision:

e (las mismas que tenemos hoy?, iPara periodos académicos futuros si las cambiamos?, ¢Qué les
informamos a nuestros aspirantes, que se inscriban y que ya veremos en dénde van a recibir sus clases, que
se inscriban que habra clases en El Vivero y en Bosa, que un mes en una sede y el resto en la otra, que mitad
y mitad?

EL SENTIR DEL PROFESORADO

Pareciera que este Ultimo aspecto es el que menos importancia tiene, lo que se ha venido notando,
tristemente, por parte de las instancias decisorias (¢?) de la Universidad es que es el asunto menos
importante de cualquier consideracion frente al traslado. ¢Que a quien no le guste o no le sirva que se vaya
de la Institucion? Parece pues que se estuviera hablando de las piezas de una maquina en una fabrica que se
cambian a discrecién porque, en todo caso, la produccion no puede parar. Esa es la logica que se infiere.
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Y que conste que no se pretende que la Institucidn se ajuste o se adecue a las necesidades personales de
cada uno de sus profesores, no es ese el sentido que se quiere sefialar. Aca lo que se pretende es que se
entienda que esas unidades académicas denominadas proyectos curriculares se han construido, a lo largo de
muchisimos afios —en algunos casos décadas- de la mano del trabajo ingente, anénimo y denodado de
muchos y muchas docentes llenos de carifio y amor por el oficio y la comunidad académica a la que
pertenecen: no, no se trata de cambiar unos y unas docentes por otros (lo que hay es profesionales
buscando trabajo, dicen), si hoy contamos con unos acumulados académicos que le dan fundamento y
soporte a esos proyectos curriculares es porque se cuenta con una rica historia y conocimiento del quehacer,
de su teleologia, del ethos mismo de aquellos. Lo que se quiere sefialar es que tener que cambiar un nimero
grande de profesores y profesoras no es solamente una masacre laboral, algo por si sélo ya preocupante,
sino un golpe a las dinamicas académicas, docente e investigativa, de los proyectos curriculares.

De manera particular, el tema pasa por nuestros(as) colegas de vinculacidn especial (el mayor nimero del
cuerpo docente de esos proyectos curriculares para acabar de rematar) son ellos y ellas quienes ya conocen
el qué, el cdbmo y los para qué de los espacios académicos que orientan, en funcién de unas mallas
curriculares y de la complementariedad, inter, multi y transdisciplinariedad de los planes de estudio.

En la misma linea que se presentaba en algunos apartados anteriores:

e (Existe un estudio sobre la salida de docentes, tanto de planta como de vinculacién especial, de la
Facultad?

e (Se cuenta con una proyeccion de las nuevas necesidades de profesores por proyecto curricular?

e (Estan dadas las condiciones para adelantar los procesos de seleccidn y concursos para proveer esas
plazas?

e (Cudntos docentes de planta se van a vincular a los proyectos curriculares que se trasladan?

e (Esas plazas serdn provistas para iniciar labores el 2 de agosto?

e (Cudntos profesores de vinculacion especial se requerirdn?

e (Se han disefiado planes de reinduccion laboral para los y las profesores(as) involucrados en los
traslados?

e (No se considera, dentro de los conceptos “buen lugar para trabajar” o de “bienestar institucional” o “de
adecuado clima laboral” —nociones elementales ya- el sentir del profesorado?

En fin, el transporte o la inseguridad o la movilidad o las franjas horarias o la disposicién de los lugares de
trabajo o la dispersidon geografica de los procesos y los procedimientos, etcétera, etcétera, no son caprichos
de un grupo de profesores. Quienes hemos ejercido este hermoso oficio sabemos que son aspectos
directamente relacionados con nuestras condiciones de trabajo y por ello nos consideramos depositarios
legitimos del derecho a reivindicarlas.

Ni qué hablar del clima de zozobra, tensidn, estrés, incertidumbre, miedo y, hasta pugnacidad que se ha
tomado a la Facultad a propdsito de esto del traslado: ¢Que si nos vamos o que si se van?, {Que no nos
gueremos ir o que por qué no se apuran?, que eso de Bosa es una maravilla pero nosotros si no nos vamos,
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gue si no nos vamos incurrimos en detrimento patrimonial, que si los unos estan por el si y los otros por el
no, en fin, son tan sdélo algunos de los dilemas de los que somos victimas.

Finalmente una consideracion a manera de propuesta, frente a la posibilidad de que el dichoso traslado
termine siendo impuesto, tendria que considerarse la viabilidad de desarrollar una estrategia de traslados,
reubicacion o movilidad interproyectos curriculares o, incluso, interfacultades —figura que si existe- que
tienda a afectar (como consecuencia de la variacién del lugar de trabajo) al menor nimero de colegas o a
beneficiar (porque si les puede ser favorable) a algunos(as) colegas; asi como hay profesores(as) que han
manifestado un abierto rechazo a la “decision” del traslado, hay otros(as) que lo han hecho en sentido
contrario. Un detalle: lo mismo seria aplicable para los proyectos curriculares como conjunto; obviamente si
se defiende la idea de que a ninguno deberia imponérsele someterse a un traslado contrario a sus
expectativas de desarrollo y crecimiento académico, también es claro que a aquellos proyectos curriculares
qgue entienden el traslado como consustancial a su desarrollo y crecimiento, no se les podria imponer
decisién contraria.

A MANERA DE CONCLUSIONES

Como colofén de todo lo anterior, agregado de unas reflexiones y planteamientos que se han venido
discutiendo en el seno del cuerpo profesoral de la Facultad, sefialamos dos aspectos de cierre:

Primero, la decanatura de la Facultad ha venido expresando que mientras no existan todas las condiciones
de calidad para los proyectos curriculares que serian trasladados seria la primera instancia en manifestar su
oposicidon a la “decisién”. Después de leer el informe sobre el estado del traslado (mencionado en la
presentacién de este documento) y de escuchar el conjunto de estos cuestionamientos en, al menos, el
Consejo de Facultad y en las reuniones de coordinadores, épersiste alguna duda sobre el particular? Mejor
dicho, éAun no es claro para la decanatura que no estan garantizadas todas las condiciones de calidad que se
requieren para que unos proyectos curriculares sean trasladados?.

Por eso reclamamos una posicidn clara y contundente por parte de la decanatura: ya no se puede seguir
expresando que mientras que no haya condiciones el traslado no va; es tiempo de sefialar, expresamente,
gue no estan dadas esas condiciones y que el traslado no puede ser.

Segundo, si bien es cierto que no se puede hablar de una posicién definitiva ni mucho menos unanime, de
parte del profesorado en contra del traslado, lo que si se puede afirmar, perfectamente, es que hay un
ambiente muy desfavorable, de mucha incertidumbre e inseguridad frente al tema. Hoy la realidad muestra
qgue sobre el hombro de los y las docentes se ha descargado el peso de una “decisiones” inconsultas,
improvisadas, sin fundamentos y cargadas de secretismo, de manera injusta. Es hora de darle claridades al
cuerpo profesoral sobre este traslado, no sélo en términos de confirmar o no el hecho sino en el sentido de
la prospeccion estratégica de la Facultad y su relacién con la apertura de nuevas sedes, esto es, ampliacion,
diversificacion y deslocalizacidn de la oferta de programas académicos.
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Y tercero, hacemos un llamado a invitar al aplazamiento de la “decisidon”, al menos por el momento, ya que
no es serio, sensato ni procedente hacer que el dos de agosto préximo empiecen a funcionar unos proyectos
curriculares en El Porvenir. Ya se evaluard la situacién en su conjunto para que a partir de 2018 pueda
empezar actividades académicas con la oferta de programas que sea conveniente y necesaria.

A continuacién el docente MARTINEZ ABELLO, procede a leer los siguientes oficios de algunos Consejos
Curriculares, que presentaron su posiciéon frente al traslado Sede Bosa El Porvenir, asi:

PROYECTO CURRICULAR INGENIERIA AMBIENTAL- OFICIO PIA-040-17:

“De manera atenta me permito informarle que el Consejo de Carrera del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental en su sesion del 22 de Febrero
de 2017, seguin Acta No. 05 de 2017, se dio por ENTERADO de la solicitud a este cuerpo colegiado se incluya dentro de los puntos del Consejo Curricular el
tema del traslado a la sede Bosa Porvenir de los diferentes Proyectos Curriculares de la FAMARENA. El Consejo Curricular se da por ENTERADO y DECIDE
comunicar a los docentes en mencidn la postura que como proyecto curricular refleja el sentir del profesorado y estudiantado, producto de las la discusion
académica que se ha realizado al interior del proyecto curricular de ingenieria ambiental a saber:

e Entiendo el contexto alrededor de la discusion del traslado a la sede Bosa-Porvenir de cinco proyecto curriculares se retoma en las discusiones del proyecto
curricular la decision por parte del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico (DADEP) en el 2008 acerca de dos predios ubicados en la
sede Bosa Porvenir. Que en el afio 2009, se establece el Plan Maestro de Desarrollo Fisico de la Universidad Distrital, a través de la Resolucion 15 de Junio 30 de
2009 cuyo plan de implantacién, contemplaba el traslado de los programas académicos administracion deportiva, Gestion Ambiental, con la posibilidad de incluir
programas técnicos y tecnoldgicos en la Etapa 1, y en la segunda etapa implementar programas de Ciencias de la salud, Biotecnologia y Programas de Formacién y
Educacion Comunitaria.

e Enelafio 2010, ya se habian definido los Proyectos Curriculares que se trasladaban a la sede Bosa Porvenir, asunto que fue ratificado el 29 de abril de 2016
por parte de uno de los representantes de la Dependencia de Planeacion y Control, que en medio de la situacion de Paro que transcurria para aquella época en la
universidad habld del traslado de cinco Proyectos Curriculares: Tecnologia en Gestion ambiental y Servicios publicos, Administracion Deportiva, Administracion
Ambiental, Tecnologia en Saneamiento Ambiental e Ingenieria Sanitaria. Alli se dijo, que el Proyecto Curricular de Ingenieria Sanitaria siempre ha tenido como
Proyeccion el traslado unanime a la sede Bosa Porvenir ya que dicho Proyecto Curricular, se aprobé ante el Ministerio de Educacién visionando su desarrollo en
dicha sede.

e  El03 de Octubre/2016 el Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental realiza un Consejo Curricular ampliado y Extraordinario, atendiendo la circular 031 de
2016, cuyo asunto era la conformacion de la Mesa institucional sobre planes de desarrollo Fisico de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, y ante
los comentarios que se suscitaban en dicho momento desde otros proyectos curriculares de FAMARENA sobre el traslado del Proyecto Curricular de Ingenieria
Ambiental y teniendo en cuenta la reunion realizada el 23 de septiembre del mismo afio, en la cual la oficina asesora de planeacion y control analizé el traslado de
los Proyectos Curriculares y la informacion de espacios para laboratorios.

e  Seretoma la discusion en una reunion de docentes (planta, MTO, TCO y HC) de Ingenieria Ambiental el jueves 16 de febrero/2017 de manera simultanea con
asamblea general de estudiantes para conocer el sentir de estos dos estamentos frente a los comentarios no oficiales de un posible traslado del proyecto
curricular. Finalizando las dos reuniones, tanto profesores como estudiantes deciden por unanimidad que el Proyecto Curricular de Ingenieria ambiental debe
seguir funcionando en la Sede Vivero como Proyecto adscrito a la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, y se sienta una posicion de no traslado del
Proyecto Curricular a la sede Bosa Porvenir, con los siguientes argumentos:

o La Universidad por medio de la Resolucién 23096 del 15 de diciembre de 2016 recibié por parte del Ministerio de Educacion la Acreditacion Institucional de
Alta Calidad por el reconocimiento interno y externo de su quehacer ofreciendo a la sociedad colombiana la posibilidad de acceso a la educacion y como reza en
nuestra mision como universidad esta sea de <<excelencia, equidad y competitividad mediante la generacién y difusién de saberes y conocimientos con
autonomia y vocacién hacia el desarrollo sociocultural para contribuir fundamentalmente al progreso de la Ciudad>>. El proyecto de Ingenieria Ambiental en este
marco y el de su misién considera que el seguir desarrollandose en la Sede el Vivero permitira ofertar a la sociedad un mayor nimero de cupos teniendo en
cuenta la alta demanda que se tiene semestre a semestre mejorando asi su indice de cobertura y aumentando la tasa de absorcion (relacién entre los estudiantes
que ingresan por primera vez a primer semestre, con respecto a toda la poblacién que aspira a ser admitida), estos items se han mantenido desde el nacimiento
del proyecto curricular dentro y que han sido reconocidos por la sociedad capitalina y del pais dentro de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales en
la sede Vivero, e igualmente son valores requeridos por el Ministerio de Educacion y claves en los procesos de acreditacion del proyecto curricular y que suman al
de la institucidn para su futura renovacion.

o Desarrollo de los laboratorios de Ingenieria Aplicada en la sede el Vivero de: Contaminacion Ambiental, Hidraulica y Microbiologia Ambiental. Esto esta
enmarcado en los compromisos adquiridos ante el Ministerio de Educacion Nacional para su tercera renovacion del Registro Calificado. Los dos primeros
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laboratorios ya fueron proyectados y se levantaron los documentos respectivos para su ejecucion y el tercero se encuentra en su desarrollo, y los tres estdn
proyectados para fortalecer las tres lineas de investigacion del proyecto curricular y que son nuestro diferenciador ante otras ingenierias ambientales y que
ademas no se enmarcan dentro de una Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales como lo es en nuestro proyecto curricular, asunto que ha sido y es
muy valorado y reconocido por instituciones homologas nacionales e internacionales, como por el Ministerio de Educacién Nacional y que se reflejé en el informe
de los pares evaluadores para la otorgacién de nuestra segunda renovacién del registro calificado (obtenido el 26 de octubre de 2016 por medio de la resolucién
nuimero 20245 del MEN).

o Adicionalmente, al realizarse el cuestionamiento de qué gana Ingenieria Ambiental con un posible traslado a la Sede Bosa Porvenir, la respuesta se centra en
la favorabilidad del indicador de metros cuadrados por estudiante, pero se menciona que al trasladarse los cinco (5) Proyectos Curriculares, pero se pierde la
posibilidad de crecimiento y fortalecimiento académico porque se seguirian compartiendo los laboratorios de la Areas Bésicas y tendriamos el mismo problema
de no tener los espacios para consolidar los laboratorios de Ingenieria Aplicada ya mencionados y, mas aun, si se piensa en el “Documento Base para la
elaboracién de propuesta de Condiciones de Calidad especificas para programas de nivel profesional universitario en el area de las Ingenierias”, propuesta desde
las Salas de Evaluacion de CONACES: Ingenieria, Industria y Construccion, y Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC), con el que se busca que los
Programas de Ingenieria tengan elementos diferenciadores y sean especializados en tematicas especificas.”

PROYECTO CURRICULAR DE TECNOLOGIA EN GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS. Postura del
Proyecto Curricular en mencidn con relacién al traslado a la sede Bosa El Porvenir, dirigida al Consejo
Superior Universitario.

“Referencia: Postura del proyecto curricular de Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos con relacion al traslado a la sede el Porvenir en
Bosa.

Como presidente del Consejo del proyecto curricular de la Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos, me permito presentar los resultados
de la argumentacién de los docentes del proyecto curricular el dia 20 de febrero de 2017, los cuales solicitan se revisen y reviertan las decisiones que
en el orden directivo impliquen el traslado del proyecto curricular a la sede el Porvenir en Bosa.

ANTECEDENTES

El proyecto curricular de la Tecnologia en Gestidon ambiental y Servicios Publicos, es un programa universitario con 32 afios de funcionamiento, en el
marco de la propuesta educativa de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, el cual ha evolucionado con las exigencias y demandas
sectoriales, asi como con los cambios en los procesos educativos en cuanto a criterios de calidad.

A lo largo de las dos ultimas décadas el trabajo académico del proyecto curricular le ha permitido alcanzar el reconocimiento de Acreditacion de Alta
Calidad, lo cual lo compromete a mantener y mejorar aspectos funcionales, con la adecuada articulacidn institucional como producto de su capacidad
para repensarse en un didlogo permanente con los actores del proceso formativo.

Parte esencial del logro y éxito del programa asi como su vigencia, se debe a su capacidad de ofertar estudios tecnoldgicos, localizados en las sedes de
la Macarena Ay El Vivero, en las cuales es posible atender a la demanda de espacios en las aulas convenientes al nimero de estudiantes, dada la
jornada en la que preferentemente se dan las clases presenciales (en horas nocturnas), permitiendo a estudiantes y docentes de vinculacién especial
lograr una conveniente armonia, entre opciones laborales y flexibilidad horaria.

El proyecto curricular ha delegado una participacion parcial en la definicion de los espacios de laboratorio en la sede el Porvenir como parte de una
estrategia que se pueda convertir a futuro, en un mejoramiento para el desarrollo de procesos de investigacion del mismo, asi como la creacién de
nuevos proyectos afines como lo es la Ingenieria Hidraulica, o la creacién de una cohorte nueva.

En el desarrollo del proceso que adelanta la Oficina de Asesora de Planeacion y la Rectoria en el marco del desarrollo de las obras de la sede el
Porvenir no ha dado claridad y adecuada respuesta institucional con relacion a las inquietudes que suponen la viabilidad y estudios de conveniencia
para la deslocalizacién de un proyecto que en cabeza de sus profesores de planta ha dado renombre a la institucion, con mas de 1300 egresados y
cuya continuidad esta relacionada con los espacios fisicos donde tiene lugar el proceso formativo actualmente asi como con el horario nocturno
establecido en el documento maestro de registro calificado y aprobado por el MEN.

La experiencia ha mostrado al programa, con procesos como el Convenio 174 de 2005 en la articulacién descentralizada de la Universidad con las
Localidades en el ofrecimiento de carreras de tipo tecnolégico, su bajo impacto, con un alto nivel desercion con respecto a la oferta privada.

Los profesores del proyecto curricular consideran insuficientes e inconsultos los argumentos en los cuales se tom¢ la decisién de traslado en el afio
2014 del programa, a partir de los propésitos de la resolucion del afio 2009 en un plan de desarrollo fisico que en su momento histdrico, pretendia
ampliar la oferta de programas en las localidades que como en el caso de la Sede El Porvenir, se convertiria en la Sexta Facultad con los programas de
Ciencias de la Salud y donde podria complementarse con la presencia de la oferta de nuevos programas como Ingenieria Sanitaria e Ingenieria
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Hidrdulica, asi como la proyeccién propedéutica de la ingenieria en Gestion ambiental y Servicios Publicos; a este ultimo proyecto le fue negado su
Registro Calificado por parte del Ministerio de Educacion Nacional en el afio 2010, con lo cual el interés de tener presencia en la sede el Porvenir
quedé limitado a lograr espacios para los laboratorios especializados que en el marco de la truncada gestion de desarrollo fisico en la sede de la
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales no eran posibles en el mediano plazo.

Las reuniones que se han realizado con la Oficina Asesora de Planeacidn para ordenar el cambio de sede del programa, centran su concepto de
traslado en el logro de indicadores de mayor espacio por estudiante, al igual que liberar del hacinamiento a la sede El Vivero, argumentos no
aplicables al proyecto curricular por trabajar justamente en dos sedes cercanas, lo cual se evalué como positivo en el marco de las condiciones de
intercambio y permanencia, en un ambiente favorecido por la presencia de otras universidades, como parte de un conveniente ambiente cultural
Educativo.

Argumentos importantes en contra del traslado como son el horario de trabajo, la seguridad e integridad y la movilidad han sido rechazados por
parte de los delegados de la oficina Asesora de Planeacién, desconociendo en lo pragmatico lo que implica trabajar en esa localidad. Estos no son
argumentos menores para los docentes del programa quienes con mds de 15 afios y en consonancia con las condiciones laborales de localizacion del
programa, han asumido ritmos de vida que se pueden desconfigurar por un traslado no bien planificado.

Al consultar con los docentes de vinculacidn especial con los que cuenta el programa, esta situacion de traslado del proyecto curricular y cambio de
los horarios de clase, lo consideran totalmente inconveniente, puesto que el 65% laboran en el norte y el centro de la ciudad, lo cual implicaria para
ellos retirarse del programa dado sus actuales itinerarios profesionales y familiares, llevando a una clara crisis académica al proyecto curricular.

Al consultar a los estudiantes del proyecto curricular acerca de las implicaciones que les trae este traslado, de nuevo emergen las mismas
preocupaciones expresadas anteriormente frente a la jornada de estudio, el desplazamiento desde sus puntos de trabajo y las garantias de seguridad.
El ejercicio de consulta muestra que tan solo el 10% de los estudiantes provienen de esta localidad; descontando las localidades colindantes el 62%
provienen de otras localidades de Bogotd y fuera de ella. En tal sentido, lo inmediatamente predecible con la deslocalizacién del programa es la
desercién de los estudiantes, lo cual en términos de los logros del plan de mejoramiento del proyecto daria al traste con lo alcanzado como condicién
expuesta por el CNA a la hora de obtener la Acreditacion.

REVISION Y CAMBIO EN LA DECISION DEL TRASLADO DEL PROYECTO

Con apoyo en la argumentacién expuesta, la consulta a docentes, los marcos institucionales y responsabilidades del proyecto curricular en el
adecuado funcionamiento del programa en el marco de la Acreditacion de Alta Calidad nos permitimos solicitar de la manera mas respetuosa al
Honorable Consejo Superior de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas revisar y revertir cualquier decisién que implique el traslado del
Proyecto Curricular de la Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales
considerando que:

1. El momento histérico en el cual se percibia que el proyecto curricular pudiera estar incorporado al proceso de la Sede el Porvenir estaba sujeto a
la aprobacién de proyectos de desarrollo institucional con una oferta profesional en Ingenieria Hidrdulica, la cual no ha cursado tramite externo
alguno para su aprobacion de registro calificado e Ingeniera en Gestion Ambiental y Servicios Publicos, siendo esta ultima negada por el MEN su
registro calificado, o a la creacién de una cohorte nueva.

2. No se realizaron estudios detallados por proyecto curricular, de conveniencia social e impacto institucional que debieron ser adelantados por la
oficina Asesora de Planeacién en compaiiia de los miembros del proyecto curricular que demostraran la pertinencia del programa en un espacio
socioecondmico como el que se presenta en la sede el Porvenir.

3. De acuerdo con el Estatuto Académico (Acuerdo 004 de 1996), en correspondencia con el capitulo 5 en relacidon a las funciones de los
Coordinadores y de los Consejos Curriculares, es a estos cuerpos colegiados a quienes les corresponde atender a la planificacion estructurada vy el
adecuado y sostenible funcionamiento del programa, lo cual para este caso no se ha tenido en cuenta, puesto que ha sido de manera unidireccional
que se prevé por parte de la oficina asesora de planeacion un traslado de un proyecto cuyas condiciones de calidad se ven afectadas por esta
decision, sin que medie la conveniente discusidn que se requiere en virtud de los procesos misionales en el orden democratico y las definiciones en
materia de desarrollo institucional del proyecto y su oportuna reorientacién.

4. El cuerpo docente se verd afectado negativamente, en relacién a su modus vivendi con la universidad, lo cual no puede ser considerando un
argumento menor puesto que tal como lo indica en primera instancia la Constitucion Nacional en sus articulo 25 y 53 (condiciones dignas y justas) asi
como la sentencia de la Corte Constitucional, en relacidn a las afectaciones que para la calidad de vida del trabajador implique una relocalizacién de
su puesto de trabajo, esta situacion debe ser atendida de manera justa y compensada por el contratante (ver sentencia T 407 de 1992), en relacion a
las condiciones que se han creado al trabajador con su entorno laboral y familiar

5. Los estudiantes del proyecto curricular manifestaron mediante consulta directa verse afectados por un cambio de sede en relacion a las
condiciones ofertadas de horarios y desplazamientos al tener una demanda significativa del programa de mas del 60% por fuera de las localidades
colindantes a la sede el Porvenir. A su vez el cuerpo estudiantil estd constituido por jévenes trabajadores en un 46% que depende de esta actividad
laboral para permanecer en la universidad.
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6. La acreditacion del proyecto curricular quedard sin base funcional, al perder las actuales caracteristicas disfrutables en las sedes de la Macarena A
y la sede el Vivero con respecto a zonas libres, laboratorios, bibliotecas, parqueaderos, salas de profesores, salas de tutoria, cafeterias y facilidades
urbanas, que en la actualidad no son garantizadas en el corto plazo en la sede el Porvenir.

7. El proyecto curricular en cabeza de su consejo curricular es el encargado de formular los proyectos de mejoramiento académico en relacién a su
proceso de calidad y sostenibilidad, proponiendo a la institucién en el marco de la planificacién las necesidades de espacios fisicos y funcionales , lo
cual implica que asuntos como la descentralizacion del programa y la oferta de cohortes académicas , seran el producto de los estudios que en tal
materia con apoyo de la Oficina Asesora de Planeacion, se consideren viables y convenientes. Esto no se ha cumplido en el proceso de traslado a la
sede el Porvenir, lo cual reclama el ajuste oportuno y el desarrollo de un claro proceso metodolégico, tal como esta consagrado en las normas
internas, para evitar que se creen traumas o conflictos no previstos.

En virtud de estas situaciones firman para constancia de esta solicitud los docentes de planta y tiempo completo ocasional (3 docentes manifestaron
su desacuerdo con el presente documento).

Miembros del Consejo de Proyecto Curricular”

PROYECTO CURRICULAR DE ADMINISTRACION AMBIENTAL. OFICIO ADMON-AMB-068-17, ASi:

CONSIDERACIONES SOBRE EL TRASLADO A LA SEDE BOSA

“En el desarrollo del proceso que adelanta la Oficina Asesora de planeacion y la Rectoria en el marco de las obras de la sede el Porvenir no ha dado
claridad y adecuada respuesta institucional con las inquietudes que suponen la viabilidad y estudios de conveniencia para la deslocalizacion de un
proyecto que en cabeza de sus profesores de planta ha dado renombre a la institucién.

Los profesores del Proyecto Curricular consideran insuficiente e inconsulto los argumentos en los cuales se tomd la decision de traslado en el afio
2014 del programa a partir de los propdsitos de la resolucion del afio 2009 en un plan de desarrollo fisico que en su momento histérico, pretendia
ampliar la oferta de programas en las localidades que como en el caso de la Sede El Porvenir, se convertiria en la Sexta Facultad con los programas de
Ciencias de la Salud y donde podria complementarse con la presencia de la oferta de nuevos programas.

Las reuniones que se han realizado con la Oficina Asesora de planeacién para ordenar el cambio de sede del programa, centran su concepto de
traslado en el logro de indicadores de mayor espacio por estudiante, al igual que liberar del hacinamiento a la sede El Vivero, desconociendo asuntos
centrales como el horario de trabajo, la seguridad e integridad y la movilidad, han sido rechazados como argumentos por parte de los delegados de la
oficina Asesora de planeacion del traslado, como factores restrictivos para mantener la jornada preferente, desconociendo en lo pragmatico lo que
implica trabajar en esa localidad

Con apoyo en la argumentacidén expuesta, la consulta a docentes, los marcos institucionales y responsabilidades del proyecto curricular en el
adecuado funcionamiento del programa nos permitimos solicitar de la manera mas respetuosa al Honorable Consejo Superior de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas revertir cualquier decision que implique el traslado del Proyecto Curricular de Administracion Ambiental de la
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, reiterando la posicién de no al traslado a la sede Bosa Porvenir, considerando que:

1. Interaccion con la comunidad académica y pertenencia a la Facultad de Medio Ambiente:

Histéricamente el proyecto curricular de Administracion Ambiental ha estado vinculado con la FAMARENA, en la sede vivero. En ese sentido, desde su
creacion los estudiantes, profesores y egresados han construido nexos académicos con los proyectos curriculares de la facultad, lo que contribuye a
reforzar su quehacer académico hacia la administracion y gestion. Si el traslado a la sede de Bosa es de caracter parcial y no todos los proyectos
curriculares de la facultad se ubicarian en Bosa, esto iria en detrimento de la institucionalidad del proyecto curricular y por tanto de aspectos que
hacen parte de la acreditacion del programa como son la interaccidn con la comunidad académica y el sentido de pertenencia y de otra parte se inicia
el proceso de liquidacidn de la Facultad de Medio Ambiente por la separacion de los programas

2. locacién:

El proyecto curricular ha funcionado en la Avenida Circunvalar desde su creacién y es uno de los proyectos curriculares mas grandes de esta Facultad;
aungue hay un porcentaje de estudiantes que viven cerca a la Sede de Bosa, muchos de ellos deben trabajar para sostenerse a ellos y/o a sus familias
y sus lugares de trabajo son mas cercanos a la Circunvalar que a Bosa; el desplazamiento hasta Bosa, les implicaria tener que aplazar sus estudios
pues los desplazamientos se hacen imposibles en los tiempos que se requieren para cumplir con horarios (laborales y de clases).

3. Profesores de vinculacion especial:

El cuerpo docente se vera afectado negativamente, en relacién a su modus vivendi con la universidad, lo cual no puede ser considerado un
argumento menor puesto que tal como lo indica en primera instancia la Constitucién Nacional en sus articulos 25 y 53 ( condiciones dignas y justas)
asi como la sentencia de la Corte Constitucional, en relacidn a las afectaciones que para la calidad de vida del trabajador implique una relocalizacion
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de su puesto de trabajo, esta situacion debe ser atendida de manera justa y compensada por el contratante (ver sentencia T 407 de 1992), en relacidn

a las condiciones que se han creado el trabajador con su entorno laboral y familiar
4. Actividades Administrativas y de formacién y complementarias:

En caso que la Universidad decida hacer un traslado a Bosa, cual es el compromiso con el apoyo de la seguridad de sus profesores y estudiantes, al
cambiar la dindmica que ha tenido en su historia (no solo por trabajo, sino por iniciativas de formacion en otras instituciones como por ejemplo para
los profesores, sus estudios de posgrado).

Las reuniones de los diversos comités de la Facultad no se podran realizar por las distancias, y como es de conocimiento de todos se hace necesaria
esta socializacién en pro de las mejoras de la facultad, comités como acreditacidn, extensidn, entre otros.

De acuerdo con el Estatuto académico (Acuerdo 004 de 1996), en correspondencia con el capitulo 5 en relacién a las funciones de los coordinadores
y de los consejos curriculares, es a estos cuerpos colegiados a quienes les corresponde atender a la planificacion estructurada, el adecuado y
sostenible funcionamiento del programa, lo cual para este caso no se ha dado, puesto que ha sido de manera unidireccional que se prevé por parte
de la oficina asesora de planeacién un traslado de un proyecto cuyas condiciones de calidad se ven afectadas por esta decision, sin que medie la
conveniente discusion que se requiere en virtud de los procesos misionales en el orden democratico y las definiciones en materia de desarrollo
institucional del proyecto y su oportuna reorientacion.

5. Acreditacion

La acreditacion del proyecto curricular quedara sin base funcional, al perder las actuales caracteristicas disfrutables en la sede el vivero con respecto a
zonas libres, laboratorios, bibliotecas, parqueaderos, salas de profesores, salas de tutoria, cafeterias y facilidades urbanas, que en la actualidad no
son garantizadas en los procesos del Porvenir en el corto plazo para el que se preveé el traslado.

6. Presupuesto

No se cuentan con los estudios detallados por proyecto curricular de conveniencia social e impacto institucional que debieron ser adelantados por la
oficina Asesora de planeacidon en compafiia de los miembros del proyecto curricular que muestren la pertinencia del programa en un espacio
socioeconémico como el que rodea a la sede el porvenir.

7. Infraestructura

El proyecto curricular en cabeza de su consejo curricular es el encargado de formular los proyectos de mejoramiento académico en relacién a su
proceso de calidad y sostenibilidad, proponiendo a la institucién en el marco de la planificacién las necesidades de espacios fisicos y funcionales, lo
cual implica que asuntos como la descentralizacién del programa y la oferta de cohortes académicas, seran el producto de los estudios que en tal
materia con apoyo de la oficina asesora de planeacion, se consideren viables y convenientes. Esto no se ha cumplido en el proceso de la Sede El
Porvenir lo que reclama el ajuste oportuno y claro proceso metodoldgico, previsto en las normas internas, sin que cree trauma y conflictos no
previstos por decisiones unidireccionales como las actuales.

Por lo anteriormente citado la posicion del Proyecto Curricular de Administracién Ambiental mediante Consejo de Carrera Ampliado efectuado el
lunes 20 de Febrero del 2017 mediante ACTA 003 de 2017 es: NO AL TRASLADO. Adicionalmente el Consejo, APRUEBA, delegar a Alfonso Pazos
Alvarez Coordinador del Proyecto Curricular de Administracion Ambiental como vocero y delegado de la informacién manifestada en este
documento.

En constancia de lo anterior:

ORIGINAL FIRMADA POR :

NOMBRE RESPONSABILIDAD FIRMA
ALFONSO PAZOS ALVAREZ PRESIDENTE DEL CONSEJO DE CARRERA
EDGAR EMILIO SANCHEZ BUENDIA REPRESENTANTE ANTE CONSEJO DE
CARERA
JHON EDUAR AROS RODRIGUEZ REPRESENTANTE ESTUDIANTIL
JHON SEBASTIAN SIERRA GARNICA REPRESENTANTE ESTUDIANTIL
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PROYECTO CURRICULAR DE TECNOLOGIA EN TOPOGRAFIA. OFICIO CTT-122-17

“Con el animo de dar respuesta a su solicitud, me permito informar que el Consejo de Carrera, en sesidn del
03 de Marzo de 2017, y mediante Acta No. 04, propone:

e Que se realice un plan de transicion para el traslado de los programas que se van para la Sede El
Porvenir en funcidn de los laboratorios.

e Que se adecue salones para hacer teleconferencias para la realizacién de los espacios académicos
compartidos”.

La ingeniera YOLANDA TERESA HERNANDEZ PENA, Representante de los Coordinadores de Posgrado al
Consejo de Facultad, dice, ¢Cual es el objetivo o el producto de esta reunién, es socializar o tomar
decisiones?.

La docente HERNANDEZ PENA, enuncia la pertenencia de aclarar que este cuerpo colegiado se ha
pronunciado en varias ocasiones sobre el tema, dado que ha sido materia de interés y preocupacion
durante varias sesiones, en las cuales se han debatido a profundidad los diferentes aspectos relacionados.
Con relacién a la sesion de hoy, menciona que si bien se deben considerar los planteamientos del profesor
MARTINEZ ABELLO, dado que representan detalles que deben ser solucionados antes del traslado, también
es necesario considerar los aspectos positivos que representa la Sede Bosa Porvenir en términos de que
esta Sede representa una potencialidad para la Facultad; de hecho, resalta, para analizar coherentemente
la situacion se debe tener en cuenta el contexto histérico y con éste las decisiones que se tomaron en su
momento cuando el tema se aprobd por parte de los directamente relacionados en ese momento, es
necesario igualmente tener en cuenta que hay intereses politicos, y de nivel ético y econdmico. La Docente
Hernandez plantea la necesidad de considerar que tanto docentes como estudiantes, somos pasajeros en la
Universidad ya que los docentes se pensionan, los estudiantes se graduan, y por tanto las decisiones que se
tomen, deben trascender los intereses personales y pensar mas alld en la Universidad con una vision de
futuro, claro sin olvidar los temas coyunturales. De esta manera se debe considerar que en ese analisis
prospectivo, reflejado en un escenario de una Facultad posicionada, dando linea en temas ambientales y de
desarrollo para la regidén y para el pais, la sede Bosa, junto con la Aduanilla de Paiba, la Sede calle 34 y la
Sede el Vivero, son componentes esenciales de ese posicionamiento, cada una jugando un papel
preponderante, gravitando alrededor de esa vision de Facultad, con las mejores condiciones de calidad y
excelencia académica.

Por tanto, los argumentos del docente MARTINEZ ABELLO, por supuesto son validos y se deben considerar a
profundidad, pero también resalta que personalmente como docente se encuentra en la disposicion de
apoyar ese tipo de estrategias y decisiones orientadas a mejorar las condiciones de trabajo y del devenir
cotidiano de su comunidad universitaria, se enuncia ademds la responsabilidad que tenemos como
docentes y que se constituye en la otra cara de la moneda, resalta que el traslado en esas condiciones no es
viable, para hacerlo el dia 02 de Agosto de 2017, pero que no por ello se debe desechar la potencialidad que
tiene Bosa Porvenir de constituirse en una sede de excelencia para la Facultad. Enuncia finalmente, que se
debe mirar a Bosa de manera positiva, “ porque puede ser algo estratégico para nosotros, hay donde
explorar, para ser creativos en el quehacer como académicos”, se invita entonces a tener una postura
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constructiva sobre el tema, donde se aborde desde una perspectiva de Facultad, para lo cual invita hacer
otro balance para Bosa, mirar unas mejores condiciones, en este caso “El Porvenir permite llevar una
impronta del querer hacer, de usar todos nuestro conocimiento y experiencia para plantear soluciones y
alternativas de manejo, por ejemplo desde los posgrados llevar cursos de extensién, y por ultimo no
olvidemos este sector de la ciudad, que con la inminencia del funcionamiento de la Sede ya se ha
transformado positivamente en su entorno”.

La docente MARIA DEL CARMEN QUESADA GONZALEZ, Representante de los Profesores al Consejo de
Facultad (Suplente), dice que se debe tener en cuenta las dos (2) visiones y todo lo que implica, se debe
mirar lo transversal de lo humano, el sentir de los docentes y como también se puede proyectar en Bosa, la
Universidad debe crear rutas para ir a Bosa.

La docente AURA YOLANDA DiAZ LOZANO, Coordinadora de la Unidad de Extensién de la Facultad de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, expresa, que se puede ver los estudios y perdéoname lo ultimo que han
dejado es la parte humano, alla solamente se puede dictar clases hasta las 4:00 P.M., es decir se debe
empezar la jornada a partir de las 8:00 A.M., hay que salir y realmente cambia el escenario, de todas
maneras que fue una cosa improvisada, si. Uno de los grandes problemas que veo es la parte administrativa,
se debe mirar cudl es la mejor estrategia. La Oficina Asesora de Planeacién y Control estd pensando en un
desarrollo estratégico alrededor de la Sede Aduanilla Paiba. Si el tema es que este Cuerpo Colegiado tome
una decisidn, personalmente no lo va hacer, porque esa decisidon la tomaron hace afios y actualmente esta
sede ya esta construida, nada que hacer, lo que si se debe mirar es la parte humana.

La sefiora Decana ingeniera BONZA PEREZ, procede a leer los requerimientos solicitados por parte de esta
Decanatura el dia 07 de Febrero de 2017.

Por solicitud de la Vicerrectoria académica y de la Decanatura de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales se convocd de caracter urgente al Comité de Obra de la Sede Bosa Porvenir, Recursos fisicos,
Oficina Asesora de Planeacidn y Control y la Rectoria con el fin de tratar distintos aspectos que preocupan de
la puesta en funcionamiento de la Sede Bosa Porvenir para los programas de la Facultad y se tratod los
siguientes temas en esa reunion, asi:

Estructura y direccidon académica y administrativa para la sede

Biblioteca, atencion y dreas especializadas

Asignacion de espacios en la Sede

Asignacion presupuestal

Laboratorios

Apoyo Alimentario

Servicios de Bienestar

Horario de funcionamiento de la Sede

Articulacidn con las demds Facultades y los nuevos programas académicos

©ONURWNR
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Propone como Presidenta del Consejo de Facultad es decirle al Consejo Académico que se tenga en cuenta la
parte humana, dejar sentada estas condiciones en la medida que las respuestas no estén dadas, que a pesar
de todo la incertidumbre es una opcién. En reunién de los Coordinadores de la Facultad, han solicitado dejar
el sefialamiento y estdn pensando en una estrategia que genere unidad, por eso voy a llevar la carta del
Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental, a la reunidn de Coordinadores, porque eso no fue lo que se
acordd, sino por el contrario repito fue un trabajo de unidad para la Facultad. Se debe en cada Consejo de
Facultad tener un punto permanente sobre la Sede Bosa El Porvenir.

Siendo las 2:30 P.M., se da por terminada la sesion.

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
NIRA PASTORA BONZA PEREZ LUZ MARY LOSADA CALDERON
Presidenta Consejo de Facultad Secretaria Consejo de Facultad
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