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REUNION EXTRAORDINARIA Y AMPLIADO DEL CONSEJO DE FACULTAD

FECHA: 16 DE AGOSTO DE 20
LUGAR: SEDE ADUANILLA DE

17 HORA: 2:00 P.M.
PAIBA- AUDITORIO EDIFICIO DE INVESTIGADORES

ACTA No. 015 DE 2017

Proceso:

Subproceso:

Unidad Académica y/o Administrativa: SECRETARIA ACADEMICA FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES

Hora de Inicio:
2:00 P.M.

Motivo y/o Evento: CONSEJO DE FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

Hora de Finalizacion:
5:30 P.M.

LUGAR: SEDE ADUANILLA DE PAIBA- AUDITORIO EDIFICIO DE INVESTIGADORES

Fecha: 16/AGOSTO/2017

Participantes:

Nombre Cargo Firma
NIRIA PASTORA BONZA PEREZ Presidenta ASISTIO
LENA CAROLINA ECHEVERRY PRIETO Coordinadora Unidad de Extension ASISTIO
i . . o NO ASISTIO
ANGELA MARIA WILCHES FLOREZ Coordinador Unidad de Investigacion
ASISTIO
AURA YOLANDA DIAZ LOZANO Repre§entante de los Posgrados al
Consejo de Facultad
. ASISTIO
MIGUEL ANGEL GARCIA REYES Repre§entante de los Pregrado al
Consejo de Facultad
' ASISTIO
JAIRO MIGUEL MARTINEZ ABELLO Representante -de-Docentes al Consejo
de Facultad (Principal)
MARIA DEL CARMEN QUESADA Representante de Docentes al Consejo NO ASISTIO
GONZALEZ de Facultad (Suplente)
DEIVID AXEL STIV RODRIGUEZ Representante Estudiantil al Consejo NO ASISTIO
RODRIGUEZ de Facultad (Suplente)
JONATHAN STEVEN CORTES Representante Estudiantil al Consejo NO ASISTIO

RODRIGUEZ

de Facultad (Principal)

ELABORO: LUZ MARY LOSADA CALDERON

APROBO: CONSEJO DE FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

OBIJETIVO: ACTA No. 015 DE 2017
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INVITADOS

CONSEJEROS PROYECTOS CURRICULARES PREGRADO Y POSGRADO

TECNOLOGIA EN TOPOGRAFIA

NOMBRE FIRMA
RAUL ORLANDO PATINO PEREZ ASISTIO
Presidente
EDILBERTO SARMIENTO SARMIENTO NO ASISTIO
Representante Componente Basico
WILMAR DARIO FERNANDEZ GOMEZ NO ASISTIO
Representante Componente Humanistico
CARLOS ALFREDO RODRIGUEZ ROJAS NO ASISTIO
Representante Componente Profesional
ANTHONY MARLON PINZON NO ASISTIO
Representante Estudiantil

TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO AMBIENTAL
ALVARO FERNANDO CASTILLO ASISTIO
Presidente
ALBERT DAMIAN SUAREZ NO ASITIO
Representante Estudiantil
JONATHAN STEVEN CORTES NO ASISTIO
Representante Estudiantil
INGENIERIA SANITARIA
MIGUEL ANGEL PIRAGAUTA ASISTIO
Presidente
CAUDEX VITELIO PENARANDA ASISTIO
Representante
DIEGO TOMAS CORRADINE NO ASISTIO
Representante
JAIR PRECIADO BELTRAN NO ASISTIO
Representante
LEICER ALEJANDRO CALLEJAS ASISTIO
Representante Estudiantil
MARTIN ALFONSO VARGAS NO ASISTIO
Representante Estudiantil
ADMINISTRACION AMBIENTAL

ALFONSO PAZOS ALVAREZ NO ASISTIO
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Presidente
EDGAR EMILIO SANCHEZ BUENDIA ASISTIO
Representante
TITO ERNESTO GUTIERREZ DAZA ASISTIO
Representante
MARTIN ANTONIO GIL MOLINA ASISTIO
Representante
JHON SEBASTIAN SIERRA NO ASISTIO
Representante Estudiantil
JHON EDUAR RODRIGUEZ AROS NO ASISTIO
Representante Estudiantil
INGENIERIA FORESTAL
FAVIO LOPEZ BOTIA ASISTIO
Presidente
ANTONIO GUZMAN ASISTIO
Representante
ROBERT LEAL ASISTIO
Representante
LUIS FERNANDO ORTIZ ASISTIO
Representante
YEIMI CAROLINA HORMIZDA FONSECA NO ASISTIO
Representante Estudiantil
INGENIERIA TOPOGRAFICA
ZAMIR MATURANA CORDOBA NO ASISTIO
Presidente
MARIA FERNANDA GALVIS NO ASISTIO
Representante Docente
ROBINSON QUINTANA ASISTIO
Representante Docente
WILLIAM ANDRES CASTRO NO ASISTIO
Representante Docente
INGENIERIA AMBIENTAL
MARTHA CECILIA GUTIERREZ SARMIENTO ASISTIO
Presidente del Consejo
MARTHA ISABEL MEJIA DE ALBA ASISTIO
Area de Ciencias Basicas de Ingenieria
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Presidenta

ALVARO MARTIN GUTIERREZ MALAXECHEBARRIA NO ASISTIO
Area de Ingenieria Aplicada
LENA CAROLINA ECHEVERRY PRIETO ASISTIO
Area de Ciencias Basicas
LAURA ANDREA GONZALEZ RODRIGUEZ NO ASISTIO
Representante estudiantil
TECNOLOGIA EN GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS
GUSTAVO CHACON MEJIiA ASISTIO
Presidente
VILMA HERNANDEZ NO ASISTIO
Representante Docente
YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBI ASISTIO
Representante Docente
FERNANDO SANCHEZ SANCHEZ NO ASISTIO
Representante Docente
NESTOR SERGIO GUTIERREZ ASISTIO
Representante Docente
ELADIO REY GUTIERREZ NO ASISTIO
Representante Docente
FRANK NICOLAS CANTOR ESPITIA NO ASISTIO
Representante estudiantil
ADMINISTRACION DEPORTIVA
MIGUEL ANGEL GARCIA REYES ASISTIO
Presidente
LUIS FERNANDO QUIJANO WICHES ASISTIO
Representante Docente
NESTOR GUSTAVO AGUDELO GOMEZ ASISTIO
Representante Docente
RAFAEL BAUTISTA CANO NO ASISTIO
Representante Docente
SONIA RAMIREZ ZAMUDIO NO ASISTIO
Representante estudiantil
JESUS ARMANDO CANO NO ASISTIO
Representante estudiantil
MAESTRIA EN DESARROLLO SUSTENTABLE Y GEATION AMBIENTAL
YOLANDA TERESA HERNANDEZ PENA NO ASISTIO
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MARIA DEL CARMEN QUESADA NO ASISTIO
Docente Consejera
CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA NO ASISTIO
Docente Consejero
YONNY ZARATE NO ASISTIO
Representante Estudiantil
JUAN CARLOS RONCANCIO NO ASISTIO
Representante Estudiantil
MAESTRIA EN MANEJO, USO Y CONSERVACION DEL BOSQUE
OLGA PATRICIA PINZON FLORIAN ASISTIO
Presidenta
ROBERT LEAL ASISTIO
Representante Linea de investigacidn
ROCIO DEL PILAR CORTES BALLEN ASISTIO
Representante Linea de investigacion
RONALD CASTELLANOS FLOREZ NO ASISTIO
Representante Estudiantil
ESPECIALIZACION EN AMBIENTE Y DESARROLLO LOCAL
RUTH MIRIAM MORENO AGUILAR ASISTIO
Coordinadora
CLARA BOTIA ASISTIO
Docente Consejera
DANIEL ESTEBAN ALBARRACIN GARAVITO NO ASISTIO
Representante Estudiantil
ESPECIALIZACION EN DISENO DE VIAS URBANAS TRANSITO Y TRANSPORTE
CARLOS GONZALES VERGARA ASISTIO
Coordinador
WILSON VARGAS VARGAS NO ASISTIO
Representante de Docentes
RICARDO ANDRES VARGAS NO ASISTIO
Representante Estudiantes
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE RECURSOS NATURALES
ALEJANDRO COPETE PERDOMO NO ASISTIO
Presidente
LIZ VILLARRAGA FLOREZ NO ASISTIO
Docente Consejera
HEIDY LORENA MENESES RUBIANO NO ASISTIO
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LUGAR: SEDE ADUANILLA DE PAIBA- AUDITORIO EDIFICIO DE INVESTIGADORES
Representante Estudiantil
RAUL GIOVANNI BOGOTA ASISTIO
JUAN FRANCISCO AGUILAR SOTO (PIU) ASISTIO
PIEDAD RAMIREZ PARDO (PIU) ASISTIO
JANNETH PARDO PINZON (PIU) ASISTIO
JUAN CARLOS ALARCON HINCAPIE ASISTIO
JUAN FELIPE VARGAS CALDERON (Planeacién) ASISTIO
IVAN LOZADA PEREZ (Planeacion) ASISTIO
ORLANDO RODRIGUEZ CASTELLANOS ASISTIO

ORDEN DEL DiA
1. VERIFICACION DEL QUORUM

2. PROYECTO UNIVERSITARIO INSTITUCIONAL
3. PRESENTACION LINEAMIENTOS DEL PLAN DE DESARROLLO

DESARROLLO ORDEN DEL DiA

VERIFICACION DEL QUORUM. Se verifica que existe quérum deliberatorio y aprobatorio.

=

Acto seguido la sefiora Decana ingeniera NIRIA PASTORA BONZA PEREZ, da un saludo a todos los invitados de
los Consejos Curriculares de Pregrado y Posgrado de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales, a
los integrantes del Proyecto Universitario Institucional y la Oficina Asesora de Planeacion.

2. PROYECTO UNIVERSITARIO INSTITUCIONAL

La doctora PIEDAD RAMIREZ PARDO, integrante del Comité de Curriculo de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, procede a realizar la presentacién del Proyecto Universitario Institucional, asi:
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Redactores: Juan Francisco Aguilar Soto y Piedad Ramirez Pardo
Equipo de trabajo:

Profesores: Luis Antonio Lozano (Facultad de Ciencias y Educacién), Yaqueline Garzén (Facultad
Tecnoldgica), Mariana Velasco (Facultad de Artes) Janeth Pardo y Giovanny Bogota (Facultad de Medio
Ambiente y Recursos naturales).

Funcionarios: Ludy Martinez (Autoevaluaciéon y Acreditacién) Jazmin Marquez (Facultad de Ciencias y
Educacién), Miguel Angel Casallas (Vicerrectoria Académica) Andrés Velasco (Oficina Asesora de Planeacién y
Control)

Directivos: Carlos Javier Mosquera Suarez, Rector (E), Giovanny Bermuidez Bohdérquez (Vicerrector
Académico),- Alvaro Gallardo (Oficina Asesora de Planeacién y Control), Mario Montoya ( Decano Facultad
de Ciencias y Educacion) y Niria Pastora Bonza Pérez (Decana Facultad de Medio Ambiente y Recursos
Naturales)

ORGANIZACION DEL EQUIPO

* Integrantes: Rector/Vicerrector/.
* Decanos/ Prof.-Estudiantes Facultades/Director IEIE/ Acreditacidn/Planeacidn.

¢ Cronograma: Febrero 17 a Junio 16 de 2017.
* Reuniones: viernes 2-4 pm. Actas 16 sesiones.

¢ Metodologia: Revisidon de temas y documentos, escritura de textos, preparacion sesiones de trabajo con
el equipo.
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NATURALEZA Y CARACTER

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, es una institucion de educacién superior, publica, estatal y
auténoma del orden distrital, que forma ciudadanos y profesionales, participa del proceso de generacién y
apropiacién social del conocimiento y contribuye a la transformacion de la sociedad, a través de las
actividades propias de su quehacer y en el ejercicio de las funciones de Investigacion/Creacion,
Formacién/Docencia y Proyeccién Social/Extension.

En virtud de su caracter la universidad asume como referente para la construccion colectiva permanente del
Proyecto Universitario Institucional los principios del Bien comun y del Buen Vivir integrados en un proyecto
ético, politico, educativo y epistémico que prioriza la vida en todas sus formas, aboga por la consecucién de
cada vez mayores y mejores niveles de vida digna y por practicas sociales basadas en la reciprocidad, la
honestidad, el respeto y la solidaridad.
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MISION

La mision de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas es garantizar a nombre de la sociedad y con la
participacién del Estado el derecho a una educacién superior publica de excelencia, orientada por los
principios del buen vivir, la equidad y la democracia participativa, mediante la generacion y difusion de
conocimientos y saberes, la formacion de ciudadanos y profesionales integrales y criticos, y el desarrollo de
proyectos de transformacién social, para contribuir con el logro de mejores niveles de vida digna en la
ciudad-regién y en el pais.
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Ma pademos esperar a que el mundo cambie para comenzar a trabajor desde lo local,
Pero tampoco podemos trabajar desde lolocal come sl ef mundo no existiera.

For ello considero que la viabilidad futura de los ideas del Buen Vivir se encuentra
estrechamente unida a lo viela mdxima del movimiente ecologista en los afios yo:
“pensar globalmente, actuar localmente”.
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El Consejo de Facultad AGRADECE la presentacion del Proyecto Universitario Institucional y DETERMINA que
este documento se enviara a cada Proyecto Curricular de Pregrado y Posgrado, para que presente ante este
Cuerpo Colegiado los respectivos comentarios. La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero
(0) votos por NO APROBADO.
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3. PRESENTACION LINEAMIENTOS DEL PLAN DE DESARROLLO

Por parte de la Oficina Asesora de Planeacién y Control, realizan la siguiente presentacion asi:

UUNEFFIDAL 4 FTHRITAE
L (7 RO "

N +-...1T - ¥

Plan Eslratégico de Desarrollu 2018-2 030

Togard, 19 da aprmmfle 21T

OFKINA LSES TR DE PLANEACHR F COTROL

Contenido

Metadologia para la consStruccion colectival del Plan Estratégico

Evaluacion del Plan EstratégicoedeDesarrolle 2007-2017
Conceptos relevantes

Sistema de planeacion

Plan Estratégico de Desarrollo 2017-2030

Sistema de seguimiento y evaluacion

Plan Maestro de Espacios Educativo
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METODOLOGIA PARA LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL PLAN ESTRATEGICO DE

DESARROLLO

Por un Plan Estratégico de Desatrolio participative, integral y sostenible

; l.l 100 HSARBCHAL {_.)_I

Planeacion como mediacion de

Bl rrhmna s s g LA z
- & las relaciones de poder

LW PLAN DSTEATEL O 01 DESARBOGLDH

* Dimensiones de cambio en
as relaciones de poder:

|
m Definicion de objetivos de
m “ mediano y largo plazo

— Distribucion de

incertidurnbre.

|Balurse do pede - oy
— Distribucién de
Desputay responsabilidades,
arodisse i del
poder

— Cambios en los roles sociales,

Participacién efectiva de la comunidad en la definicién de los
objetivos de largo plazo de la Universidad
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Pk ot e Preguntas de reflexion
LT T
*  La unversidad debe ampliar la cobartura, pero priorizands los programas
de pregrado. Por otro lado, kos ancuestados sefialan qua |z financizodn de

Autonomis 151 la cobertura debe sor asumida por el distrta v la nackin para al case da
T pregrado, Un porcentaje sigmificative indicd gue en posgrade los
46 astudiantas deberian financar sus astudios
*  La mayoria de los encusstados indicaron que la Universidad Destrital debe
T renin: 73 definirse como una univarsidad popular en e santido de gue orienta la

creackdn, a investigacidn y a Innovacidn af forfalaciméanto de ks sactores
populares y forma con espliritu oritloo emancipadar,

*  La mayoria de kos encusstados considera partinents |a tipodogis disparsa

Uniieersidad Dhstrinal
Desarroliofislee 117

riversitere 59 dal campus, La universidad deberfa bocalizar nuevas sedes en Suba,
Propasitos de la 35 Kannedy, Engativi y Usaquén y en la regicn matropoitana de Aogeta (en
imvestigacién aspecial en Soachay Mosguwera).

o} iy L e 37 * La mayoria de ke encuestados desconocen  los  documentos
'f:'un-r'ﬁis_;i'rj'u':_;:_- 00 institucionales de planaacdn (SIEUD, PMDF v PED),

*  La Universidad debe centrar la investigacidn en la generacian de
conocimiento Gtiles que sclucions los problemas de la sockedad

. La= Infogrofian ne poeden romsuttar en:
Wimero de respuestas al 17 de marzo de 2017 itk lasmacion. ullsirmal adi. co:B080;ningrafias

| i e e Mesas de trabajo PED

Meta de gje J CRir 3 e trahajon
" i 0 i A Constifuyente

Lineamiantos

estrategicos

Propuestas

Laa relatorins == pueden corsultar en; { n i
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EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE

DESARROLLO 2007-2017

A ———— ‘6" Escenario Apuesta
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Al 2016 1a Universidad distrital contara con las

condiciones necesarias para....
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Metas
Paliticas Metas
evaluadas
Politica 1 Anlcateclin, comtestn y proyaccidn
v 15
mniraiepice
Politca 2 Gestidn acaddmics para ol desarollo =i S
seinl yqultiral . -
Poslithca 3. wvastigacide do alo bnedcto pars o 0 P
desarrolic bocal reglanal y nociens!
Politica 4. Moderinecion e ka gestian 15 iE
adminiztrative, Frenciers y ded talsnto humano °
Palitica 5. Gobernabilidad, demcacratizacide ¢ T ;
pekafodesin, s .
Palitiza & Desarallo Flskd y Tecnaldgien para & 4 o=
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JComo vamos con el Plan

B e O Estratégico de Desarrollo?
76%
6 1 DA] T Lacs wmalas avalusdas
Freenest de svarcy an ar mesxs 24%

tha! iy Etratingica. fia Damarralin
D fch itk sén avalisar

Politicas con mayor Politica con Menor
avance avance
Politica 1 Politica 2 49 “/ﬂ
At 79["/0 Gastidie acaddniboa
sanfots ¥ prapecsén edruligicn para ol dosarrolle social v cultural
Politica 6 62 Df *54@’;} De las metas de la '3‘ "
o 255 !
N ::mﬁ'}:: e 0 politica 5 ne s¢ han evaluado ‘
Urdvenesdad
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Impacto de la Investigacion en las
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Apropiacion Social del Conocimiento
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Puesto Apropistidn socal del conodmients

1 Unlversidad Nacionalde Colombla De scuerde a3l ranking, Iz Universidad
Sede Bogots Distrital Francisco José de Caldas se destaca
por |l circulacion  de  conocimiento

2 Uiniversidad de Anticquia
: 4 especializads y por la comunicacion social
3 Universidad de los Andes del conacimiento.
4 Universidad Nacional sede Medellin
5 Universidad del Valle D_el:e a'.r‘anzar en. ra_ porticipacion ‘de la
ciudadanio en lo ciencio y o tecralogio v en
] Universidad Javerianasede Bogoté  astrategias pedagdgicas para ei fomento de
r) Universidad Distrital Francisco Jose  este tipo de conocimiento,
tle Caldas .
8 Universidad Industrial de Santander » :

Fuente: Ll-saﬁiens ——
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Campos estratégicos y proyectos de
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Resultados Pruebas Saber -Pro

Areas del conocimiento Posicion Ranking

Licenciaturas 4490

Administracidny afines 12160

Iingenieria 13/168
Bellas artes y disefio 18/71
Clencias naturaleso 20/56
EXBCTEE
Fisgnte: Aanking do les magores univeridnde 2017 - Rovi Diinere. P ali
resultadas Prushas Saher Pro
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Encuesta de pertinencia de las
politicas del PED

Aju
Porcentaje de perasonas que consideran que &l objetivo de las
paliticas deben mantenerse

1K
s
Ly
"
L1
]
I ] I
I l
POLITEA ] POLITTA T POLTTA ACLITE POLTEA &

CES MILTICN 3

-

stes a las politicas:
Politica 1: Socializacien y evaluacion de 3
participacion de [a Universidad en las

politicas  pablicas — Inclusién del sector
productiva.  Participacdn  sodlal  en  los
campos estratégloos.

Politica 2 Wirtualidad,  sostenibilidad
acreditacion, regionalizacion.

Politica 3: SGistema de investigacion,
participacién de las comunidades, curricuba
Politica 4. Relacidn  entre la  Gestidn
administrativa v académica.

Politica 5: Reforma universitaria y weeduria
universitaria.

Pelitica & Infraestructura tecnolégica y fisica

Total respuestas; 195
" ~ Wirtual, e
&
M s ms I.!.r_:l-_r.--_GL Aprendizales del Plan Estratégico de Dasarrollo
BAE  PLAN ISTRATEGICD) D1 DESARROGID

2007-2016

Fualua
LindiCadare
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CONCEPTOS RELEVANTES

Conocimiento piblica, pluralismoy pensamiento erltico transformador

BN s mes s

HL l:ih.h TSYRATRCH O I Ii

Conocimiento publico

D bos 125 800 mones de didaras gastados en 2003 an
B Tapd e [nvesTacshnag un anfarmad sdas (de |os Cusleg
Apromamadamante o 45% eran publicos y el 55% o r.-adc=].
El conocimiento p‘:lb"'tn "o la suma salo =8 asignd una  cantidad: insignificante & las
de todo o que "nosotros” enfermedades que  afectan  principalmenta a3 ips

conocemos. Es el resultado de |os pelre..onrs 1905 0 o, S reeye Kaco
: recibleron autorZacie de comerclabescion. Solo 13 de

esfuerzos  colectivos de  nuestros stes fueron para wso e b luche contra las enfepmedades
antecesares ¥ 25 un logro infecososas tropscales [Trilar 2t a8, 2000} Ls madaria, &
fundamental de la humanidad. newmania, la dimrrea v la tobarculosk represantan an

conpimto e 21 per ciento d8 l@ catgad mundial de

Consiste en tﬂdﬂ lo que ha sldc iffermedades, perd reciben s & 0,31 por clEnts de

inscrito en  los libros, vy  estd todos Gos fondos pdblicos ¢ privados dedicados. a &
disponitle pars todos nosotros’. STPRH IO, S Carerme Bpniel Sl . o
l{lt.:h!l' zﬂll é : 103 |r||J'E|5r|E|'!F-|I.'In W OES3T ’.-‘ N relEeen Oon & CETED Mg
| { ) pdg ! de morbsEdad (GOR), (Kitcher at al, 2012] ¥ b
»
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Conocimiento phiblico e
innovacion

H ASAATRA AN WA TNICAL PR D000 0 W 20 R
PLAN ISTRATELICD 01 DESARRCHID

Canacimiento publico

b fvel eimntificoy Nivel Polities

s Economico

Propiedad Intelectual

w6 Conocimiento publico e innovacion

Models 1 | Modeia2

Losinuestigadares definea sus publicaciones  Las emprecas farmachuticas y de biomedicing

dafinen ko qua sainvestiga
Sujatoa|as mormeas ceantificas El investgadar Bbremente by hace, y propone
TS
Mucha conocimiento gue ne s vende, no e cta  La cltacidn sigue siendo central para fa definicidn
o antra an @l escenaro de nvestigacion da la imvestigarion es dictado desds atusra
En paisas del trdploo bos sistarmas de En los sistemas ded trdpico las patentes son

intvestigacksn son precaras, no hay Gtacion come. minimas y de pocoimpactemundial y no ganeran
criterio. Son a o suma las pebScaciones en O gran utidad

| perefemplo COLCIENCIAS).

L3 Investigadores se auto-segragan en &l Mayor alito-segregaciin de ks invastigadares
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Ley 1825 de 2017 "Estampilla Pro

Universidad Distrital 50 anos”

B8 o s
S PLAN PSYEATRCN.C 00 OESA

AR
ML

20% para Planes de Desarrollo Fisico Total Estampilla

Recaudo 1% $ 200.000.000.000 $ 1.000.000.000.000
Recaudo 1,5% S 202.000.000.000 $ 1.010.000.000.000
Recaude 2% $ 203.700.000.000 $ 1.018.500.000.000
Recauda 2%

Aumentando $ 390.000.000.000 $ 1.950.000.000.000

Base
Escenario 1, Extender la adopcian del
i R wetuial PMDF
. Pros:

Algunas sedas ya estdn financtadas,

R i

T I
A e e
| Contres:
§ T § (BRI £ aa) PED implica i adopcldn de otrog planes masstios ya

| T O

| manTmE que na a5 integral

RN § PR T DR e

| Mose tiane una visidn de gestion territorizd clara.

} SnTdm
i bmem B plan o Gene en cuenta estdndares do ocUpacian claras,

| s
| S Costo Aprommads;

Proyects da ampllacids desadas
" $E84.830,202.000

Obras faltanies PRAE
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Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versién: 02 sm ;

Escenario?. Construccion de sedes adicionales

o) v s e e ara ales ; ATE i f:
B FLik sivanidcotes o DismdBOmcs para alcanzar el estdndar sugerido por facultad

* ¥a estan an
construccion 12.000 m2
el predio El Ensuefio

Witeis ousrrados Tafesie s 25553 71| |Me s cpadradoy it B s o
Eontn % 178 498 hid cO| [Cestn T (C-i'll'f-;lf_ﬁ el edificio
de laboratorios por

FAMERERS Egenierm

| | Temoddgica | Teedas as Focuades | RO m2
{Msstress eupdirmcdes Faltantes  [pAD36 54" [Matros coadradas fltamtos 216,405, =33y una propuesta
|casta [ saesm 000 |Costo SLOBEANY e iy preddlo por 11000
prer—— Fai rre2 [IMICICONA)
L ITE NAst Las soghs tRral i un sstdmiasrde oo et dn A ieoumd o pers c s Beek del Conpcimenng
Coste 5 130 463, 577000}
Lars seres se aviregan o dotapas, 3 diferencis dsl ot e gus sk contabeton g
congtrucciin
| A ‘
OHEr S
[Mhatron cusdrasios Faltanbes 7454 37
|Lﬂm 37,771 5000000 B Comsn s meiks s ok 3 ves B 1 D e 0 ) CuBnE . e 1 By Bl Bk T laspredies

e T o s s s b i sueinurbenn

Lixs seps 2a i SIEN0ES hip e refgrmarias

Retos del nuevo plan

+  Encontrar fuentes de financiacion que funcionen a través de la gestidn
territorial {recuperacidén de Plusvalias, Cargas y Beneficios) asi mismo
que se Integren verdaderamente a la realidad del crecimiento de la
ciudad.

*  Construir nuevas sedes teniendo en cuenta fa integralidad del espacio
educative como un todo y no se limite al metro cuadrado construido,

= las nuevas sedes deben mitigar el Impacto que tiene la concentracldn
de dotaciones de educacion superior en el centro de la cludad.

+ Tenlendo en cuenta la idea anterior, la Universidad Distrital debe
democratizar el acceso del conocimiento acercandolo a las zonas gue
no tienen acceso efectivo a aste,
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El Consejo de Facultad AGRADECE la presentacién de los Lineamientos del Plan de Desarrollo de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas y DETERMINA que este documento se enviara a cada Proyecto
Curricular de Pregrado y Posgrado, para que presente ante este Cuerpo Colegiado los respectivos
comentarios. La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

Siendo las 5:30 P.M., se da por terminada la sesién.

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
NIRIA PASTORA BONZA PEREZ LUZ MARY LOSADA CALDERON
Presidenta Consejo de Facultad Secretaria Consejo de Facultad
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