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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Mision
La Universidad Distrital Francisco José de Caldas es un espacio social y una organizacion
institucional, ente autonomo del orden distrital, que tiene entre sus finalidades la formacion de

profesionales especializados y de ciudadanos activos; |la produccion y reproduccion del
conocimiento cientifico, ademas de la innovacion tecnoldgica y la creacion artistica.

Impulsa el dialogo de saberes y promueve una pedagogia, capaz de animar la reflexion y la
curiosidad de los estudiantes; ademas, fomenta un espiritu critico en la busqueda de verdades
abiertas; en la promocion de la ciencia y la creacion; asimismo, de la ciudadania y la democracia;
y alienta la deliberacion, fundada en la argumentacion y en el dialogo razonado.

Vision

Para el 2030 la Universidad Distrital Francisco José de Caldas serd reconocida, nacional e
internacionalmente, como una institucion de alta calidad en la formacion de ciudadanos
responsables y profesionales del mejor nivel, en la produccion de conocimiento cientifico,
artistico y de innovacion tecnolégica; propositos que desplegara en los campos de la docencia, la
investigacion y la extension.
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FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

Mision
Se enmarca dentro de la que corresponde a la Universidad Distrital en su condicién de
institucion autonoma de educacién superior de caracter publico, cual es la de formar recursos

humanos a nivel profesional a partir de la construccion del conocimiento generado mediante
la investigacion, que permite la obtencidon y aplicacion de resultados socialmente dutiles.

En este contexto, la mision de la Facultad y la de los Proyectos Curriculares de pregrado y de
posgrado adscritos a ella, es la de contribuir al mejoramiento economico y social del pais y del
Distrito Capital, mediante el desarrollo de programas académicos y la realizacion de
actividades de investigacion y extension que permitan la formulacion y ejecucion de proyectos
ambientales seguros, econdmicamente viables y socialmente deseables y equitativos, en el
marco de las politicas nacionales y de los acuerdos internacionales vigentes.

Todo lo anterior se concreta en |la formacion de tecnologias y profesionales en el campo de las
ciencias ambientales, comprometidos con el Distrito Capital y con la Nacion Colombiana y
capaces de ofrecer soluciones adecuadas a sus problemas ambientales y de manejo de
recursos naturales, con fundamento en la busqueda del desarrollo sostenible.
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FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

Vision

La situacion del deterioro ambiental general que presenta el pais, obliga a una profunda

reorientacion de las actividades productivas, de manera que tanto el sector publico como el

privado, contando con una amplia participacion de la comunidad, logran la armonizacion de los

procesos ecologicos, economicos, politicos y sociales hacia la busqueda de un desarrollo
sostenible.

En este marco, la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de |la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, concibe no solamente como deseable sino también como posible el
proposito de la paz, la cual se entiende, debe transitar en forma ineludible por el sendero del
desarrollo sostenible para el beneficio de la poblacion del Distrito Capital y de toda la Nacion
Colombiana.
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ESPECIALIZACION EN AMBIENTE Y DESARROLLO LOCAL

Misidn
Facilitar la apropiacion de un enfoque disciplinar e interdisciplinar, como fundamento del
estudio, investigacion y aplicacion de las realidades ambientales en el pais y la region.

Vision
Se proyecta hacia el futuro como un centro de produccidén de conocimiento, con criterios para

la transformacién y consolidacion de las dinamicas que se presentan en los territorios, que
favorezcan la solucion de conflictos socioambientales.

Objetivo

El objetivo de formacién del programa es Propiciar el desarrollo de habilidades y destrezas en
la identificacion y estructuracion de problemas de la relaciéon ambiente y desarrollo, por medio
de la investigacion aplicada, que facilite la apropiaciéon de enfoques y herramientas para la
descripcion, analisis, e intervencion de los conflictos socioambientales.
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REGLAMENTO DE POSGRADOS
CONSEJO DE FACULTAD
ACUERDO No 003
Septiembre 08 de 2016

Por medio del cual se adopta el reglamento académico de los proyectos curriculares
de posgrado de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

* Evaluacion académica — calificaciones

* Requisitos de grado- trabos y tesis de grado

e Admision — permanencia — cancelacion — retiro
e Disposiciones generales
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Reacreditacion
[nstitucional

Un compromiso por la Excelencia

Resolucion 23096 del 15 de diciembre de 2016, del Ministerio de Educacion nacional, por medio
de la cual se otorga la acreditacion de alta Calidad a la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas por cuatro afos.
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#%~ Acreditacion Institucional de Alta Calidad

Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales

AUTOEVALUACION

“El crecimiento de la conciencia individual y colectiva sobre el sentido de nuestras
acciones y la valoracion sobre la calidad social de las acciones de investigacion,
docencia, extension y accion cultural universitaria, [...] que nos permitira estudiar y
estudiarnos, investigar e investigarnos, descubrir el potencial y la multiplicidad de
singularidades y generalidades, diversidades y pluralidades de la comunidad
universitaria” (Universidad Distrital Francisco José de Caldas, 2002, p. 53).
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- '" Acreditacion Institucional de Alta Calidad
o

Exy

Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales
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Acreditacion Institucional de Alta Calidad
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AUTOEVALUACION
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Sobre el modelo de autoevaluacion

FACTORES CARACTERISTICAS
1. Estudiantes Caracteristicas 1 a 4
2. Profesores Caracteristicas 5 a 8
3. Plan de formaciéon-procesos académicos Caracteristicas 9a 17

4. Investigacion cientifica, desarrollo
tecnoldgico, innovacion y desempefio Caracteristicas 18 a 19
profesional de alta calidad.

5. Gestion Caracteristicas 20 a 21
6. Entorno vy pertinencia Caracteristicas 22 a 25
7. Egresado e impacto Caracteristicas 26 a 27
8. Evaluacion y mejora continua Caracteristicas 28 a 29
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Tipos, fuentes e instrumentos de informacion

INSTRUMENTO DE

TIPO DE INFORMACION FUENTE RECOLECCION

Documentos, institucionales que

i, Documentos sintesis y de
contengan las politicas, normas,

Documental . evaluacion documental. Normas y

estatutos, procedimientos, -
documentos de politica.

procesos, etc.
Informes de Gestidn Informes
Estadisticos institucionales

, . Estadisticas institucionales y del
Numérica . Y (Reportes SNIES, SUE)Informes

proyecto curricular. . .
estadisticos del proyecto
curricular.

Profesores, estudiantes, egresados,

.. administrativos, directivos,
Apreciaciones Encuestas.

empleadores, sector social y/o
empresarial.
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Calificacion de los resultados y juicios de calidad sobre lo factores

Rango de calificacion

Valoracion porcentual Valoracion cualitativa
Minimo Maximo
8,5 10 85% a < 100% Se cumple plenamente
7,1 8,5 70% a < 85% Se cumple en alto grado
51 7 50% a < 70% Se cumple aceptablemente
2.1 5 20% a < 50% Se cumple insatisfactoriamente
0 2 0a<20% No se cumple

——
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Fases metodologicas

Faze Faze 3:
Organizacion del plan de accon de todos Recoleccion de la informacian v
y cada uno de los proyectos curmiculares. analizis preliminar Fase &
Actividades Fase 2 Actividades Presentacién de resulzdos e
~ Presentacion del cronograma general de Desarralle dal modelc. -copio informacian institucionalizacicn
trabajo. Actividades =&plicacion de las encuestas, Actividades
= Definicion, elaboracicn v aprobacion dal - Ponderacion de factores, talleres, etc ~ De acuerdo a los procescs
Cronograma particular, por parte de cada caractenisticas e indicadores. =Elaboracicn preliminar de juicios de institudonalizadaos.
umo de los proyectos curriculares. Cuando sea necesaric. cumiplirniento. = Duracion: 1 mes.
= Conformacion de los equipos = Definician del marco -Curacion 3 meses.
responsables de cada uno de los metodologico: escalas de
proyectos cumriculares o las facultades. valoracion y calificacion.
= Duracion: se realizard una rewnian » Duracian: 1 mes.
Fase 1-
Institucionalizacion del proceso. Fase G:
—| -Estudio y adopcitn del modelo de Fased: _ et
autoevaluacion particular Emizicn de juicios de calidad. . de plan de
» Flaboracion de la matriz de fuentes y Actividades mejcranmisnto.
responsables de la informacion requerida. -El.ahumnm:_iredmnmtnde - Seguimiento al plan de
- Elaboracian yio reslaboracion de autoevaluacion ) mejcrammiento
los instrumentos de recoleccicn de B - Duracién: 1 mes.
los instrumentos de recoleccion de - Duracion: 2 meses.
informacion (Encwestas, talleres, grupos
focales, etc) T
= Duracian: L mes.
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Ponderacion de indicadores

FACTORES

Estudiantes
Profesores

Plan de formacidon-procesos académicos

Investigacion cientifica, desarrollo
tecnolégico, innovacion y desempeno
profesional de alta calidad.

Gestion

Entorno y pertinencia

Egresado e impacto

Evaluacién y mejora continua

PONDERACION

12%
19%

22%

13%

10%

8%
7%

8%
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Informacion sobre los indicadores

Factor: Profesores.

Caracteristica 7: Dedicacion al Proyecto Curricular

Variables: Relacion profesor o tutor/estudiantes. Responsabilidades

Indicadores Fuente Responsable (s)

Consejo Curricular

10 Relacidn adecuada entre el nimero de estudiantes del proyecto curricular y el numero
de docentes/tutores, teniendo como referencia la naturaleza, nivel y modalidad del proyecto
curricular.

Documento de  Coordinacion del Proyecto

registro calificado. Curricular Comité de

Autoevaluacion y Acreditacion del Proyecto
Curricular.

11. Porcentaje del tiempo que, en los Ultimos dos anos, cada profesor del proyecto curricular Consejo Curricular

ha dedicado a la docencia, a la investigacidn o creacion artistica, a la extensién o proyeccién
social, a la atencién de funciones administrativas, a la tutoria académica individual a los
estudiantes, direccion de trabajo de grado, supervision de practicas profesionales.

Plan de trabajo

semestral de los
docentes. Coordinacion del Proyecto

Autoevaluacion y Acreditacion del Proyecto
Curricular.

12. Politicas para asignacién de profesores como directores de trabajo de grado. Estadisticas Actas consejo
de los profesores tutores de los trabajos de grados curricular

13. Opinion de los estudiantes y egresados sobre la calidad

. . . Encuesta
académica de los profesores del proyecto curricular

= — . "- . :ﬂ‘
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Encuesta general para la autoevaluacion de las especializaciones

FACTOR 2 PROFESORES
CARACTERISTICA N2 7. Dedicacidn al proyecto curricular

INDICADOR N2 13. Opinidon de los estudiantes y egresados sobre la calidad
académica de los profesores del Proyecto Curricular.

Pregunta 1
Califigue de 1 a 5 (siendo 5 la calificacion de mas alta) la calidad académica de los
profesores de la Especializacion de acuerdo a:

Formacién académica: 170} 2 |]0}| 3|0 )| 4] X |5 0

Experiencia profesional: | 1 0 2 0 3 0 4 0 5 | X

— . ————
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