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Sesiones Consejos de 

Carrera Proyectos

Curriculares

Conceptos

Otras solicitudes

Sesiones 

Comité

Sesiones 

Consejo de 

Facultad

Sesión Comité 

Institucional de 

Autoevaluación y 

Acreditación 

ORGANIZACIÓN, 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN
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Coordinadora Comité de Currículo

Representantes 

Proyectos Curriculares
Representante Comité de 

Autoevaluación y Acreditación

21

+50

1

2

5

10
Asistente / Monitora
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Syllabus

Electivas

Perfil de 

egreso

Construcción banco de 

electivas ()

Se retomo el formato de 

syllabus institucional 

Uniformidad
Guías que orientan 

la construcción de 

los perfiles de 

egreso 

Procedimiento
Para la aprobación de 

syllabus para espacios 

académicos nuevos

Lista de chequeo

Construcción y validación de 

perfiles de egreso de 

pregrado de la Universidad 

Mayor de Chile

Resultados 

de 

Aprendizaje

Guía para elaborar perfiles de 

egreso por Resultados de 

Aprendizaje de la Universidad 

de las Américas

Será modificable 

conforme a los R.A. 

Esquema general y 

detallado

(3)  Penser y (1)  Facultad

Jornadas de capacitación

Socializaciones PC

A.D.,TLT, TGAYSP, TSA

Matriz exploratoria

Perfil Egreso PC

Preguntas orientadoras

Conversatorio Pensar los 

Resultados de Aprendizaje

Hoja de Ruta

Taller Resultados de 

Aprendizaje

Reunión Decanatura y 

Coordinadores
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1
2

3
4

5

Participación del 100% de los

proyectos curriculares de pregrado

Fortalezas

Articulación con el Comité de 

Autoevaluación y Acreditación

Capacitación permanente

Avance en el establecimiento de 

procedimientos

Hoja de Ruta General para la Construcción e 

Implementación de los Resultados de 

Aprendizaje
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Debilidades

1
2

3

Ausencia Comité de Currículo 

Institucional

Ausencia de lineamientos 

Institucionales

Ausencia de presupuesto para la 

unidad  y un espacio presencial 

para el funcionamiento 

4Falta de personal de apoyo con 

dedicación exclusiva para el Comité 

2
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Amenazas

Oportunidades

Cambio en la 

normatividad nacional

Trabajo rápido por la premura 

de la exigencias del 

Ministerio de Educación 

Nacional  

Revisión y actualización de 

los currículos conforme a 

las necesidades del 

contexto. 

1

2

1



facmedioamb-curriculo@udistrital.edu.co
http://ambiental.udistrital.edu.co:8080/curriculo

http://ambiental.udistrital.edu.co:8080/curriculo

