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ORDEN DEL DIiA

VERIFICACION DEL QUORUM

INFORME DE LA DECANA

APROBACION ACTAS No. 027 Y 028 DE 2022

CONCURSOS ABREVIADOS DOCENTES DE VINCULACION ESPECIAL
ASAMBLEA UNIVERSITARIA

PLAN ESTRATEGICO — RESOLUCION No. 10 DE 2022

CASOS DE FACULTAD

CASOS DE DOCENTES

CASOS DE ESTUDIANTES

PROPOSICIONES Y VARIOS

La Secretaria Académica de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, LUZ MARY LOSADA
CALDERON, procede a leer el Orden del Dia No. 030-22 del Consejo de Facultad del Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

La Secretaria Académica de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, LUZ MARY LOSADA
CALDERON, solicita la inclusién de los siguientes puntos, asi:

1. El docente JAIME EDDY USSA GARZON, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental,
mediante oficio PIA-293-22, da alcance al oficio SFMA-1314-22, informando que teniendo en cuenta la
aprobacion por parte del Consejo de Facultad en sesion extraordinaria virtual del dia 06 de septiembre de
2022, Acta No. 028, donde se aprobo 8 perfiles para la convocatoria de los concursos abreviados para
docentes hora catedra dentro del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental, de manera atenta solicita se
elabore adenda ampliando el perfil dando alcance al oficio mencionado y sea tenido en cuenta el nivel de
posgrados en Especializaciéon en los siguientes perfiles, Ecologia Analitica, Fundamentos de Ecologia y
Turismo Sostenible. La solicitud radica en que la publicacién convocatoria No. 3990 se muestra como
Maestria o Doctorado en: Preferiblemente en el drea del concurso garantizando mayor pluralidad y nimero
de participantes.

2. El docente JHON EDISSON ALVARADO TORRES, Coordinador del Proyecto Curricular de Administracion
Deportiva, mediante oficio PCAD-129-2022, da alcance al oficio PCAD-122-2022 mediante el cual solicita la
asignacién de docentes de tiempo completo ocasional (TCO) y planta para cubrir la necesidad curricular,
entendiendo que para el periodo académico 2022-3, se recibieron veinte (20) estudiantes del Programa
Jévenes a la U, el cual nos sugiere como beneficio una adicidn presupuestal. De manera atenta solicita la
atencion en tener en cuenta esta solicitud dado que actualmente somos una de las carreras con mas
estudiantes y menor nimero de docentes.
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El Consejo de Facultad APRUEBA incluir el punto solicitado por la Secretaria Académica de la Facultad del
Medio Ambiente y Recursos Naturales, LUZ MARY LOSADA CALDERON. La votacién es de siete (7) votos
por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

El Consejo de Facultad APRUEBA el Orden del Dia del Acta No. 030-22. La votacidn es de siete (7) votos
por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. VERIFICACION DEL QUORUM. Se verifica que existe quérum deliberatorio y aprobatorio. El docente EDISON
URIBE, Representante de los Docentes Principal ante el Consejo de Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales, no asistio.

2. INFORME DE LA DECANA

La docente CLAUDIA MARIA CARDONA LONDONO, Decana de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales, presenta el siguiente informe, asi:

» En el direccionamiento estratégico esta: Proyecto Universitario Institucional, Plan Estratégico de
Desarrollo, Plan Indicativo (Trienal), Plan Operativo, Plan de Accidn, Banco de Proyectos, Programacion
Presupuestal, Evaluacion de la Gestidon, Boletin Estadistico, Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano y
el Plan Maestro de Desarrollo de la Planta Fisica de la Universidad, esto nos permite dar cuenta de toda la
estrategia de desarrollo de la Universidad, con el fin de dar cumplimiento al aseguramiento de la calidad, la
actualizacion de los procesos a través del Sistema Integrado de Gestidon-SIGUD.

» La Universidad tiene aprobado 1.064 plazas a la fecha se tiene asignada 648 plazas, estan pendientes por
convocar 416 plazas, es un proceso que se debe cumplir cada afio con estas convocatorias.

» Se hizo reunién de posgrados, para revisar el Sistema de Posgrado dentro del Plan Indicativo de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se debe tener un solo sistema para todos, para esta actividad
se va a realizar el dia 22 de septiembre de 2022 en el horario de 2:00 a 5:00 P.M., con el doctor DIEGO
CARDONA, para realizar un taller, el tema a tratar es las sinergias como en un modelo.

> Se esta trabajando para implementar la Facultad de Ciencias de la Salud y la Facultad de Ciencias
Econdmicas, que se encuentra en el Plan Indicativo 2022-2025, ya se inicid este trabajo con un equipo, para
mirar la infraestructura del mismo, parte de estas iniciativas nuevas, es armonizar con todos los Proyectos
Curriculares existentes.

> Se estd trabajando desde el Comité de PlanEsTIC-UD y Educacién Virtual de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, para virtualizar los espacios académicos Produccidn y Compresidon de Textos,
Cétedras, Seminario de Investigacion, Emprendimiento o espacios transversales a la malla curricular.

> Sobre los resultados de la evaluacion docente del afio 2021, la evaluacion que se realizé por parte de los
estudiantes corresponde al 50%, con una media del 39.05%; se pretende para este semestre hacer una
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campafia para este proceso y realizar una tarea académica, con el fin de revisar cudles son los nuevos items
que se deben incorporar a este proceso de evaluacién, los Representantes de los Docentes deben revisar el
proceso de autoevaluacidn y la evaluacion por parte del Coordinador, como también se debe revisar el
proceso de retroalimentacion de los estudiantes y docentes, con respecto a los docentes de planta y de
vinculacion especial mal evaluados se debe cumplir con un curso de cuarenta y seis horas que lo va a dictar
el Instituto de Estudio e Investigaciones Educativas de los periodos académicos 2021-1, 2021-3 y 2022-1,
este proceso hace parte del plan de mejoramiento.

> Seva areforzar el manejo psicosocial para mejorar las cargas, cada mes se debe hacer una reunion con
la Alta Direccion de la Facultad, con Coordinadores Pregrado y Posgrados de cada Facultad.

> Por parte de la Oficina de Quejas, Reclamos y Atencién al Ciudadano de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, van a estar presentes en las 23 sedes, se van a rotar en la Sede El Vivero, la oficina queda en
el primer piso de profesores Edifico Natura.

> Los estudiantes siguen colocando chazas en cualquier lado, hay unos espacios que no se pueden tocar
gue son las terrazas, estos espacios no fueron disefiados para tener una carga viva son espacios decorativos
y los estudiantes no aceptaron el tema de las cooperativas.

> En el Plan Estratégico de Desarrollo 2018-2030 de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en
cabeza del Secretario General y los Representantes de los Exrectores y los directivos se viene trabajando los
lunes en el horario de 2:00 a 7:00 P.M., sobre la Definicién del Proceso de Construccion de la Identidad
Institucional.

APROBACION ACTAS No. 027 Y 028 DE 2022

El docente RAUL GIOVANNI BOGOTA ANGEL, Representante de los Coordinadores de Posgrados al Consejo
de Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, presenta ajustes menores al Acta No. 027 de 2022.

El Consejo de Facultad APRUEBA las Actas No. 027 y 028 de 2022, con los ajustes del docente BOGOTA
ANGEL, Representante de los Coordinadores de Posgrados al Consejo de Facultad del Medio Ambiente y
Recursos Naturales, quien presenta ajustes menores al Acta No. 027 de 2022. La votacion es de siete (7)
votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

CONCURSOS ABREVIADOS DOCENTES DE VINCULACION ESPECIAL

4.1 El docente JHON EDISSON ALVARADO TORRES, Coordinador del Proyecto Curricular de Administracion

Deportiva, mediante oficio PCAD-122-2022 y PCAD-135-2022, solicita les sea asignados 3 docentes de
tiempo completo ocasional (TCO) para cubrir la necesidad curricular de 963 estudiantes y mitigar el riesgo
de inconformidad por parte de la comunidad académica. Dado que, por renuncia de siete docentes el
semestre anterior, tres en la actualidad (vinculacién especial), cinco plazas docentes de planta estan en
espera (docente EDGAR JESUS RODDRIGUEZ TOVAR, CARLOS DIAZ RODRIGUEZ, BERNARDO DE JESUS
CONGOTE OCHOA, NELSON RAUL FAJARDO MARULANDA vy ultima plaza concurso de planta de la Facultad
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del Medio Ambiente y Recursos Naturales, con anterior decano quien dio atras (concurso planta), ademas
traslado de un docente de planta (NESTOR GUSTAVO AGUDELO GOMEZ). Esto nos lleva a tener grupos que
sobrepasan nuestra capacidad de gestidén y es necesario dividirlos.

El docente JHON EDISSON ALVARADO TORRES, Coordinador del Proyecto Curricular de Administracion
Deportiva, mediante oficio PCAD-129-2022, da alcance al oficio PCAD-122-2022 el cual solicita la asignacion
de docentes de tiempo completo ocasional (TCO) y planta para cubrir la necesidad curricular, entendiendo
gue para el periodo académico 2022-3, se recibieron veinte (20) estudiantes del Programa Jévenes ala U,
el cual nos sugiere como beneficio una adicién presupuestal. De manera atenta solicita la atencidn en tener
en cuenta esta solicitud dado que actualmente son una de las carreras con mas estudiantes y menor numero
de docentes.

El Consejo de Facultad DETERMINA comunicarle al Coordinador del Proyecto Curricular de Administracion
Deportiva que los docentes de planta no se cubren con docentes de tiempo completo ocasional, se cubren
es través de los concursos publicos de méritos para provision de cargos de planta de personal docente de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. La votacion es de siete (7) votos por APROBADO contra
cero (0) votos por NO APROBADO.

El Consejo de Facultad DETERMINA comunicarle al Coordinador del Proyecto Curricular de Administracion
Deportiva que con respecto al docente de vinculacién especial (TCO) para los estudiantes al Programa
Jovenes a la U, debe realizar el requerimiento, enviar el perfil con la respectiva acta, una vez ingrese el
respectivo dinero a la Universidad del programa en mencién, para poder realizar la convocatoria y
contratacidn. La votacién es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

El docente MIGUEL ANGEL GARCIA REYES, Coordinador de la Unidad de Extension de la Facultad del Medio
Ambiente y Recursos Naturales, informa que el egresado CAMILO MISAEL IGUARAN del Proyecto Curricular,
fue nombrado Viceministro del Ministerio del Deporte.

El Consejo de Facultad DETERMINA enviar mocién de felicitacién por ser formada de dirigentes deportivos
que ocupan cargos importantes en el pais, por el nombramiento del egresado CAMILO MISAEL IGUARAN
del Proyecto Curricular, como Viceministro del Ministerio del Deporte. La votacion es de siete (7) votos
por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

4.2 El docente JAIME EDDY USSA GARZON, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental,
mediante oficio PIA-293-22, da alcance al oficio SFMA-1314-22, informando que teniendo en cuenta la
aprobacion por parte del Consejo de Facultad en sesidn extraordinaria virtual del dia 06 de septiembre de
2022, Acta No. 028, donde se aprobd 8 perfiles para la convocatoria de los concursos abreviados para
docentes hora catedra dentro del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental, de manera atenta solicita se
elabore adenda ampliando el perfil dando alcance al oficio mencionado y sea tenido en cuenta el nivel de
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posgrados en Especializaciéon en los siguientes perfiles, Ecologia Analitica, Fundamentos de Ecologia y
Turismo Sostenible. La solicitud radica en que la publicacién convocatoria No. 3990 se muestra como
Maestria o Doctorado en: Preferiblemente en el drea del concurso garantizando mayor pluralidad y nimero
de participantes.

El Consejo de Facultad DETERMINA comunicarle al Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria
Ambiental, que ya no se puede modificar los perfiles de Ecologia Analitica, Fundamentos de Ecologia y
Turismo Sostenible, del periodo académico 2022-3, teniendo en cuenta que ya fueron publicados a través
de la convocatoria No. 3990. La votacidn es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO
APROBADO.

5. ASAMBLEA UNIVERSITARIA

La docente CLAUDIA MARIA CARDONA LONDORNO, Decana de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales, propone eliminar el punto ordinario Asamblea Universitaria y se agenda solamente cuando se
tenga avances sobre este tema.

El docente RAUL GIOVANNI BOGOTA ANGEL, Representante de los Coordinadores de Posgrados al Consejo
de Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, propone que se deje el punto y en la sesion ordinaria
se informa si hay avances o no los hay.

El Consejo de Facultad DETERMINA que este punto se deja en sesidn ordinaria, para dejar la respectiva
trazabilidad de los avances que se tenga al respecto. La votacién es de siete (7) votos por APROBADO
contra cero (0) votos por NO APROBADO.

6. PLAN ESTRATEGICO — RESOLUCION No. 10 DE 2022

Se encuentra en tramite para ser aprobado por parte del Consejo Superior Universitario de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas el Plan Indicativo 2022-2025, el cual tiene unos ejes transformadores que
son: Aseguramiento de la calidad, modernizacion institucional, investigacidon-creacién e innovacion vy
responsabilidad social y ambiental, talento humano y bienestar, transformacién digital, infraestructura
fisica, interinstitucionalizacion e internacionalizaciéon con unos lineamientos de accién que son 48, con
acciones orientadoras que son 90 y con metas e indicadores que son 112, después de aprobado cada afio
se debe construir el plan accién de acuerdo a este plan.
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7. CASOS DE FACULTAD

7.1 Ladocente CLAUDIA MARIA CARDONA LONDONO, Decana de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales, da traslado a la Propuesta de Reaccion Institucional a la Presencia de la Discapacidad en la
Facultad del Medio Ambiente, para conocimiento y respectivas observaciones, para ser consideradas por
cada uno en el proceso de las Funciones Misionales de la Facultad, presentado por la doctora SANDRA
ESPERANZA MENDEZ CARO, Directora Centro Acacia.

Se procede a leer el respectivo informe, asi:

“La Universidad Distrital Francisco José de Caldas hace parte del grupo de universidades que acogen las politicas y
reglamentaciones sobre el acceso a la educacidn superior de las poblaciones con discapacidad. Entre otras:

- Ley 762 (2002). Aprueba la "Convencion Interamericana para la Eliminacion detodas las Formas de Discriminacion
contra las Personas con Discapacidad- La Ley 1145 (2007). Organiza el Sistema Nacional de Discapacidad, la Convencion
sobre losDerechos de las Personas con Discapacidad de Naciones Unidas, ratificada por Colombia mediante la Ley
1346 de 20009. - Ley Estatutaria 1618 (2013). Establece lasdisposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos
de las personas con discapacidad, entre otras disposiciones legales, conforman el marco normativo en elcual se
sustenta el manejo de la discapacidad en el pais (Guajardo, Elizabeth, Verdnica, Castrillon, & Cristian, 2019).

Para favorecer la comunicacién del contenido de este documento se retoma aqui la caracterizacidn de
discapacidad presente en el preambulo de la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
(Organizacion de las Naciones Unidas-ONU,2006) en la que se reconoce que la discapacidad es un concepto que
evoluciona y que resulta de la interaccion entre las personas con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al
entorno que evitansu participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas (p.2)

LA Organizacién Mundial de la Salud (Organizacién Mundial de la Salud, 2011) retoma lo anterior para indicar que
se requiere enfocar “la discapacidad como una interaccion dindmicaentre las condiciones de salud y los factores
contextuales, tanto personales como ambientales “(p. 4).

La denominacion general que emplearemos en este contexto es la de “personas con discapacidad” acogida en la
Asamblea General de Naciones Unidas en el afio de 1982, y por la legislacidon colombiana vigente.

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, es una institucion que reconoce los estudiantes que presentan
algln tipo de discapacidad para que desde una formacion incluyente y un acompafiamiento diferencial se pueda
fortalecer y articular el trabajo con lasdiferentes dependencias de la Institucion en pro de consolidar la interaccidn
con sus estudiantes, a través de acciones y politicas integradas que contribuyan a disminuir la desercidn.
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Los modelos de atencidn a los estudiantes con discapacidad, la accesibilidad, la normativa, las politicas y la
disminucion de barreras a las que se enfrentan, son algunos de los ejes clave que deben tenerse en cuenta para
su inclusion con el fin de que puedan desarrollar su formacién académica con libertad,autonomia y equidad
(Equipo gestores de permanencia, 2021, (p. 4).

En este informe el Centro Acacia de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas presenta el andlisis
académico identificando nimero de estudiantes en situaciéon de discapacidad en la Universidad Distrital
discriminando por Facultades, para centrarnos en la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales en
donde se reconocerd los proyectos curriculares en los que participan los estudiantes, los proyectos a los
gue mas ingresan estudiantes, tipos de discapacidad, qué tipo de discapacidad es la que mas se presenta,
asi como el grado de prioridad ante la inminentedesercion. Es una alerta para evitar algo que se podria
denominar como desercion inducida, por cuanto pareciera la no accién institucional como una forma de
inducir la desercion deestos estudiantes, es decir se esta ante la presencia de una desercidn expulsion.

Este analisis tiene 2 partes: parte Ay parte B conformadas de la siguiente manera:

Parte A: Resultados cuantitativos Presencia de estudiantes admitidos en pregrado que declaran
discapacidad (y anteriores) en Facultades.

Parte B: Consolidado Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales.

1. Seguimiento ala discapacidad por parte de estudiantes admitidos en pregrado en laFacultad delMedio
Ambientey Recursos Naturales.
2. Discapacidades especificas por Programas en la Facultad Medio Ambiente y Recursos Naturales.

La base de datos Discapacidad Confirmada Cierre 2022-1 de la cual tomaremos la informacidnpara realizar las
graficas y tablas de la cohorte 2021-1, 2021-3 y 2022-1 nos muestra un totalde 53 estudiantes en situacion de
discapacidad inscritos durante este afio, y un total de 6 estudiantes en situacidon de discapacidad para la
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales. La base carece de datos que permitan una mayor
interpretacion de estos para realizar un seguimiento mas detallado con relacion a los estudiantes.

Teniendo en cuenta lo anterior nos apoyaremos en dos documentos para realizar una interpretacion de
informacidn relacionada, que nos permitan tener una mejor vision de lo quese ha venido presentando con los
estudiantes en situacién de discapacidad. El primero llamado censo y caracterizacion de los estudiantes
en condicion de discapacidad matriculados en pregrado en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
para el periodo 2021-1 realizado por el Equipo Gestores de Permanencia Centro de Bienestar Institucional, yel
otro llamado Programa para el Desarrollo y la Graduacién Oportuna de los Estudiantes de la Universidad Distrital
Informe Caracterizacion Estudiante Universidad Distrital Francisco José de Caldas, cohorte 2020-1.
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PARTE A: PRESENCIA DE ESTUDIANTES ADMITIDOS EN PREGRADO QUE DECLARAN DISCAPACIDAD

Teniendo en cuenta el censo y caracterizacién de los estudiantes en condicion de discapacidad
matriculados en pregrado en la Universidad para el semestre 2021-1 por el equipo Gestores de
Permanencia Centro de Bienestar Institucional para realizar el seguimiento y acompafiamiento a los
estudiantes con discapacidad identificados en situacioncritica de bajo rendimiento y de alto riesgo de
desercidn, se tiene en cuenta diferentes factores “en donde se evaliien como pilares el ciclo vital de la
poblacion en referencia, las necesidades econdmicas bdsicas y las dificultades puntuales para dar sequimiento,
control y rehabilitacion a la condicién de discapacidad”(p. 60), permitiendo a la Universidad dar seguimiento
y ayuda en lo que el estudiante pueda necesitar para continuar con sus estudios formativos superiores.

Un 63.9% de los estudiantes encuestados manifiesta que su situacion de discapacidad ha sido un factor
importante de incidencia en el desempefio académico, incidencia que se mantiene y perpetda no Unicamente
desde las diferencias cognitivas o sensoriales que puede implicar cada discapacidad en especifico, sino que
debido a otros factores como lo son la percepcidon negativa que los estudiantes manifiestan reciben de
funcionarios y comparieros frente a su condicién, mediante existencia de prejuicios, estereotipos y actitudes
negativas. (p. 61).

De Igual manera, seidentifica que lasinstalaciones de la Universidad son de dificil acceso para los estudiantes
con discapacidad por su infraestructura, ademas, por parte del servicio de salud que presta la Universidad se
desconoce la atencion a esta poblacion.

En el proceso académico, se reconoce como principal dificultad la falta de acompafiamiento diferencial
en lo académico, organizado desde pocas alternativas pedagdgicas y de materiales formativos que
posibiliten el acceso de estos estudiantes en condicién de discapacidad a los contenidos y practicas
curriculares. (p. 62).

Al hablar de poblacién en situacion de discapacidad se debe tener en cuenta los aspectos mencionados
anteriormente para que se pueda realizar una atencion mas incluyente, plantear proyectos, adaptaciones
curriculares para los estudiantes, realizarles un seguimiento constante para facilitar el transito dentro de las
instalaciones y mejorar su experiencia de vida académica, de igual manera, se debe evaluar la manera de hacer
mas facil e incluyente la vida de los estudiantes con discapacidad durante el tiempo que estén en la Universidad
otorgando comunicacién constante con informacidn clara frente a ayudas, beneficios, subsidios, becasy demds
medios que puedan mejorar su vida, como también ampliar la informacidn en los registros para poder
responder a sus necesidades y realizar camparias que permitan concientizar a lacomunidad académica:

El trabajo con estos estudiantes debe hacerse extensivo a empleados, contratistas, funcionarios,
docentes, administrativos y demas miembros de la comunidad universitaria con el fin de realizar
procesos verdaderamente inclusivos que contemplen a todos los estamentos que hacen parte de la
universidad. (p. 65).
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Acumulado de Presuncién de Discapacidad hasta el Afio 2022-1 por Facultades

consolidado de Facultades 2022

18

FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

FACULTAD DE INGENIERI_ 6
FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACIO_ 12
FACULTAD DE ARTES-ASA_ 15
ﬂ 5 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

Numero estudiantes

Facultades

Figura 1 Presencia de Estudiantes por Discapacidad en las Facultades de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas

Hasta el afio 2022-1 por facultades, encontramos que cincuenta y tres (53) estudiantes en situacion de
discapacidad estan inscritos en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

En el documento: Censo y Caracterizacion de los Estudiantes en Condicion de Discapacidad Matriculados en
Pregrado en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para el periodo 2021-1, se reportan 42
estudiantes matriculados en situacién de discapacidad, en el estudio realizado con 34 de los 42 estudiantes se
encontré que 11 estudiantes manifestaron tener una condicidon de discapacidad auditiva, 8 estudiantes
manifestaron algin tipo de discapacidad visual, 8 estudiantes manifestaron discapacidad motriz, 6
estudiantes reportaron discapacidad psiquica y auditiva y psicosocial, yfinalmente 1 estudiante reportd
discapacidadintelectual.

Los resultados indican la presencia de estudiantes en situacion de discapacidad en las 5
facultades de la Universidad.

10
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PARTE B - CONSOLIDADO FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

Seguimiento a la Discapacidad por parte de Estudiantes Admitidos en Pregrado enla Facultad del Medio Ambiente

y Recursos Naturales

N° Total de Estudiantes con Discapacidad por

Programa

de la Facultad del Medio Ambientg y Recursos

Cantidad de estudiantes
-

2 2 2

B GENIERIATOPOGRAFICA

TECNOLOGIA EN GESTION
AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS

Figura 2 Presencia de los Estudiantes en Situacién Discapacidad en la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales

Los estudiantes con discapacidad en la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales

presentan los siguientes grados de riesgo de desercion:

1. Nivel de Riesgo de Desercidon de la Universidad

Teniendo en cuenta la base de datos presentada del periodo 2021-1, 2021-3 y 2022-1, en lasiguiente
tabla se destacan los estudiantes que estan muy proximos a una desercion por el tiempo dedicado al
Proyecto Curricular y/o por las exigencias de atencion de su discapacidad,identificados con una
prioridad muy alta, quienes manifiestan segln los datos alertas dedesercién por una tendencia a
aumentar el tiempo en el Proyecto Curricular y la no atencién en la eliminacién de barreras para su
discapacidad. Finalmente estan los estudiantes querequieren adaptaciones para la eliminacién de
barreras y prevenir los riesgos alto y muy altode desercién, estos los Ilamaremos de prioridad

media.

11




UNIVERSIDAD’DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

FORMATO: ACTA DE REUNION

Codigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento

Estratégico Version: 03
Fecha de
Proceso: Gestion Integrada Aprobacioén:
21/03/2017

SIGUD

Pégina 12 de 36 ACTA No. 030 DE 2022
REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO DE FACULTAD

FECHA:15 DE SEPTIEMBRE
LUGAR: VIRTUAL

DE 2022 HORA: 8:00 A.M.

c6pIGO PROYECTO CURRICULAR TIPO DE DISCAPACIDAD PRIORIDAD

2012 Ingenieria Topogréfica Lesion neuromuscular Muy alta

2015 Ingenieria Forestal Hipoacusia a baja audicion Muy alta

2016 Ingenieria Forestal Baja visidn diagnostica Muy alta
Tecnologia en Gestion

2018 Ambiental y Servicios Publicos Hipoacusia a baja audicion Alta
Tecnologia en Gestiéonambiental y

2020 Servicios Publicos Lesién neuromuscular Media

2021 Ingenieria topografica Fisica Media

Tabla 1 Estado de Criticidad de la Atencidn a los Estudiantes en Situacién de Discapacidad

Las discapacidades que se presentan y que requieren una atencion pedagdgica especifica son:

5

25

1,5

=

0.5

Cantidad de estudiantes

N° estudiantes con discapacidades en la

Facultad Medio Ambiente y Recursos Naturales

AUDITIVA

FISICA
Discapacidad

Figura 3 Tipos de discapacidades identificadas

12
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En la grafica nimero de estudiantes con discapacidad en la Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales encontramos 3 tipos de discapacidad, siendo la discapacidad fisica lamas recurrente entre los
estudiantes con 3 casos, seguida por la auditiva con 2 estudiantes y la visual con 1 estudiante.

PROPUESTA DE ACCION COOPERATIVA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE

Como parte de las acciones emprendidas por el Programa Caldas de Centro Acacia cuyo propoésito es impactar
en la mejora del rendimiento académico y la disminucion de la desercién estudiantil, sepresentan a
continuacion los elementos que describen y operacionalizan cada una de las dimensiones de la propuesta de
accion cooperativa para acoger la discapacidad y responder a las necesidades de accesibilidad en favor de una
permanencia exitosa e incluyente, con la salvedad de que las especificidades deberan establecerse con la
participacion de los actores que apoyarian la puesta en marcha en la Facultad.

Cooperacion en el conocimiento de las discapacidades en un contexto académico

La propuesta de trabajo cooperativo comienza con una gran accion orientada a difundir en la Facultadel
conocimiento que contribuya a transformar actitudes y practicas de acogimiento y trato a la discapacidad
por parte de todas las personas conforme a los diferentes roles ejercidos en la comunidad universitaria.

1.1 En qué consiste la propuesta

La Guia de Deteccidn y trato a la discapacidad desarrollada por el Proyecto ACACIA (Guajardo, Donoso,Castrillon,
Lopez, & Merino, 2019) y ofrecida a la comunidad universitaria por Centro Acacia, constituye una
herramienta Util para la formacion de la comunidad universitaria en la identificacion ypromocion de lainclusién
de todas las personas en riesgo de exclusion asociado este uUltimo a losfactores que, al desconocerse,
generan barreras y con ellas discapacidad, y devela un llamado aplantear propuestas que produzcan el
conocimiento necesario que nos prepare para atender y acogerde manera incluyente a las personas con
discapacidad.

La falta de accesibilidad en los espacios fisicos, las actitudes humanas carentes de disposicionesadecuadas
para acoger la discapacidad, la falta de herramientas tecnoldgicas que asistan a las personas con
discapacidad en sus actividades cotidianas y académicas, en el caso de la Universidady las estructuras
institucionales, académicas y administrativas que no incluyen a todas las personas, son claro indicio de la
necesidad de emprender procesos de largo alcance que sensibilicen, formen y muevan a todas las personas a
modificar ideas, conductas y actuaciones hacia una transformacion cultural y al desarrollo de una inteligencia
institucional verdaderamente incluyente, accesible y afectiva.

En este contexto, Centro Acacia pone a disposicidn todos sus recursos (documentales, de formacién virtual, de
servicios) para construir conjuntamente con los diferentes actores, cuyos roles inciden en el devenir de los
estudiantes durante su formacion profesional, una estrategia de difusién y apropiacion del conocimiento
que involucra conceptualizacidn general de la discapacidad, formas de caracterizacion de los estudiantes con

13
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discapacidad en contextos universitarios, barreras para el buenfuncionamiento de las personas con discapacidad
y alternativas para adecuaciones curriculares.

Segun lo indica la denominacién que hemos dado a esta parte de la propuesta, se trata de conformar equipos de
trabajo con representatividad de las diferentes instancias y estamentos de la Universidad,cuyos miembros, luego
de prepararse, se conviertan en factores multiplicadores en los ambientes endonde interactian dentro de la
Institucion valiéndose para ello de elaboraciones graficas, documentales, audiovisuales o verbales que
utilicen en diferentes espacios para sensibilizar, informary formar.

1.1. Quiénes son los actores

Este trabajo de difusidn del conocimiento consolidara, ademas, diversos canales para recibir propuestas
de accion y transformacién hacia una cultura universitaria incluyente y su operacionalizacidn
requerira el concurso de actores como las oficinas de comunicacién de las facultades, la emisoray la web
master entre otros.

El trabajo de difusidn estaria inicialmente en manos de todos los miembros de la comunidad universitaria
que hayan recibido primero la formaciéon y su alcance estara determinado por los recursos con que cuenten
para ser multiplicadores del conocimiento.

1.2 Agenda de trabajo propuesta
Finalmente, una agenda de trabajo orientada a la consolidacion de esta propuesta deberia contener:

1. Designacion de profesores y funcionarios representantes de las facultades y de organismos
institucionales con capacidad de difusidn en la Universidad con quienes se conformara el equipo
comunicador de base.

2. Encuentro de preparacion en el tema para el equipo comunicador de base.

3. Realizacién de segundo encuentro para construir estrategias de difusion.

4, Conformacidn de células de difusion lideradas por los miembros del equipo comunicador de base.

5. Implementacion de las estrategias de difusion de conocimiento conforme a cronograma

previamente elaborado.

2. Cooperacion en la creacidn de redes de comunidades de aprendizaje en acogimiento a la discapacidad

La segunda dimension de la propuesta se orienta a la conformacidn de una comunidad de aprendizaje cuyos
protagonistas y pioneros sean los estudiantes con discapacidad de la Facultad apoyados por grupos de sus
compafieros de estudio y de profesores de representantes de los diferentes Programas.

14
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2.1. En qué consiste la propuesta

Con el propdsito de promover la apropiacién de conocimientos, la divulgacidn de experiencias y elcambio de
actitudes hacia la inclusién y trato a las personas con discapacidad, el Centro Acacia propone convocar a
estudiantes, profesores y administrativos para conformar una comunidad deaprendizaje en donde de
manera permanente, se observen las situaciones que requieran diferentes formas de atencidn y se construyan
conjuntamente alternativas de accidén en donde todos los actoresparticipen desde los roles que desempefian
en la Universidad.

La conformacién y funcionamiento de estas redes puede alternar las modalidades presencial y virtual, y puede
desarrollarse a través de encuentros periddicos, mensuales o bimensuales, que aborden temas referentes
a desafios que la interaccion humana al interior de la Universidad impone a los estudiantes con
discapacidad y a partir de los cuales se compartan experiencias, aprendizajes y propuestas para
enfrentarlos. A partir de estas construcciones colectivas pueden producirse publicaciones que se socialicen
en diferentes espacios institucionales e incluso pueden conducir a institucionalizar determinaciones que,
en el marco de una Politica Institucional de Universidad incluyente y accesible, impacten en todos los
miembros de la comunidad universitaria de acuerdo con el alcance o papel que puedan cumplir desde su rol para
acoger y apoyar de manera incluyente a laspersonas con discapacidad.

2.2. Quiénes son los actores

Para concretar el funcionamiento de estas redes, se considera necesario contar con el apoyo y
participacion de los docentes de los programas con presencia de discapacidad estudiantil, un funcionario
de Bienestar, representacion de Centro Acacia e incluso se puede invitar a representantes de entidades expertas
en tipos de discapacidades especificas segun las condiciones de quienes hagan parte de estos grupos.

Los encuentros presenciales pueden enriquecerse con la conformacién de comunidades virtuales a través de
redes a las que se podrian incluso incorporar estudiantes de otras universidades de la Red o fuera de ellay desde
dénde pueden generarse ideas de encuentros de alto impacto y cobertura paragenerar investigacion y
aprendizaje con alcance no solo a las IES sino a las ciudades circundantes.

Este trabajo en ambientes virtuales requeriria el apoyo de quienes manejan plataformas y otros espacios
de los que esta experiencia se pueda servir como la Red Udnet y RITA para las oportunidades de investigacion.

2.3, Agenda de trabajo propuesta

Finalmente, una agenda de trabajo orientada a la consolidacion de esta propuesta deberia contener:

1. Encuentro con coordinadores de carrera para socializar la caracterizacidon de la discapacidaden sus
programas.
2. Designacion de profesores representantes de los programas con presencia de discapacidad.

15
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3. Definicion con los profesores de la estrategia de montaje de la propuesta.
4, Convocatoria a todos los estudiantes a participar o integrarse a la comunidad de aprendizaje para acoger
la discapacidad.
5. Realizacién de primer encuentro y determinacién de propdsitos y dinamica interna incluyendoa los

actores mencionados.
3. Cooperacion en el desarrollo de adaptaciones didacticas para la eliminacién de barreraspara el aprendizaje

Los elementos o aspectos generales que describen y operacionalizan esta ultima dimensién de lapropuesta
se centran en el desarrollo de capacidades para crear adaptaciones que respondan a las necesidades de
diferentes tipos de discapacidades y en particular las referentes a las poblacionessorda y ciega.

3.1. En qué consiste la propuesta

Para el cumplimiento de sus propositos misionales, toda Institucién de Educacién Superior debegarantizar
el acceso de toda persona, indistintamente de sus condiciones particulares, “al conocimiento, saberes,
experiencias que le brinda el mundo sociocultural en el que se encuentra inmerso, asi como a los avances
tecnoldgicos que ese medio le posibilita” (Monroy Martin, Rodriguezde Salazar, & Gutiérrez y Restrepo, 2019)
reflejando con ello el compromiso de desarrollarse institucionalmente para corregir o mejorar las practicas,
conductas y estructuras de toda indole que promuevan la discriminacion, la exclusion o el trato desigual a las
personas y de manera especial a aquellas en condiciones de vulnerabilidad.

En este orden de ideas y dada su naturaleza, las universidades se enfrentan al desafio de empoderara sus
docentes y demas personas responsables en la creacidn, uso y apropiacion de herramientas o alternativas
tecnoldgicas que faciliten el acceso a la informacidn y permitan superar las barreras que dificultan o
imposibilitan el aprendizaje.

Particularmente, en relacidn con las personas ciegas o sordas y dada la presencia de estas discapacidades
enlos estudiantes de la Universidad, la Guia de Generacion de Adaptaciones para Educacion (Monroy Martin,
Rodriguez de Salazar, & Gutiérrez y Restrepo, 2019) plantea la necesidadde incorporar en el trabajo orientado
a la actualizacién y mejora de los disefios curriculares, lasconsideraciones que atiendan las necesidades de
accesibilidad de estas personas.

Asi entonces como producto del analisis de la caracterizacion de la discapacidad en la Facultad, se plantea
una propuesta de formacidn en la generacion de adaptaciones que fomenten la accesibilidad cuyo punto de
partida es la identificacion de las necesidades especificas de cada tipo de discapacidad y los desafios impuestos
a nivel de desempeiio académico a los estudiantes que las padecen paraposteriormente construir una
estrategia de formacién centrada inicialmente en los docentes de Programas con mayores indices de
discapacidad y orientada posteriormente al resto de profesoresde la Facultad y demas personas cuya
actuacién impacta en la accesibilidad.
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La propuesta puede extenderse, segun las necesidades, al acompafiamiento de profesores investigadores
en el aprovechamiento, uso y evaluacion de tecnologias existentes para la accesibilidadque enriquezcan las
posibilidades para responder a diferentes tipos de barreras que generan discapacidad.

3.2 Quiénes son los actores

La operacionalizaciéon de la propuesta requerira de la participacién de los estudiantes con discapacidad, de
un grupo de estudiantes que interactlan constantemente con compafieros en esta condicién, un grupo inicial
de docentes que han tenido o tienen en sus clases estudiantes con discapacidad y un grupo conformado
por una persona de cada dependencia administrativa o deservicios de la Facultad. Cada uno de estos grupos
participard en el desarrollo de la propuesta endiferentes momentos conforme a la agenda que se propone a
continuacion.

3.3 Agenda de trabajo propuesta
Finalmente, una agenda de trabajo orientada a la consolidacion de esta propuesta deberia contener:

Identificacion y priorizacion de necesidades de accesibilidad especificas en los estudiantes con
discapacidad de la Facultad.

Formacion en generacion de adaptaciones para profesores de Programas con estudiantes en condicidon
de discapacidad.

Convocatoria a grupos y semilleros de la Facultad interesados en disefiar soluciones tecnoldgicas queden
respuesta a las necesidades de generacion de adaptaciones.

Encuentro de profesores que recibieron la formacidn con grupos y semilleros de la Facultad interesados en
disefiar soluciones tecnoldgicas que den respuesta a las necesidades de generacidn de adaptaciones.

Generacion de articulaciones entre estudiantes, profesores e investigadores para trabajar en
adaptaciones para la accesibilidad.

Construccidn y ejecucidn de estrategia de formacion en generacion de adaptaciones a todos losprofesores
y funcionarios de la Facultad.

El Consejo de Facultad DETERMINA enviar comunicacién a la Directora del Centro Acacia sobre la Propuesta
de Reacciodn Institucional a la Presencia de la Discapacidad en la Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales, asi:

1. Se celebra que la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, comience a repensar el tema de la
inclusidn y se debe tener una politica integral a esta poblacion con capacidades diferentes que es un término
mas incluyente.
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7.2

2. Existen vacios de formacién en los docentes frente a las personas que tienen limitaciones, no se ha
realizado al interior de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas un ejercicio profundo sobre este
tema, precisar que los docentes estdn comprometidos en el proceso del aprendizaje pero los mismos no
son pedagogos en la educacion de formacién especial, para los estudiantes que llegan con discapacidad.

3. Desde el Centro Acacia se debe realizar un primer filtro y es con el respectivo Coordinador del Proyecto
Curricular y debe existir un acompafamiento durante todo el proceso.

4. En el informe hace falta mds claridad, que se muestre las alertas, cuales son los estudiantes que han
logrado graduarse y cuales estudiantes se encuentran en riesgo.

5. Que se hace necesario que la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, implemente entrevistas no
con el animo de discriminar, sino para revisar la discapacidad de la persona, porque se debe ayudar a
direccionar a que Proyecto Curricular puede aplicar.

6. Que la Universidad Distrital Francisco José de Caldas implemente una politica de accesibilidad, en las
diferentes sedes debe mejorar la accesibilidad como por ejemplo tener rampas.

La votacion es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

El docente MIGUEL ANGEL GARCIA REYES, Coordinador de la Unidad de Extensién de la Facultad del Medio
Ambiente y Recursos Naturales, mediante oficio 071-UEFMA-2022, remite para revisiény aval la propuesta
del proyecto “ldentificacién de Especimenes Botanicos Provenientes del Inventario Forestal Nacional
(Regiones Andes, Caribe y Chocd)”, dirigida a CORPROGRESO; la cual fue aprobada en la sesién 006 -2022
del Comité de Extensién de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, desarrollado el 17 de
agosto del 2022, de forma virtual.

En este punto la docente CLAUDIA MARIA CARDONA LONDORNO, Decana de la Facultad del Medio Ambiente
y Recursos Naturales, informa que la doctora BRENDA PASTRAN LOPEZ, CPS, Abogada de la Facultad, para
gue aclare si existe presunto conflicto de intereses teniendo en cuenta que el docente LYNDON CARVAJAL
ROJAS, fue designado como Director del Herbario Forestal.

El Consejo de Facultad le da la BIENVENIDA a la doctora BRENDA PASTRAN LOPEZ, CPS, Abogada de Ia
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales. La votacidn es de seis (6) votos por APROBADO contra
cero (0) votos por NO APROBADO.

La doctora PASTRAN LOPEZ, CPS, Abogada de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, informa
lo siguiente, asi:

De acuerdo a lo establecido en el articulo 44 de la Ley 1952 de 2019, "Todo servidor publico debera
declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacion,
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gestion, control o decisién, o lo tuviere su cdnyuge, compafiero o compafiera permanente, o algunos de sus
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios
de hecho o de derecho". En el mismo instrumento se sefiala que, "cuando el interés general, propio de la
funcién publica, entre en conflicto con un interés particular y directo del servidor publico debera declararse
impedido".

Al respecto, se considera que:

1. De acuerdo a lo establecido en la Resolucién de Rectoria No. 503 de 2013, el docente LYNDON CARVAJAL
ROJAS como formulador, no tiene competencia alguna para avalar la propuesta y depende de cuerpos
colegiados independientes.

2. El Herbario Forestal, es un espacio publico y al servicio de la comunidad académica. por lo que no se
limita el acceso y disposicidn del espacio a otros docentes que deseen formular y gestionar proyectos.

3. Al desarrollar el proyecto, dando cumplimiento a los requisitos y procedimientos establecidos por la
institucion, la Universidad recibe el beneficio institucional reglado.

4. La experticia y conocimiento del docente sobre el espacio, favorece el desarrollo del convenio.

En consecuencia, no obran elementos suficientes que den cuenta de la existencia de un conflicto de interés,
pues el aval depende de la aprobacién de un tercero y no se desconoce el beneficio institucional.

El Consejo de Facultad APRUEBA otorgar aval a la propuesta del proyecto “Identificacion de Especimenes
Botanicos Provenientes del Inventario Forestal Nacional (Regiones Andes, Caribe y Chocd)”, dirigida a
CORPROGRESO; la cual fue aprobada en la sesidon 006 -2022 del Comité de Extension de la Facultad del
Medio Ambiente y Recursos Naturales, desarrollado el 17 de agosto del 2022, de forma virtual. La votacién
es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

En este punto se RETIRA la doctora BRENDA PASTRAN LOPEZ, Abogada de la Facultad del Medio Ambiente
y Recursos.
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7.3 El docente JULIO HERNAN BONILLA ROMERO, Coordinador del Proyecto Curricular de Tecnologia en
Levantamientos Topograficos, mediante oficio CTLT-0391-2022, ratifica la ejecucién de las siguientes
practicas académicas:

FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

PLAN DE PRACTICAS ACADEMICAS 2022

PERIODO o
No ASIGNATURA DOCENTE RUTA ACADEMICO No DIAS
Levantamientos MIGUEL ANGEL Sede V|vero‘- Universidad Dls.tntal, Cra: 5 Es'te # 1'5—8?, Bogota
1 . . Cogua, Cundinamarca Sede Vivero - Universidad Distrital, Cra. 5 2022-3 1
Altimétricos DIAZ SALAS .
Este # 15-82, Bogota
Levantamientos ISMAEL OSORIO SeAde Vivero - UnlveArS|dadA Distrital, Cra. 5 E§te # 15—82, ngota
2 Especiales | BAQUERO Girardot Prado, Tolima Hidroprado Sede Vivero - Universidad 2022-3 2
P Distrital, Cra. 5 Este # 15-82, Bogota

Adicionalmente solicita la aprobacion de las siguientes practicas académicas extramurales para el periodo

2022-3, asi:
FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
PLAN DE PRACTICAS ACADEMICAS 2022
PERIODO .
No ASIGNATURA DOCENTE RUTA ACADEMICO No DIAS
1 Topografia de Vias JULIO HERNAN Universidad Distrital Cra 8 # 40b-78, Bogotd - La caro - Tocancipa - 2022-3 1
1] BONILLA ROMERO Gachancipa - Universidad Distrital Cra 8 # 40b-78, Bogota
Levantamientos | OMAR FRANCISCO Universidad DlstrAltAaI, Sede V|veroj - Cra. 5 Este #}?-82, Bogf)ta hgua
2 L la Cabecera Municipal de Choachi, luego nos dirigimos hacia la finca 2022-3 1
Planimétricos PATINO SILVA R . R . ) L
de la Universidad localizada en el drea rural del mismo municipio.
ISMAEL OSORIO
. BAQUERO/FABIO Sede Vivero - Universidad Distrital, Cra.5 Este # 15-82, Bogota
Levantamientos R . . X . N
3 Especiales | NELSON Girardot Prado, Tolima Hidroprado Sede Vivero - Universidad 2022-3 3
P RODRIGUEZ Distrital, Cra. 5 Este # 15-82, Bogotd
ORTEGA

La estudiante LAURA GABRIELA RODRIGUEZ SANCHEZ, Representante Estudiantil al Consejo de Facultad
del Medio Ambiente y Recurso Naturales, dice que las practicas académicas se deben es evaluar por
semestre, porque se presentan cambios en los docentes, que causa problemas para la respectiva ejecucion
de las mismas.

La docente CLAUDIA MARIA CARDONA LONDONO, Decana de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales, le aclara a la estudiante RODRIGUEZ SANCHEZ, Representante Estudiantil al Consejo de
Facultad, que las practicas académicas no depende de un docente, por eso es muy importante que queden
curricularizadas a través de un syllabus, esto permite que queden estandarizadas y se les dé cumplimiento
a las mismas.
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7.4

7.5

8.1

El Consejo de Facultad NIEGA la solicitud del Coordinador del Proyecto Curricular de Tecnologia en
Levantamientos Topograficos, teniendo en cuentas que las practicas académicas ya fueron aprobadas para
la vigencia 2022. La votacion es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

El Consejo de Facultad DETERMINA comunicarle que si algiin docente llega a cancelar alguna practica para
el periodo académico 2022-3, se puede realizar por otra siempre y cuando sea el mismo nimero de dias y
la distancia del recorrido sea similar, teniendo en cuenta que la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, ya firmd un contrato para las practicas académicas de la vigencia 2022. La votacidén es de siete (7)
votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

El docente JAIME EDDY USSA GARZON, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental,
mediane oficio PIA-291-22, da respuesta al oficio SFMA-1253-22, quien remite observaciones realizadas al
documento “Por el cual se reglamenta el proceso de concurso publico de méritos para la provision de
cargos en la planta de personal docente en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”.

El Consejo de Facultad DETERMINA enviar las observaciones realizadas del documento “Por el cual se
reglamenta el proceso de concurso publico de méritos para la provision de cargos en la planta de personal
docente en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”, por parte del Coordinador del Proyecto
Curricular de Ingenieria Ambiental a la Decana de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales,
para que se presente un solo documento por parte de los Consejos Curriculares y los Coordinadores de
Pregrado y Posgrado de nuestra Facultad ante este cuerpo colegiado. La votacion es de siete (7) votos por
APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

La doctora MIRNA JIRON POPOVA, Vicerrectora Académica de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, mediante oficio IE 15951-2022, remite proyecto de modificacion del Acuerdo No. 038 de 2015 “Por
medio del cual se reglamenta el trabajo de grado para los estudiantes de pregrado”, para su consideracién
y observaciones.

El Consejo de Facultad DETERMINA enviarlo al Comité de Curriculo y Calidad de la Facultad del Medio
Ambiente y Recursos Naturales. La votacidn es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por
NO APROBADO.

CASOS DOCENTES

El doctor JOSE DAVID RIVERA ESCOBAR, Secretario General de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, mediante oficio SG-743-22, remite copia de la Resolucién de Rectoria No. 426 de fecha tres (3) de
agosto de 2022, "Por medio de la cual se efectua la incorporacion y el traslado de Docentes de carrera, a la
Facultad de Ciencias Matemdticas y Naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas", de los
docentes WILLIAM ANDRES CASTRO LOPEZ Y ANGELA MARIA WILCHES FLOREZ.
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El Consejo de Facultad se da por ENTERADO.

9. CASOS ESTUDIANTES

9.1 Los estudiantes que se relacionan en el cuadro siguiente solicitan reexpedicién del recibo de pago para el

periodo académico 2022-3, asi:

i PROYECTO < . i
NOMBRE CODIGO CURRICULAR SITUACION ACADEMICA DECISION
o No Reporto Notas de Semestre
JORGE IVAN PENALOZA 20131032267 Ingenieria Topografica | Activo—98.1% - tltimo recibo APROBADO
CORTES
de pago 2022-1
No Reporto Notas de Semestre APROBADO
MARIA CAMILA ARAGON 20151032002 Ingenieria Topografica | Activo—98.1% - ultimo recibo
DUARTE
de pago 2022-1
No Reporto Notas de Semestre APROBADO
DEISY KATERINE Ingenieria Topografica | Activo—98.1% - ultimo recibo
QUINTERO CHAVARRO 20151032035 de pago 2022-1
NARDIA PAOLA ALFONSO 20182781027 o o Estudla!n'Fe en Va.cauones- APROBADO
VELANDIA Ingenieria Sanitaria 96.3% - ultimo recibo de pago
2022-1
ALEJANDRO GUERRERO Administracién Estudiante en Vacaciones - APROBADO
20221001104 . 10.4% - ultimo recibo de pago
BAHAMON Deportiva
2022-1
Administracidn Estudiante en Vacaciones- 9% - APROBADO
MATEO RICO GANTIVA 20221001073 Deportiva ultimo recibo de pago 2022-1

El Consejo de Facultad APRUEBA la reexpedicion del recibo extemporaneo del periodo académico 2022-3
a los estudiantes relacionados en el cuadro anterior y AUTORIZA la expedicion del recibo del seguro y la
inscripcion de espacios académicos del periodo académico en mencién siempre y cuando se tenga la
disponibilidad de cupos en los cursos. La votacion es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0)
votos por NO APROBADO.

El Consejo de Facultad DETERMINA que las solicitudes de reexpedicion del recibo del seguro del periodo
académico 2022-3 va hasta el dia el 16 de septiembre de 2022. La votacidn es de siete (7) votos por
APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

El Consejo de Facultad ORDENA a la Secretaria Académica de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales recibir las solicitudes de reexpedicién del recibo del seguro del periodo académico 2022-3
Unicamente a los estudiantes que solo les hace falta inscribir el espacio académico Trabajo de Grado o
deben socializar. La votacion es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.
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El Consejo de Facultad AUTORIZA y APRUEBA a la Secretaria Académica de la Facultad del Medio Ambiente
y Recursos Naturales que las solicitudes que lleguen por reexpedicién del seguro del periodo académico
2022-3 que lleguen hasta el dia 16 de septiembre de 2022 se dejen en la presente acta y debe informar a
través del correo electrénico a los consejeros de la respectiva relacion. La votaciéon es de siete (7) votos
por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

NOMBRE coDIGO PROYECTO CURRICULAR SITUACION ACADEMICA DECISION
L . Estudiante en Vacaciones, ultimo APROBADO
OMAR ANDRES DIAZ ALONSO 20182032069 Ingenieria Topografica recibo de pago 2022-1, 98.1%
L - No Reporto Notas del Semestre APROBADO
JUAN DIEGO CAMPOS OVIEDO | 59141032021 Ingenieria Topografica |  ctivo, ditimo recibo 2022-1, 98.1%
NICOLAS GONZALEZ SALAZAR 20181001053 Administracién Deportiva | | Teba Académicay Vacaciones, APROBADO
ultimo recibo 2022-1, 70%
JUAN SEBASTIAN DIAZ . L ) No Reporto Notas del Semestre APROBADO
CORREA 20072185013 Administracién Ambiental Activo, Gltimo recibo 2022-1
DAVID ROBERTO GOMEZ - L. . Estudiante en Vacaciones, ultimo APROBADO
FAJARDO 20152185571 Administracién Ambiental recibo de pago 2022-1, 94.4%
MARIA FERNANDA GARZON | 20162085277 Tecnologia en Estudiante en Vacaciones, ultimo APROBADO
ZAMBRANO Saneamiento Ambiental recibo de pago 2022-1, 94.4%
9.2 Los estudiantes que se relacionan en el cuadro siguiente solicitan retiro definitivo, asi:
PAZY SALV
i PROYECTO < P SALVOS MOTIVO DE p
NOMBRE CODIGO CURRICULAR SITUACION ACADEMICA | DE BIENESTAR RETIRO DECISION
UNIVERSITARIO
NAYIBE Ingenieria
ALEXANDRA LOPEZ | 20221010016 Firestal APLAZO SEMESTRE S| Econémico APROBADO
MONTOYA
SANTIAGO
Ingenieria ABANDONO - NO Cambio de
EMANUEL CRUZ 20212180038 . . S| APROBADO
DAVILA Ambiental RENOVO MATRICULA Carrera

9.3

El Consejo de Facultad APRUEBA el retiro definitivo del respectivo Proyecto Curricular a los estudiantes
LOPEZ MONTOYA y CRUZ DAVILA. La votacion es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos
por NO APROBADO.

Los docentes JAIME EDDY USSA GARZON, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental,
mediante correo electrénico, JENIFFER PAOLA GRACIA ROJAS, Coordinadora del Proyecto Curricular de
Administracién Ambiental, mediante correo electrénico, JHON EDISSON ALVARADO TORRES, Coordinador
del Proyecto Curricular de Administracién Deportiva, mediante correo electrénico y FERNANDO SANCHEZ
SANCHEZ, Coordinador del Proyecto Curricular de Tecnologia en Gestién Ambiental y Servicios Publicos,
mediante oficio GASP-0533-2022, remiten estudio de reingreso de los estudiantes que se relacionan en el
cuadro siguiente para el periodo académico 2022-3, asi:
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NOMBRE cODIGO PROYECTO CURRICULAR OBSERVACION DECISION
JUAN JOSE ARIAS MEDINA 20161180074 Ingenieria Ambiental U'“;E;;f;'m APROBADO
KAROLIN ALEXANDRA TORRES DIAZ | 20202185054 Administracién Ambiental U't';)c;{'_elc'bo APROBADO
EDUARDO AUGUSTO VALENZUELA o . Ultimo recibo
BARAJAS 20092185068 Administracion Ambiental 2020-3 NEGADO
DIDIER EMERSON ALONSO RIOS 20192001117 Administracién Deportiva U't';%c; fg'bo APROBADO
SERGIO ALEJANDRO CRUZ BONILLA | 20181081080 | |ccnologiaen Gestion Ambientaly | Ultimorecibo | )\ppaeang
Servicios Publicos 2021-1

El Consejo de Facultad APRUEBA el estudio de reingreso a los estudiantes ARIAS MEDINA, ORRES DIAZ,
ALONSO RIOS y CRUZ BONILLA, para el periodo académico 2022-3, segun estudio realizado por los
respectivos Coordinadores y AUTORIZA la expedicion del recibo del seguro y la inscripcién de espacios
académicos del periodo académico en mencidn, siempre y cuando se tenga la disponibilidad de cupos en
el curso. La votacion es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

El Consejo de Facultad NIEGA el estudio de reingreso al estudiante VALENZUELA BARAJAS, porque el
ultimo recibo de pago es del periodo académico 2020-3, su estado es de pérdida de condiciéon de
estudiante, dando cumplimiento al articulo 2 del Acuerdo 032 del 2014 del Consejo Académico y al articulo
tercero del Acuerdo No. 004 del 11 de agosto de 2011 del Consejo Superior Universitario de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas. La votacién es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos
por NO APROBADO.

El Consejo de Facultad AUTORIZA y APRUEBA a la Secretaria Académica de la Facultad del Medio Ambiente
y Recursos Naturales que las solicitudes que lleguen sobre estudio de reingresos del periodo académico
2022-3 que lleguen hasta el dia 16 de septiembre de 2022 se dejen en la presente acta y debe informar a
través del correo electrénico a los consejeros de la respectiva relacion. La votacion es de siete (7) votos
por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.
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NOMBRE CcODIGO PROYECTO CURRICULAR OBSERVACION DECISION
JUAN SEBASTIAN GIRALDO NINO 20202001043 Administracién Deportiva U't';;‘;f;'b" APROBADO

9.4 El estudiante JUAN ESTEBAN PRIETO RODRIGUEZ, cddigo estudiantil 20141001064, del Proyecto Curricular
de Administracién Deportiva, remite recurso de reposicidon contra la Resolucién No. 014 de 2022 del
Consejo de Facultad “Por la cual se excluye a estudiantes adscritos a los Proyectos Curriculares de Pregrado
de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
quienes se encuentran incursos en los pardmetros del Articulo 3°, Acuerdo 004 de agosto 11 de 2011
expedido por el Consejo Superior Universitario”.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO y se RATIFICA en la decisién de la Resolucién No. 014 del 04 de
agosto de 2022, se remite la Resolucién No. 024 de 2022 de la decisién al estudiante PRIETO RODRIGUEZ.

Este cuerpo colegiado le informa que el Consejo Académico de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas estd trabajando para la aprobacién de un nuevo programa académico transitorio de retorno, para
los estudiantes que tiene cursado mas del 83.1% de su plan de estudios, para que este pendiente y se
pueda acoger a esta otra modalidad. La votacion es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos
por NO APROBADO.

9.5 El estudiante CARLOS ANDRES PORRAS CASTANEDA, cédigo estudiantil 20102032032, del Proyecto
Curricular de Ingenieria Topografica, remite apelacién a la Resolucion No. 012 de 2022 del Consejo de
Facultad “Por la cual se excluye a estudiantes adscritos a los Proyectos Curriculares de Pregrado de la
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
quienes se encuentran incursos en los pardmetros de la duracion mdxima de permanencia establecida en
el Acuerdo No. 004 de agosto 11 de 2011 expedido por el Consejo Superior Universitario”.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO y se RATIFICA en la decisién de la Resolucién No. 014 del 04 de
agosto de 2022, se remite la Resolucién No. 025 de 2022 de la decisién al estudiante PORRAS CASTANEDA.

Este cuerpo colegiado le informa que el Consejo Académico de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas estd trabajando para la aprobacién de un nuevo programa académico transitorio de retorno, para
los estudiantes que tiene cursado mas del 83.1% de su plan de estudios, para que este pendiente y se
pueda acoger a esta otra modalidad. La votacion es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos
por NO APROBADO.
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9.6 El estudiante JUAN FELIPE LOPEZ MARTINEZ, cédigo estudiantil 20132180013, del Proyecto Curricular de
Ingenieria Ambiental, remite recurso de reposicion y/o apelacién contra la Resolucién No. 014 de 2022 del
Consejo de Facultad “Por la cual se excluye a estudiantes adscritos a los Proyectos Curriculares de Pregrado
de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
quienes se encuentran incursos en los pardmetros del Articulo 3°, Acuerdo 004 de agosto 11 de 2011
expedido por el Consejo Superior Universitario”.

El Consejo de Facultad DETERMINA remitir el recurso de reposicion y/o apelacion contra la Resolucién No.
014 de 2022 del estudiante LOPEZ MARTINEZ, al Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria
Ambiental, para que informe a este cuerpo colegiado la situacién académica para que pueda tomar una
decision de fondo. La votacidén es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO
APROBADO.

9.7 El estudiante NAREN JOSUE ONATE GONZALEZ, cédigo estudiantil 20182001104, del Proyecto Curricular de
Administracion Deportiva, solicita reingreso para el periodo académico 2022-3 ya que perdio la calidad de
estudiante en el 2022-1 y no le fue expedido el recibo de pago.

El Consejo de Facultad NIEGA la solicitud del estudiante ONATE GONZALEZ, porque una vez revisado el
Sistema de Gestidn Académica de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas reporta pérdida de
calidad de estudiante en el periodo académico 2022-1, por tener un promedio académico ponderado
acumulado inferior a tres punto dos (3.2) hasta por cuatro (4) periodos académicos, dando cumplimiento
al literal a) del articulo cuarto del Acuerdo No 004 del 11 de agosto de 2011 del Consejo Superior
Universitario de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, estd pendiente de la notificacion de
mediante acto administrativo. La votacidn es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por
NO APROBADO.

9.8 El docente EDGARD ERNESTO CANTILLO HIGUERA, como docente revisor designado por el Consejo de
Facultad, de la tesis titulada “PRODUCCION Y DESCOMPOSICION DE HOJARASCA EN UN GRADIENTE
SUCESIONAL DE BOSQUE SECO TROPICAL, TOLIMA, COLOMBIA”, desarrollada por la estudiante ANGIE
VIVIANA MONTANEZ SALINAS, cédigo estudiantil 20182021006, remite el concepto para el otorgamiento
de Tesis Meritoria.

El Consejo de Facultad NIEGA el otorgamiento de la tesis titulada “PRODUCCION Y DESCOMPOSICION DE
HOJARASCA EN UN GRADIENTE SUCESIONAL DE BOSQUE SECO TROPICAL, TOLIMA, COLOMBIA”,
desarrollada por la estudiante MONTANEZ SALINAS, teniendo en cuenta que el titulo es incompleto, falta
la accidn segun el objetivo general, el cual determina el nivel de investigacidn, no es bien identificado el
objetivo general, los métodos no incluyen las herramientas de analisis, pero hace énfasis en los resultados
logrados. Como observaciones, se recomienda profundizar mds en el fundamento tedrico y la descripcion
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ecolégica de la zona de estudio, de tal manera que ambas permitan dar mds soporte a la discusién de
resultados. También hay sugerencias en cuanto a enfatizar aspectos metodoldgicos tales como métodos
de muestreo, tamano de la muestra, caracteristicas de la unidad muestral entre otros. La votacion es de
siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

9.9 El estudiante JOAN SEBASTIAN CRISTIANO AVILA, cédigo estudiantil 20131010020, del Proyecto Curricular
de Ingenieria Forestal, remite recurso de apelacién contra la Resolucidon No. 012 de 2022 del Consejo de
Facultad “Por la cual se excluye a estudiantes adscritos a los Proyectos Curriculares de Pregrado de la
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
quienes se encuentran incursos en los pardmetros de la duracion mdxima de permanencia establecida en el
Acuerdo No. 004 de agosto 11 de 2011 expedido por el Consejo Superior Universitario”.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO y se RATIFICA en la decisién de la Resolucion No. 012 del 04 de
agosto de 2022, se remite la Resolucién No. 026 de 2022 de la decisidn al estudiante CRISTIANO AVILA.

Este cuerpo colegiado le informa que el Consejo Académico de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas estd trabajando para la aprobacién de un nuevo programa académico transitorio de retorno, para
los estudiantes que tienen cursado el 98.8% de su plan de estudios, para que este pendiente y se pueda
acoger a esta otra modalidad. La votacidn es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por
NO APROBADO.

9.10 El estudiante JUAN CAMILO NEIZA HORNERO, cddigo estudiantil 20121010047 del Proyecto Curricular
de Ingenieria Forestal, remite recurso de reposicion contra la Resolucion No. 012 de 2022 del Consejo de
Facultad “Por la cual se excluye a estudiantes adscritos a los Proyectos Curriculares de Pregrado de la
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
quienes se encuentran incursos en los pardmetros de la duracion mdxima de permanencia establecida en el
Acuerdo No. 004 de agosto 11 de 2011 expedido por el Consejo Superior Universitario”.

El Consejo de Facultad DETERMINA remitir el recurso de reposicidn al Coordinador del Proyecto Curricular
de Ingenieria Forestal del estudiante NEIZA HORNERO, para que se revise y dé una respuesta de fondo ante
este cuerpo colegiado, porque una vez revisado en el Sistema de Gestion Académica de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, reporta pérdida de calidad de estudiante, cero renovaciones, 100% del
plan de estudios cursados, el espacio académico Trabajo de Grado fue inscrito en el periodo académico
2019-1, nota cero, con una observacién “Pendiente”, teniendo en cuenta que se debe dar cumplimiento al
articulo sexto del Acuerdo No. 004 del 11 de agosto de 2011 del Consejo Superior Universitario, deben
enviar la respuesta a mas tardar el dia 26 de septiembre de 2022. La votacién es de siete (7) votos por
APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.
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9.11  El estudiante LEANDRO GIOVANY URREGO MUNETON, cédigo estudiantil 20102010050, del Proyecto
Curricular de Ingenieria Forestal, remite recurso de reposicion y en subsidio de apelacién contra la
Resolucién No. 012 de 2022 del Consejo de Facultad “Por la cual se excluye a estudiantes adscritos a los
Proyectos Curriculares de Pregrado de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas quienes se encuentran incursos en los pardmetros de la
duracion madxima de permanencia establecida en el Acuerdo No. 004 de agosto 11 de 2011 expedido por el
Consejo Superior Universitario”.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO y se RATIFICA en la decision de la Resolucién No. 012 del 04
de agosto de 2022, mediante Resolucién No. 027 de 2022 de la decisién al estudiante URREGO MUNETON
y se REMITE el expediente en subsidio de apelacion al Consejo Académico de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, como superior jerdrquico para que conozca de la apelacidn. La votacién es de
siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

9.12 La estudiante MARIA CAMILA MELGAREJO MARTINEZ, cédigo estudiantil 20221785002, del Proyecto
Curricular de Administracion Ambiental, informa que por el proceso que se lleva dentro del Consejo de
Facultad donde se le solicité al docente CARLOS YEZID ROZO ALVAREZ informe sobre el espacio académico
Modelos y Técnicas de Gerencia vista en el periodo académico 2022-1, la cual le aparecié pérdida sin justa
causa, no asistird al espacio académico 2022-3.

El Consejo de Facultad DETERMINA comunicarle a la estudiante MELGAREJO MARTINEZ que, hasta tanto no
obre acto administrativo a favor de la estudiante, es obligacidn asistir al espacio académico en cumplimiento
al literal b) del articulo séptimo del Acuerdo No 004 del 11 de agosto de 2011 del Consejo Superior
Universitario de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. La votacidn es de siete (7) votos por
APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

9.13  El docente CARLOS YEZID ROZO ALVAREZ, adscrito al Proyecto Curricular de Administracion Ambiental,
remite informe del caso de la estudiante MARIA CAMILA MELGAREJO MARTINEZ, cédigo estudiantil
20221785002, del Proyecto Curricular de Administracion Ambiental, quien solicité cancelacidn
extemporanea del espacio académico Modelos y Técnicas de Gerencia vista en el periodo académico 2022-
1.

El Consejo de Facultad DETERMINA remitir la respuesta del docente ROZO ALVAREZ al Consejo Curricular
del Proyecto Curricular de Administracién Ambiental, para que por favor se revise el caso y presenten una
respuesta detallada de asistencias, entrega de trabajos y calificaciones ante este cuerpo colegiado, para
tomar una decisién de fondo, teniendo en cuenta que los argumentos presentados son insuficientes, la
respuesta la deben enviar a mas tardar el dia 26 de septiembre de 2022. La votacidn es de siete (7) votos
por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.
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En este punto se RETIRA el docente YEFER ASPRILLA LARA, Coordinador de la Unidad de Investigaciones de
la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, porque tiene clases en la Sede Bosa El Porvenir.

9.14 El docente JUAN SEBASTIAN DE PLAZA SOLORZANO, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria
Sanitaria, mediante oficios 1.5-253-2022 y 1.5-253-2022, informa que el Consejo Curricular en su sesién
ordinaria del 7 de septiembre de 2022, Acta No. 021, determind avalar el proceso de movilidad estudiantil
a la estudiante relacionada en el cuadro siguiente, teniendo en cuenta los requisitos establecidos y el
concepto emitido por el Docente especialista en el tema y solicita realizar el estudio para otorgar el aval
correspondiente y, considerando que, el Consejo de Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales,
en su sesién virtual del dia 26 de mayo de 2022, Acta No. 016, aprobd la movilidad académica de Ia
estudiante mencionada, aclaramos que el aval de movilidad solicitado, corresponde a una adicidon de
nuevos espacios académicos a homologar dentro del proceso de movilidad avalado en la Universidad
Michoacana SNH (México), asi:

Categoria de movilidad:

UNIVERSIDAD DE DESTINO 2022-3 ESTUDIANTE cODIGO
Universidad Michoacana SNH (México) ANGIE YESENIA SANTANA CALLEJAS 20191181050
1. INFORMACION GENERAL
Fecha diligenciamiento: 8 de septiembre de 2022
Facultad: Medio Ambiente y Recursos Naturales
Proyecto Curricular: Ingeniaria Sanitaria
Nombre del estudiante: IANGIE YESENIA SANTANA CALLEJAS
Cédula: I | Cédigo: [ 20191181050 Semestre:

Semestre académico en el exterior

Duracion de la movilidad:

| 6__ meses. Desde: Agosto/2022 - Hasta: Enero/2023

2. EVALUACION DE HOMOLOGACION

Espacio académico a homologar Espacio académico a realizaren la
en la UniversidadDistrital Universidad Michoacana(México) Evaluacion
Espacio - . o - No .
No. . Créditos Espacio académico Créditos Homologable Observaciones
académico homologable
) , Toxicologia
1 [ElectivaIntrinseca 3 . 5 X
ambiental
Gestion de la Uso eficiente y
2 [Energiay Medio 2 fuentes alternas de 5 X
Ambiente (EE) energia
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3. RESULTADOS

| No. Sesién, actay Fecha: | Acta No.021 del 7 de septiembre de 2022 |

El Consejo de Facultad APRUEBA otorgar aval académico de la adicién de espacios académicos a la
estudiante SANTANA CALLEJAS, del periodo académico 2022-3 con la Universidad Michoacana, que fue
aprobado en la sesién dia 26 de mayo de 2022, Acta No. 016 del Consejo Curricular del Proyecto Curricular
de Ingenieria Sanitaria. La votacién es de seis (6) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO
APROBADO.

9.15 El estudiante MARIO ANTONIO MILLAN CARDENAS, cddigo estudiantil 20122180086, del Proyecto
Curricular de Ingenieria Ambiental, remite recurso de reposicién en subsidio de apelacién contra la
Resolucién No. 012 de 2022 del Consejo de Facultad “Por la cual se excluye a estudiantes adscritos a los
Proyectos Curriculares de Pregrado de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas quienes se encuentran incursos en los pardmetros de la
duracion mdxima de permanencia establecida en el Acuerdo No. 004 de agosto 11 de 2011 expedido por el
Consejo Superior Universitario”.

El Consejo de Facultad se da por DETERMINA remitir el recurso de reposicién en subsidio de apelacion del
estudiante MLLAN CARDENAS a la doctora BRENDA LOPEZ PASTRAN (CPS) de la Facultad del Medio
Ambiente y Recursos Naturales contra la Resolucién No. 012 de 2022 del Consejo de Facultad “Por la cual
se excluye a estudiantes adscritos a los Proyectos Curriculares de Pregrado de la Facultad del Medio
Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas quienes se encuentran
incursos en los pardmetros de la duracion mdxima de permanencia establecida en el Acuerdo No. 004 de
agosto 11 de 2011 expedido por el Consejo Superior Universitario”, para que proyecte respuesta para que
este cuerpo colegiado tome una decision de fondo, debe enviar la respuesta a mas tardar el dia 27 de
septiembre de 2022. La votacién es de seis (6) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO
APROBADO.

9.16 El docente FREDDY LEONARD ALFONSO MORENO, en su momento como Coordinador del Proyecto
Curricular de Ingenieria Ambiental, informa mediante correo electrénico sobre la novedad del estudiante
DEVIN STIP ARDILA CERON, cddigo estudiantil 20211180058, a quien se relaciond en el listado de pérdida
de la calidad de estudiante del periodo académico 2021-3 pero no se informaba la causal.

“En atencidn a la solicitud SFMA-1100-22 de manera atenta me permito informar la novedad del estudiante
DEVIN STIP ARDILA CERON, cddigo estudiantil 20211180058.

Teniendo en cuenta la solicitud del estudiante en mencion de fecha 25 de marzo del 2021 (se anexa) el
estudiante solicito retiro o traslado al Proyecto Curricular de Ingenieria Electronica toda vez que él mismo
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fue estudiante opcionado en ese entonces. Dado lo anterior, por eso no reflejan datos del estudiante en la
plataforma del Proyecto Curricular. El Proyecto Curricular codificé al estudiante y le asigné horario para ese
periodo académico, antes de que llegara la solicitud de retiro o traslado de carrera, por tal razon no aparecen
datos del estudiante”.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO y DETERMINA no elaborar acto administrativo de pérdida de
calidad de estudiante a ARDILA CERON, segun informe presentado por el Coordinador del Proyecto
Curricular de Ingenieria Ambiental. La votacidn es de seis (6) votos por APROBADO contra cero (0) votos
por NO APROBADO.

9.17 El estudiante IVAN EDUARDO PINTOR CATUMBA, cédigo estudiantil 20092010042, del Proyecto Curricular
de Ingenieria Forestal, remite recurso de reposicidn y en subsidio de apelacién contra la Resolucidn No.
012 de 2022 del Consejo de Facultad “Por la cual se excluye a estudiantes adscritos a los Proyectos
Curriculares de Pregrado de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas quienes se encuentran incursos en los pardmetros de la duracion mdxima
de permanencia establecida en el Acuerdo No. 004 de agosto 11 de 2011 expedido por el Consejo Superior
Universitario”.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO y se RATIFICA en la decisidn de la Resolucion No. 012 del 04
de agosto de 2022, mediante Resolucién No. 028 de 2022 de la decision al estudiante PINTOR CATUMBA
y se REMITE el expediente en subsidio de apelacién al Consejo Académico de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, como superior jerarquico para que conozca de la apelacion. La votacidon es de
siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

9.18 Ladoctora BRENDA NATALY LOPEZ PASTRAN, Asesora Juridica (CPS) de la Facultad del Medio Ambiente
y Recursos Naturales, informa que en ocasidn al requerimiento del Consejo de Facultad, mediante el cual
le solicité estudio de caso y aclarar “si se debe remitir a la Oficina de Bienestar Institucional de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas o primero se le debe solicitar consentimiento a la estudiante
en mencion, para que no sea revictimizada”, caso de la estudiante ANDREA KATHERINE HERNANDEZ
RAMOS, cédigo estudiantil 20202081027, del Proyecto Curricular de Tecnologia en Gestion Ambiental y
Servicios Publicos.

“Cordial saludo. En ocasidn al requerimiento del Consejo de Facultad, mediante el cual me solicita estudio
de casoy aclarar “si se debe remitir a la Oficina de Bienestar Institucional de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas o primero se le debe solicitar consentimiento a la estudiante en mencion, para que no sea
revictimizada.”, me permito hacer el siguiente analisis de acuerdo a la informacidn suministrada:
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1. Hechos

a. La estudiante radica solicitud de cancelacién de espacio académico, toda vez que, es objeto de acoso
sexual por parte de personas externas a la Universidad.

2. Consideraciones

1. La Corte Constitucional en sentencia C-470/16, ha manifestado que, “la revictimizacion se produce cuando
las instituciones encargadas de la proteccion de una victima no atienden sus necesidades, ni facilitan los
medios para su recuperacion plena”.

2. En Sentencia SU599/19, la misma corporacion destaco lo dicho por la Corte de San José, en relacién a:
“En casos de violencia sexual... la investigacion debe intentar evitar en lo posible la revictimizacion o
reexperimentacion de la profunda experiencia traumdtica a la victima. A tal fin, en casos de violencia contra
la mujer, resulta necesario que durante las investigaciones y la sustanciacion de los procesos de
enjuiciamiento, se tomen ciertos resguardos al momento de las declaraciones de las victimas, como asi
también en ocasion de realizarse experticias médicas o psicoldgicas, especialmente cuando se tratan de
victimas de violencia sexual”.

3. Por otra parte, la Corte en Sentencia T-140/21, ha sefialado que las autoridades y los particulares deben
contar con rutas y medidas claras, con protocolos de atencién sensibles a la situacion especifica de las
mujeres, a fin de garantizarles un procedimiento que proteja sus derechos, asi como les brinde la confianza
y la seguridad de que contardn con los medios de apoyo suficientes, para seguir adelante con su denuncia 'y
gue no serdn estigmatizadas, humilladas o revictimizadas, los cuales deben contener reglas en relacion con
al menos tres aspectos principales: a) el cuidado inmediato o contencion; b) la atencién psicosocial y c) la
asesoria juridica. Respecto al literal b, “Se cuentan como medidas de atencion psicosocial aquellas que
deben tomarse de manera inmediata cuando se conoce de un caso de violencia por motivos de género o
acoso sexual y deben mantenerse durante el tiempo que la victima considere necesario, al margen de la
existencia de un proceso disciplinario o penal. Es recomendable que estas previsiones sean adoptadas por
entidades expertas en género integradas por profesionales con dominio de la materia, pues de lo que se
trata es de asistir a la victima en relacion con las consecuencias psiquicas y emocionales que suele traer la
violencia y/o discriminacion por motivos de género”.

En virtud de lo anterior, corresponde a las instituciones prestar medidas e instrumentos de atencién
psicosocial a la victima. De no activarlos o ponerlos a disposicion, se podria incurrir en un acto de
revictimizacion.

3. Conclusiones

La suscrita sugiere al Honorable Consejo, remitir el caso al Centro de Bienestar Institucional para que desde
alli se dispongan a profesionales iddneos para la atencidn al caso. En cualquier caso, debera ser la estudiante
quien rechace el acompafiamiento.

El anterior concepto se da en los términos contemplados en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), introducido por la Ley 1755 de 2015,
cuyo contenido sefiala que: “Salvo disposicion legal en contrario, los conceptos emitidos por la autoridades
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como respuestas a peticiones realizadas en ejercicio del derecho a formular consultas no serdn de obligatorio
cumplimiento o ejecucion”.

El Consejo de Facultad DETERMINA remitir el caso de la estudiante HERNANDEZ RAMOS, cédigo estudiantil
20202081027, del Proyecto Curricular de Tecnologia en Gestién Ambiental y Servicios Publicos, por presunto
acoso sexual a la Oficina Centro de Bienestar Institucional de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
para que desde alli se dispongan a profesionales iddneos para la atencion al caso. La votacion es de seis (6)
votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

9.19 Ladoctora BRENDA NATALY LOPEZ PASTRAN, Asesora Juridica (CPS) de la Facultad del Medio Ambiente
y Recursos Naturales, remite proyeccion de la respuesta del caso del estudiante JUAN CARLOS SANABRIA
MARTINEZ, cédigo estudiantil 20032030037 del Proyecto Curricular de Tecnologia en Topografia.

“Cordial saludo. En atencidn a su derecho de peticidn, tras consulta y pronunciamiento del area juridica de
la Facultad, nos permitimos atender a su derecho de peticidn asi:

1. Consultarles que si puedo ser un estudiante activo de la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
CALDAS.

De acuerdo a la informacién que reposa en el Sistema de Gestion Académica, el sefior JUAN CARLOS
SANABRIA MARTINEZ estuvo vinculado en calidad de estudiante al Proyecto Curricular de Tecnologia en
Topografia entre los periodos académicos 2003-3 y 2015-3. A la fecha, el interesado reposa en el estado de

termind materias y no se matriculd, por lo tanto, ha perdido la calidad de estudiante.

Por otra parte, en la normativa vigente de la Universidad, no se contempla figura alguna que permita el
retorno en calidad de estudiante a personas que ya han perdido tal calidad.

Vale la pena aclarar que, el programa transitorio de retorno contenido en la Resolucidon No. 069 de 2018,
no se encuentra vigente para los periodos académicos del afio 2022.

Por tanto, a la fecha no obra norma que permita el retorno en la calidad de estudiante.

2. Consultarles si tengo posibilidades de graduarme del proyecto curricular antes mencionado y dentro las
condiciones que debo acogerme para tal fin.

Para obtener el titulo, el estudiante debe cumplir con todos los requisitos de grado establecidos, entre los
cuales se destaca ser estudiante activo del programa académico.
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Considerando que el interesado no cuenta con la calidad de estudiante y que no obra normativa vigente
gue permita su retorno, tal como quedd expreso en el punto anterior, no es posible la aprobacién de su
grado.

3. Consultarles que si definitivamente ya no tengo posibilidades de graduarme el manifestarme las razones
de esta negativa.

A la fecha de la solicitud, no obra normativa vigente que permita el retorno del interesado a la Universidad
en calidad de estudiante.

4. Consultarles si existe alguna alternativa de graduacion mediante la figura de transferencias internas.

El articulo 26 del Estatuto Estudiantil, ACUERDO N2 027 del 23 de diciembre de 1993, dispone que:
“ARTICULO 26.- Requisitos minimos. En las transferencias solo se puede admitir al estudiante que solicite
cursar al menos el cincuenta por ciento (50%) de las asignaturas del plan de estudios del programa al cual

se transfiere.

No pueden solicitar transferencias los estudiantes que hayan interrumpido su carrera por mds de dos (2)
afos continuos o discontinuos en cualquier Universidad o centro de estudios de educacion superior”.

Por lo anterior, no es posible vincularse como estudiante y/o graduarse a partir de la modalidad de
transferencia interna”.

El Consejo de Facultad DETERMINA enviar respuesta al estudiante SANABRIA MARTINEZ. La votacién es de
seis (6) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

9.20 El doctor JAVIER BOLANOS ZAMBRANO, Jefe Oficina Asesora Juridica, Universidad Distrital Francisco José

de Caldas, remite el fallo en segunda instancia de la accién de tutela del accionante JEFFERSON JULIAN
GARZON GAMBA del Juzgado Quinto Civil del Circuito de Ejecucién de Sentencias en la que confirma la
sentencia preferida el 01 de agosto de 2022 por el Juzgado Doce Civil Municipal de Ejecucién de Sentencias
de Bogota, por las razones expuestas en la parte motiva de la presente providencia.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO.
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9.21 El estudiante ANDRES FELIPE APONTE BEJARANO, cddigo estudiantil 20092010060, del Proyecto Curricular
de Ingenieria Forestal, remite recurso de reposicién contra la Resolucion No. 012 de 2022 del Consejo de
Facultad “Por la cual se excluye a estudiantes adscritos a los Proyectos Curriculares de Pregrado de la
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
quienes se encuentran incursos en los pardmetros de la duracién mdxima de permanencia establecida en
el Acuerdo No. 004 de agosto 11 de 2011 expedido por el Consejo Superior Universitario”.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO y se RATIFICA en la decisién de la Resolucién No. 012 del 04 de
agosto de 2022, se remite la Resolucién No. 029 de 2022 de la decisidn al estudiante APONTE BEJARANO.

Este cuerpo colegiado le informa que el Consejo Académico de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas estd trabajando para la aprobacién de un nuevo programa académico transitorio de retorno, para
los estudiantes que tienen cursado el 95.1% de su plan de estudios, para que este pendiente y se pueda
acoger a esta otra modalidad. La votacidon es de siete (7) votos por APROBADO contra cero (0) votos por
NO APROBADO.

10 PROPOSICIONES Y VARIOS

1. El docente JAIME EDDY USSA GARZON, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental,
mediante oficio PIA-293-22, da alcance al oficio SFMA-1314-22, informando que teniendo en cuenta la
aprobacion por parte del Consejo de Facultad en sesion extraordinaria virtual del dia 06 de septiembre de 2022,
Acta No. 028, donde se aprobd 8 perfiles para la convocatoria de los concursos abreviados para docentes hora
catedra dentro del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental, de manera atenta solicita se elabore adenda
ampliando el perfil dando alcance al oficio mencionado y sea tenido en cuenta el nivel de posgrados en
Especializacion en los siguientes perfiles, Ecologia Analitica, Fundamentos de Ecologia y Turismo Sostenible. La
solicitud radica en que la publicacién convocatoria No. 3990 se muestra como Maestria o Doctorado en:
Preferiblemente en el drea del concurso garantizando mayor pluralidad y nimero de participantes.

El Consejo de Facultad DETERMINA informarle que ya no se pueden modificar los perfiles de Ecologia Analitica,
Fundamentos de Ecologia y Turismo Sostenible, del periodo académico 2022-3, teniendo en cuenta que ya
fueron publicados a través de la convocatoria No. 3990. La votacidn es de seis (6) votos por APROBADO contra
cero (0) votos por NO APROBADO.
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2.El docente JHON EDISSON ALVARADO TORRES, Coordinador del Proyecto Curricular de Administracién
Deportiva, mediante oficio PCAD-129-2022, da alcance al oficio PCAD-122-2022 mediante el cual solicita la
asignacion de docentes de tiempo completo ocasional (TCO) y planta para cubrir la necesidad curricular,
entendiendo que para el periodo académico 2022-3, se recibieron veinte (20) estudiantes del Programa Jévenes
a la U, el cual nos sugiere como beneficio una adicién presupuestal. De manera atenta solicita la atencidn en
tener en cuenta esta solicitud dado que actualmente somos una de las carreras con mas estudiantes y menor
numero de docentes.

El Consejo de Facultad DETERMINA informarle que los docentes de planta no se cubren con docentes de
tiempo completo ocasional, se cubren es través de los concursos publicos de méritos para provision de
cargos de planta de personal docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

De igual forma el Consejo de Facultad DETERMINA comunicarle que con respecto al docente de
vinculacion especial (TCO) para los estudiantes al Programa Jévenes a la U, debe realizar el requerimiento,
enviar el perfil con la respectiva acta, una vez ingrese el dinero concerniente a la Universidad del programa
en mencion, para poder realizar la convocatoria y contratacidon. La votacién es de seis (6) votos por
APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

El Consejo de Facultad CITA a sesion extraordinaria de manera virtual, el dia 19 de septiembre de 2022, a
las 4:00 P.M., para tratar como punto Unico concursos abreviados del periodo académico 2022-3 de las
convocatorias que queden desiertas o si al proceso de seleccidn solo se presenta un (1) docente, y si éste
cumple con los requisitos establecidos y es ganador, para ser ratificado por este cuerpo colegiado. La
votacion es de seis (6) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

Siendo 1:12 P.M. se da por terminada la sesion.

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
CLAUDIA MARIA CARDONA LONDONO LUZ MARY LOSADA CALDERON
Presidenta Consejo de Facultad Secretaria Consejo de Facultad
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