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EVALUACIÓN TRABAJO DE GRADO FINAL MODALIDAD PASANTÍA

Nombre: Código:
Periodo académico: Fecha:
Título Pasantía:

EVALUACIÓN SUPERVISOR DE LA ENTIDAD
No COMPETENCIA CALIFICACIÓN % PONDERACIÓN %

1 DESEMPEÑO      
LABORAL

Responsabilidad y cumplimiento

50%

Cumplió con las responsabilidades y 
compromisos adquiridos para el desarrollo de la 
pasantía.

5 15% 0,75

Calidad (recomendaciones para optimizar el 
trabajo)

Emitió recomendaciones que mejorarán las 
condiciones de trabajo. 5 5% 0,25

Trabajo en equipo (proactividad)
Mostró habilidades para trabajar, tanto individual 
como en equipo. 5 5% 0,25

Mostró iniciativa en la solución de problemas. 5 5% 0,25

Calidad del trabajo
Tanto el desempeño como el trabajo final fue 
significativo para la entidad, por su buena 
calidad.

5 15% 0,75

Habilidades comunicativas (orales y escritas) Subtotal

Mostró buena capacidad de comunicación, tanto 
oral como escrita,  con sus compañeros de 
trabajo y su superior.

5 5% 0,25 2,5

50%
No COMPETENCIA CALIFICACIÓN % PONDERACIÓN %

2 INFORME 
FINAL

Resumen

30%

El resumen presenta con claridad el objetivo de 
la pasantía, las actividades más relevantes y los 
resultados obtenidos en relación a los objetivos 
de la pasantía.

5 5% 0,25

Objetivos
El objetivo general y los objetivos específicos 
corresponden al título y a la problemática 
planteada en el documento de la pasantía.

5 2% 0,1

Contextualización de la empresa

La información contenida  permite contextualizar 
al lector de los aspectos mínimos  necesarios en 
relación con la misión, visión, objetivos de la 
entidad, su estructura, organización y modelo de 
gestión 

5 2% 0,1

Actividades
El documento presenta una descripción 
ordenada y contextualizada de las actividades 
realizadas durante la pasantía.

5 4% 0,2



2 INFORME 
FINAL

Resultados

30%
Presenta, de una manera ordenada, los 
resultados obtenidos y realiza una evaluación de 
los mismos a la luz de los objetivos propuestos 
de la pasantía.

5 3% 0,15

Presenta evidencia de los resultados obtenidos. 5 3% 0,15
Conclusiones
Las conclusiones presentadas corresponden a la 
interpretación de los resultados presentados. 5 7% 0,35

Evaluación de la pasantía y 
recomendaciones
Descripción de la relación existente entre las 
actividades realizadas durante la pasantía y su 
perfil  profesional

5 2% 0,1

Las recomendaciones planteadas representan  
mejoras en el desarrollo de  las actividades de la 
entidad.

5

La estructura del documento está acorde a lo 
establecido en el Acuerdo 038 de 2015 del 
Consejo Académico y utiliza las normas APA

Subtotal

El trabajo se ciñe a lo establecido en el Acuerdo 
038 de 2015, utiliza las normas APA para citar 
las fuentes bibliográficas y presentar la 
bibliografía.

5 2% 0,1 1,5

30%

No COMPETENCIA CALIFICACIÓN % PONDERACIÓN %

3 SOCIALIZACIÓN

Capacidad de Síntesis

20%

La socialización oral sintetiza plenamente todos 
los aspectos presentados en el informe final. 5 6% 0,3

Claridad y coherencia en la presentación

El estudiante muestra buen uso de las 
habilidades comunicativas en el transcurso de la 
socialización.

5 4% 0,2

Manejo adecuado del tiempo de las ayudas 
audiovisuales

El estudiante hace uso adecuado del tiempo  de 
exposición (20 minutos) y de preguntas (10 
minutos).

5 3% 0,15

Respuesta a las preguntas formuladas

Las respuestas dadas a las preguntas son 
acertadas. 5 5% 0,25

Presentación personal Subtotal
La presentación personal es adecuada a la 
ocasión. 5 2% 0,1 1

20% TOTAL 5 5

Nombre representante de la entidad:
_______________________________________________ Firma:______________________


