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ACTA No. 002 DE 2017

Proceso:

Subproceso:

Unidad Académica y/o Administrativa: SECRETARIA ACADEMICA FACULTAD DE
MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

Hora de Inicio:
8:00 A.M.

Motivo y/o Evento: CONSEJO DE FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS

Hora de Finalizacion:

RODRIGUEZ

Consejo de Facultad (Principal)

NATURALES 12:30 P.M.
LUGAR: SALA DE JUNTAS FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS |Fecha:
NATURALES 09/FEBRERO/2017
Nombre Cargo Firma
NIRIA PASTORA BONZA PEREZ | Presidenta ASISTIO
AURA YOLANDA DiAZ LOZANO Coordinadora Unidad de Extension ASISTIO
Participantes: .
ANGELA MARIA WILCHES Coordinador Unidad de ASISTIO
FLOREZ Investigacion
YOLANDA TERESA HERNANDEZ | Representante de los Posgrados al ASISTIO
PENA Consejo de Facultad
MARTHA CECILIA GUTIERREZ Representante de los Pregrados al ASISTIO
SARMIENTO Consejo de Facultad
DEIVID AXEL STIV RODRIGUEZ Representante Estudiantil al A
RODRIGUEZ Consejo de Facultad (Suplente) NO ASISTIO
JONATHAN STEVEN CORTES Representante Estudiantil al ASISTIO

ELABORO: LUZ MARY LOSADA CALDERON

APROBO: CONSEJO DE FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

OBJETIVO: ACTA No. 002 DE 2017
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ORDEN DEL DIA

VERIFICACION DEL QUORUM
APROBACION ACTA No. 001 DE 2017
INFORME DE LA DECANA

CASOS DE ESTUDIANTES

CASOS DE FACULTAD

CASOS DE DOCENTES
PROPOSICIONES Y VARIOS

DESARROLLO ORDEN DEL DIiA
VERIFICACION DEL QUORUM. Se verifica que existe quérum deliberatorio y aprobatorio.

APROBACION ACTA No. 001 DE 2017. Se APRUEBA el acta Nos. 001 DE 2017.

INFORME DE LA DECANA

La sefiora Decana ingeniera NIRIA PASTORA BONZA PEREZ, presenta el siguiente informe asi:

3.1

CONSEJO ACADEMICO. Se han realizado tres (3) sesiones del Consejo académico

que son: Sesion Enero 24 de 2017, Enero 31 de 2017 y Febrero 7 de 2017.

3.2 INFORME DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

1. Senalar el numero de Proyectos Curriculares que se encontraban en el afio anterior en proceso
de autoevaluacion (48 Proyectos Curriculares)

2. Es necesario que la Universidad se prepare nuevamente para el proceso de re- acreditacion

3. Se muestran los resultados de participacion de la comunidad universitaria en los procesos

4. Listado de los nuevos programas

5.

Maestria en Ingenieria Civil

Maestria en Ingenieria

Maestria en Bioingenieria

Doctorado en Estudios Artisticos

Maestria en Educacion para la Paz
Maestria en Educacion y Gestion Ambiental
Archivistica y Gestion Documental
Comunicacion Social

Fisica, Quimica y Biologia

Maestria en Infraestructura Vial

Proyectos curriculares que pueden obtener su acreditacién de alta calidad. Ingenieria eléctrica

6. Actualizacion de las cartillas guias de autoevaluacion
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7. Ejecucion presupuestal. 320.000.000 procesos de autoevaluacion

3.3 BENEFICIOS DE LA ACREDITACION INSTITUCIONAL.

1. No es necesaria la visita para los procesos de registro calificado
2. Visitas de acreditacion de alta calidad, no demandan tres (3) dias, solamente un (1) dia

3.4 INFORME RANKING NACIONAL E INTERNACIONAL (Vicerrectoria Académica)

La Vicerrectoria Académica presenta un documento de analisis como un primer aporte, que debe
continuar hacia un escenario posible de re acreditacion y posicionamiento de la Universidad.

La representacion estudiantii comenta sobre el inconveniente de que la Universidad este en un
sistema de ranking.

Durante el afo anterior el Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico ha intentado depurar los
procesos de proyectos de investigacion que estaban pendientes desde hace afios.

Es necesario que el Consejo Académico trabaje algunos acuerdos que faciliten el proceso de
investigacion.

3.5 INFORME SEDE Y PREDIO CHOACHI (Responsable: Consejera NIRIA PASTORA BONZA
PEREZ, Decana Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales).

La Decana de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales presenta un resumen del
proyecto académico del predio Choachi.

3.6 INFORME PROYECTO DE DESERCION (Responsable: Centro de Bienestar Institucional).

Hay un informe que presentd Bienestar Institucional sobre el tema deserciéon, el Consejo
Académico solicité entregar el documento completo para realizar los respectivos analisis.

3.7 INFORME AVANCES, INICIATIVAS Y ESTRATEGIAS DEL COMPONENTE AMBIENTAL
(PIGA) (Responsable: Profesora AURA YOLANDA DIAZ LOZANO, Gestora Ambiental UDFJC).

Por una universidad sostenible, seria el propésito del sistema de gestion ambiental. PIGA, y COGA,
DESI. 13 Informes a entes de control ambiental. PACA consumo de energia y recursos,
Sensibilizacion del sistema de gestiéon ambiental en diferentes actores de la Universidad Distrital.

3.7 MANUAL DE SUPERVISION. La Oficina Juridica, presenté el Manual de Supervision de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, donde se establecen las condiciones, roles y
obligaciones de las partes vinculadas en los distintos procesos de contratacion.

3.8 COMITE DEL HERBARIO. Se realizd un Comité de Herbario el dia 2 de Febrero de 2016,
actualmente se tiene una colecciéon de 3.200 ejemplares, se espera llegar a este afio a 4.800.
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3.9 REUNION COMITE DE OBRA SEDE BOSA PORVENIR. Sesién Comité de Obra, Sesién
Comité de Proveedores, se realiza todos los dias viernes de cada semana, donde se da cuenta
como esta avanzado este proceso.

3.10 PLAN DE ACCION ANO 2017. El Sefior Rector presenté el plan de accién, este se socializé
con Unidades académicas, Coordinadores de Proyectos Curriculares.

3.11PROCESOS DE CONTRATACION PERSONAL CPS. Se realizo el trabajo de registro en el
SECOP (Portal Unico de Contratacion), la fecha de inicio de la nueva contratacion se dio al iniciar el
presente periodo académico 2017-1.

3.12 PROCESOS DE CONTRATACION TRANSPORTE PRACTICAS ACADEMICAS, TIQUETES
AEREOS Y EVENTOS. Se realizaran los respectivos procesos correspondientes ante la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera.

3.13 ACUERDO No. 016 DE 2016. El Consejo Superior Universitario aprobo el Acuerdo No. 016 de
2016, el dia 20 de Diciembre de 2016 “Por la cual se aprueba un Plan de Ampliacién de Planta de
Personal Docente de Carrera para la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”.

4 CASOS DE ESTUDIANTES

4.1 Sustentacién Trabajo de Grado titulado “ESTIMACION DE CARBONO CONTENIDO EN LA
BIOMASA DE LAS COBERTURAS BOSCOSAS PERTENECIENTES A LA MICROCUENCA
LA  HERMOSA DEL MUNICIPIO DE LA PALMA CUNDINAMARCA’, elaborado por los
egresados CAMILO ELEAZAR SABARAIN VILLA SACRISTIAN, Codigo Estudiantil
20052010038 y VICTORIA ROMERO BUITRAGO, Cddigo Estudiantii 20082010037 del
Proyecto Curricular de Ingenieria Forestal, para el otorgamiento de Meritorio.

La Secretaria Académica LUZ MARY LOSADA CALDERON, informa que mediante correo
electronico la egresada VICTORIA ROMERO BUITRAGO, no puede sustentar en el dia de hoy, ya
que se encuentra fuera de la ciudad realizando levantamiento de informacién, que va desde el 08
de Febrero hasta el 01 de Marzo de 2017.

El Consejo de Facultad DETERMINA que después de esa fecha se citan a los egresados VILLA
SACRISTIAN y ROMERO BUITRAGO, para que sustente el Trabajo de Grado en mencién, para el
otorgamiento de Meritorio. La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos
por NO APROBADO.

4.2 | os sefores que se relacionan en el cuadro siguiente, solicitan re-expedicion del recibo de pago
para el periodo académico 2017 — |, asi:

NOMBRES cODIGO PROYECTO CURRICULAR DECISION
GUILLERMO ANDRES MARTINEZ | 20051001010 Administracion Deportiva APROBADO
ZARATE
CAMILO EDUARDO MEDINA VERGEL 20081004018 Administracion Deportiva NEGADO
ANGELICA MUNOZ TORRES 20092001022 Administracion Deportiva APROBADO
CRISTIAN ANDRES AYALA BARRETO | 20092004005 Administracion Deportiva APROBADO
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FABIAN GUAGUA HURTADO 20072001026 Administraciéon Deportiva NEGADO
WILLIAM JONATHAN PULIDO | 20161001260 Administracion Deportiva APROBADO
MOYANO
JOHN ALBERTO LOZANO | 20052004036 Administracion Deportiva NEGADO
PIEDRAHITA
MARIO ALEJANDRO BERNAL PINZON | 20092004009 Administraciéon Deportiva APROBADO
SERGIO ESTEBAN CONTRERAS | 20162031558 Tecnologia en Topografia APROBADO
QUIROGA
RAFAEL EDUARDO RUBIO SUESCUM | 20142031085 Tecnologia en Topografia APROBADO
DIEGO FERNANDO SANCHEZ | 20121031005 Tecnologia en Topografia APROBADO
ALMECIGA
ALBA MARINA TORRES GOMEZ 20131181027 Ingenieria Sanitaria APROBADO
NORA EDITH FLORIAN LOPEZ 20122181012 Ingenieria Sanitaria APROBADO
LAURA MICHEL PEREZ CRUZ 20132181119 Ingenieria Sanitaria APROBADO
LAURA CATALINA RUBIO CALDERON | 20132181011 Ingenieria Sanitaria APROBADO
BRIYITTE NATALIA ROMERO TORRES | 20151181315 Ingenieria Sanitaria APROBADO
RAUL ESTEBAN BOTTIA RENGIFO 20121185067 Administracion Ambiental APROBADO
INGRID JASMIN RINCON PONGUTA 20161185056 Administracion Ambiental APROBADO
YEISON FERRER ENCISO FINO 20111185022 Administracién Ambiental APROBADO
MARIA CAMILA PENA NARVAEZ 20122185063 Administracién Ambiental APROBADO
MARIA PAULA DIAZ SEGURA 20112185016 Administracion Ambiental APROBADO
JOSE MANUEL RAMOS RAMIREZ 20082185047 Administracién Ambiental APROBADO
CAMILO ANDRES ACOTA SANABRIA 20152032045 Ingenieria Topografica APROBADO
JAIRO ALONSO VARGAS PELAEZ 20131032232 Ingenieria Topografica APROBADO
JOSE OLIVANI DURAN MARIN 20102032040 Ingenieria Topografica APROBADO
DEINER MOSQUERA MOSQUERA 20162032226 Ingenieria Topogréfica APROBADO
CAMILO ALEJANDRO VELASQUEZ | 20142180013 Ingenieria Ambiental APROBADO
REYES
YESSICA PAOLA ZAMBRANO SANTOS | 20081180080 Ingenieria Ambiental APROBADO
RAFAEL SANTIAGO PENAGOS | 20142180017 Ingenieria Ambiental APROBADO
CORRALES
CARLOS ARTURO LEON OVALLE 20092180036 Ingenieria Ambiental APROBADO
CLAUDIA MARCELA MELO | 20101180043 Ingenieria Ambiental APROBADO
RODRIGUEZ
DIEGO MAURICIO GUAGUA TOLOSA 20082180030 Ingenieria Ambiental APROBADO
JERIXA ALEJANDRA ALVAREZ | 20121180259 Ingenieria Ambiental APROBADO
ALFONSO
ASHLY VALERIA ROLON SANCHEZ 20161085447 Tecnologia en Saneamiento APROBADO
Ambiental
LEONARDO HERRENO MOJICA 20122085048 Tecnologia en Saneamiento APROBADO
Ambiental
ROBERTO ANDRES ERAZO DELGADO | 20142010034 Ingenieria Forestal APROBADO
KEVIN JULIAN MACANA AVILA 20151010838 Ingenieria Forestal APROBADO
SARA MARCELA CUESTA SANCHEZ 20092010018 Ingenieria Forestal APROBADO

El Consejo de Facultad APRUEBA la re-expedicion del recibo de pago para el periodo académico
2017 — | a los sefiores MARTINEZ ZARATE, MUNOZ TORRES, AYALA BARRETO, SANCHEZ
ALMECIGA, TORRES GOMEZ, FLORIAN LOPEZ, PEREZ CRUZ, RUBIO CALDERON, ENCISO
FINO, RAMOS RAMIREZ, VARGAS PELAEZ, ZAMBRANO SANTOS, LEON OVALLE, MELO
RODRIGUEZ, ALVAREZ ALFONSO y ROLON SANCHEZ. El Consejo de Facultad APRUEBA |a re-
expedicion del pago para el periodo académico 2017-l a la sefiora ROMERO TORRES, debido a
que el recibo de matricula no fue expedido en su momento porque debia una multa. El Consejo de
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Facultad APRUEBA la re-expedicion del recibo de pago 2017-I a CUESTA SANCHEZ, debido a que
tenia una nota pendiente por ajustar, lo cual le reportaba pérdida de calidad de estudiante y no le
permitia expedir su recibo de matricula. EI Consejo de Facultad APRUEBA la re-expedicién del
recibo de pago para el periodo académico 2017-1 a los sefiores CONTRERAS QUIROGA, PULIDO
MOYANO, BERNAL PINZON, RUBIO SUESCUM, BOTTIA RENGIFO, RINCON PONGUTA, PENA
NARVAEZ, DIAZ SEGURA, ACOTA SANABRIA, MOSQUERA MOSQUERA, VELASQUEZ REYES,
PENAGOS CORRALES, GUAGUA TOLOSA, ERAZO DELGADO, HERRENO MOJICA y MACANA
AVILA, quienes quedara sujetos a disponibilidad de cupos de espacios académicos del periodo
académico 2017-1. ElI Consejo de Facultad APRUEBA la re-expedicion del recibo de pago de
matricula del periodo académico 2017-1 al sefior DURAN MARIN para que curse el espacio
académico Introduccion a la Ingenieria Topografica y DETERMINA enviar oficio al Coordinador del
Proyecto Curricular de Ingenieria Topografica, para que le explique a este Cuerpo Colegiado, por
que al sefior DURAN MARIN que ya termin¢ todas las materias hasta ahora va a cursar el espacio
académico Introduccién a la Ingenieria Topografica que es un espacio académico de primer
semestre. El Consejo de Facultad NIEGA la re-expedicion del recibo de pago del periodo
académico al sefior LOZANO PIEDRAHITA porque su ultimo periodo cursado fue el 2014-l, a los
sefiores MEDINA VERGEL y GUAGUA HURTADO, porque su ultimo periodo académico cursado
fue el 2016-1. La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO
APROBADO.

4.3 El ingeniero EDGAR ERNESTO CANTILLO HIGUERA, docente adscrito al Proyecto
Curricular de Ingenieria Forestal, informa que por diferencias de tipo académico con el director de
este trabajo, se declara impedido para realizar la evaluacién del Trabajo de Grado titulado
“EVALUACION DEL HABITAT QUE OFRECE EL HOSPEDERO A UN BEJUCO USADO PARA
EXTRACCION DE FIBRA,”, para el otorgamiento de Meritorio.

El Consejo de Facultad DESIGNA a la ingeniera ROCIO DEL PILAR CORTES BALLEN, para que
evalue el trabajo de grado en mencion, para el otorgamiento de Meritorio. La votacién es de cinco
(5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

4.4 E| senor DAVID FERNANDO CHAVES CARO, cddigo estudiantil 20101001042 del Proyecto
Curricular de Administracién Deportiva, solicita le permitan inscribir el espacio académico
TEORIA DEL CONOCIMIENTO, dado que aparece con el estado de Pérdida de Calidad de
Estudiante.

El Consejo de Facultad NIEGA la solicitud del sefior CHAVES CARO, porque una vez revisado en
el Aplicativo Académico CONDOR, reporta que no superé prueba académica, debido a que este
espacio académico ha sido visto cuatro (4) veces en los periodos académicos 2013-lll, 2015-I,
2015-11l, y 2016-Ill. ElI Consejo de Facultad DETERMINA que el Coordinador del Proyecto Curricular
de Administracion Deportiva debe reportar el caso del sefior CHAVES CARO, quien no supero
prueba académica, para realizar el respectivo acto administrativo. La votacion es de cinco (5) votos
por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.
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4.5 Los docentes RAUL ORLANDO PATINO PEREZ, mediante oficios CTT-009-17, CTT-021-17, y
FAVIO LOPEZ BOTIA, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria Forestal, mediante
oficio PCIF-0160-17, solicita autorizacion para realizar de homologacion de espacios
académicos y correccion de nota del periodo académico 2016-1ll, a los estudiantes que se
relacionan en el cuadro siguiente, asi:

PROYECTO - NOVEDAD -
NOMBRES cODIGO CURRICULAR ESPACIO ACADEMICO DOCENTE HOMOLOGACION DECISION
DANIEL ARTURO BERMUDEZ 20162031584 Tecnologia en Topografia Produccion y Comprension Yurlen|§ Andrea Correccién APROBADO
DAZA Vera Diettes
ANDERSON RICARDO . ’ . "
RAMIREZ NINO 20152031054 Tecnologia en Topografia Lengua lll-Inglés Homologacién APROBADO
gﬁﬁélz"ngCE'—A CUESTA 20092010018 | Ingenieria Forestal Metodologia de la Correccion APROBADO

El Consejo de Facultad APRUEBA |la homologacién y correccion de nota a los estudiantes
relacionados en el cuadro anterior. La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero

(0) votos por NO APROBADO.

4.6 E|l sefior EDGAR DAVID BOLIVAR LINARES, cédigo estudiantii 20051185010 del Proyecto
Curricular de Administracion Ambiental, solicita poder cursar una materia para poder terminar, ya
que actualmente aparece en el Aplicativo Académico CONDOR, “No Superé Prueba
Académica”.

El Consejo de Facultad NIEGA la solicitud del sefior BOLIVAR LINARES, porque una vez revisado
en el Aplicativo Académico CONDOR, reporta que no superdé prueba académica, debido a que
perdio el espacio académico Estadistica cuatro (4) veces en los periodos académicos 2013-1, 2013-
I, 2015-1ll y 2016-lll. EI Consejo de Facultad DETERMINA que el Coordinador del Proyecto
Curricular de Administracion Ambiental debe reportar el caso del sefior BOLIVAR LINARES, quien
no superd prueba académica, para realizar el respectivo acto administrativo. La votacién es de
cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

4.7 La sefiora LAURA SUSANA GARCIA ESTEBAN, cddigo estudiantil 20022185029 del Proyecto
Curricular de Administracion Ambiental, presenta Derecho de Peticidn, solicitando le sea
aprobado su reingreso.

El Consejo de Facultad NIEGA la solicitud de la sefiora GARCIA ESTEBAN, porque una vez
revisado en el Aplicativo Académico, reporta que su ultimo recibo de matricula fue en el periodo
académico 2014-l, dando cumplimiento al Acuerdo No. 032 de fecha 04 de Agosto de 2014 del
Consejo Académico. El Consejo de Facultad DETERMINA que el Coordinador del Proyecto
Curricular de Administracion Ambiental debe reportar el caso de la sefora GARCIA ESTEBAN,
quien abandon6é y no renové matricula desde el periodo académico 2014-lll, para realizar el
respectivo acto administrativo. La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0)
votos por NO APROBADO.
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4.8 El senor JAVIER GUEVARA CUERVO, cdédigo estudiantil 9628550, del Proyecto Curricular de
Tecnologia en Saneamiento Ambiental, presenta Derecho de Peticién, solicitando reingreso para
el periodo académico 2017-1.

El Consejo de Facultad NIEGA el Derecho de Peticion del sefior GUEVARA CUERVO, porque una
vez revisado en el Aplicativo Académico, aparece que su Uultimo recibo de matricula fue en el
periodo académico 2009-1, dando cumplimiento al Acuerdo No. 032 de fecha 04 de Agosto de 2014
del Consejo Académico. El Consejo de Facultad DETERMINA que una vez revisado en el Aplicativo
Académico Condor reporta que terminé materias, lo cual se puede acoger al Acuerdo No. 07 de
fecha 14 de Agosto de 2014, proferido por el Consejo Superior Universitario “Por la cual se
establece un programa academico transitorio como opcion de grado para los estudiantes de
pregrado que terminaron asignaturas del plan de estudios y aun no han obtenido su titulacion en un
programa académico de pregrado de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”, existe
actualmente un calendario indicando las fechas y el procedimiento a seguir que se encuentra
publicado en la pagina web de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales, igualmente se
le comunica que el mismo se va a ampliar la fecha de inscripciones, es importante aclarar que su
aceptaciéon a este curso es previo estudio de Hoja de Vida académica. El Consejo de Facultad
DETERMINA remitir el dato del sefior GUEVARA CUERVO, a la Unidad de Extension de la Facultad
de Medio Ambiente y Recursos Naturales, para que sea tenido en cuenta. La votacion es de cinco
(5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

4.9 Los estudiantes relacionados a continuacién solicitan ver bajo modalidad especial los siguientes

espacios académicos, para el periodo académico 2017-I, asi:

NOMBRES cODIGO PROYECTO CURRICULAR ESPACIO ACADEMICO DECISION

REMITIR A LA
CAMILO ANDRES ROLDAN TRIANA 20072004038 Administracion Deportiva Técnicas de Direccién Grupal SENORA
DECANA

. . Ordenamiento Territorial Rural REM":IR ALA
MONICA BEATRIZ CUADROS RUBIO 20082010009 Ingenieria Ambiental . o ’ SENORA
Ordenamiento Territorial Urbano DECANA

El Consejo de Facultad DETERMINA remitir los casos de los estudiantes ROLDAN TRIANA y
CUADROS RUBIOS, por ser competencia de la sefiora Decana, dando cumplimiento al articulo 36
del Acuerdo No. 027 de 1993 del Consejo Superior Universitario. La votacion es de cinco (5) votos
por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

4.10 El ingeniero GUSTAVO CHACON MEJIA, Coordinador del Proyecto Curricular de
Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos, mediante oficios GASP-024-17 y GASP-
023-17, presenta estudio del caso de YULI ANDREA VALENCIA ORJUELA. Cddigo estudiantil
20091081065 y EDNA CAROLINA RICO TORRES, cddigo estudiantil 20091081053, informando
a que acuerdo pertenecen, asi:
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VALENCIA ORJUELA

Ultimo periodo académico: 2015-

Ultimo periodo de pago: 2015-I

Cursoé y aprobo el total del plan de estudios No. 2(Por horas)

La estudiante no presenta ningun tipo de documento para acogerse al Acuerdo No. 004/11
La estudiante pertenece al Acuerdo No. 007 de 2009

RICO TORRES

Ultimo periodo académico: 2015-

Ultimo periodo de pago: 2015-I11

Cursoé y aprobo el total del plan de estudios No. 2(Por horas)

La estudiante no presenta ningun tipo de documento para acogerse al Acuerdo No. 004/11
La estudiante pertenece al Acuerdo No. 007 de 2009

El Consejo de Facultad APRUEBA el cambio de acuerdo a las sefioras VALENCIA ORJUELA y
RICO TORRES, segun estudio presentado por el Coordinador del Proyecto Curricular de Tecnologia
en Gestién Ambiental y Servicios Publicos, quienes pertenecen al Acuerdo 007 de 2009 . El Consejo
de Facultad DETERMINA enviar los datos de las sefioras VALENCIA ORJUELA y RICO TORRES a
la Unidad de Extension de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales, quienes
posiblemente se pueden acoger al Acuerdo No. 07 de 2014 del Consejo Superior Universitario. La
votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

4.11 El ingeniero GUSTAVO CHACON MEJIA, Coordinador del Proyecto Curricular de
Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos, mediante oficio GASP-021-17, remite la
solicitud de la estudiante MARIA VALENTINA HERNANDEZ HUERTAS, cddigo estudiantil
20171081065, quien solicita Retiro Voluntario (Cancelacion de Semestre) del periodo académico
2017-I.

El Consejo de Facultad APRUEBA el Retiro Voluntario (Cancelacién de Semestre) del periodo
académico 2017-1 a la estudiante HERNANDEZ HUERTAS. La votacion es de cinco (5) votos por
APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

412 El ingeniero GUSTAVO CHACON MEJIA, Coordinador del Proyecto Curricular de
Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos, mediante oficios GASP-012-17 y GASP-
031-17, remite la solicitud de la sefiora KAREN VIVIANA MAHECHA JUNCO, cddigo estudiantil
20101081041, quien solicita le permitan expedir su recibo de matricula del periodo académico
2017-1, ya que solamente le hace falta sustentar y de SINDY LORENA CASTRO JIMENEZ,
codigo estudiantil 20082081016, para la socializacion de su Trabajo de Grado.

El Consejo de Facultad APRUEBA la expedicion del recibo de matricula del periodo académico
2017-1, para que realicen la respectiva socializacién de su Trabajo de Grado a las sefioras
MAHECHA JUNCO y CASTRO JIMENEZ. La votacién es de cinco (5) votos por APROBADO contra
cero (0) votos por NO APROBADO.

413 La ingeniera LIZ FARLEIDY VILLARRAGA FLOREZ, docente adscrita al Proyecto
Curricular de Ingenieria Forestal, como evaluadora designada presenta concepto del Trabajo de
Grado titulado “DISENO DE UN INSTRUMENTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
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EMPRESARIAL CON CRITERIOS DE INTELIGENCIA ECOLOGICA ENFOCADO AL SECTOR
DE LA CONSTRUCCION EN BOGOTA”, para el otorgamiento de Laureado.

La ingeniera VILLARRAGA FLOREZ, presenta el siguiente informe: “La mencion Laureado, segun el Acuerdo
01 de 2011 del Consejo de Facultad, como ustedes lo citan en el oficio, esta distincion de un trabajo de grado ocurre “Cuando contiene
gran cantidad de elementos que permiten decir que se aporté al conocimiento, ya sea avance en tecnologia o en avance e
implementacion de ciencia y tecnologia, o se ha dado un paso hacia la determinacion de una linea de investigacién, o se demuestra
novedad cientifica o se logran aportes altamente significativos al conocimiento relacionado con el campo del arte en grado de excelencia,
coherencia, desarrollo académico y cientifico”.

Luego de leer el documento, considero que es un excelente trabajo, que cuenta con una revisién bibliografica suficiente y en la estructura
metodoldgica se define claramente cual sera el proceso para alcanzar los resultados propuestos. Se hace un buen manejo estadistico de
los datos, seguramente los resultados seran de gran ayuda para las empresas del sector de Construccién. El Trabajo de grado, en
general cuenta con una buena estructura y desarrollo del contenido y podra servir de guia para muchos otros, ya que combina elementos
de la responsabilidad social con criterios ambientales y ademas hace énfasis en el sector de la construccion. Dado lo anterior,
respetuosamente, opino que es un excelente trabajo, como muchos que hacen nuestros estudiantes de la Facultad, pero considero que
NO cumple con los estandares para la mencion de LAUREADO”.

El Consejo de Facultad NIEGA el otorgamiento de Laureado al trabajo de grado titulado “DISENO
DE UN INSTRUMENTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL CON CRITERIOS DE
INTELIGENCIA ECOLOGICA ENFOCADO AL SECTOR DE LA CONSTRUCCION EN BOGOTA".
La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

414 El doctor CAMILO ANDRES BUSTOS PARRA, Secretario General, mediante oficio SG-
023-17, remite decision del Consejo Académico de la situacion académica del sefior
HERNANDO CARRENO, codigo estudianti 20022001017, del Proyecto Curricular de
Administracién Deportiva, comunicado mediante Resolucién No. 114 de fecha 09 de Noviembre
de 2016, ratificandose en la decisidon del Consejo de Facultad de Medio Ambiente y Recursos
Naturales de la sesion del 13 de Agosto de 2015, Acta No. 024.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO y DETERMINA enviar copia del acto administrativo
del Consejo Académico al Coordinador del Proyecto Curricular de Administracion Deportiva para
que sea archivo en la Hoja de Vida académica del sefior HERNANDO CARRENO. La votacion es
de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

415 El doctor CAMILO ANDRES BUSTOS PARRA, Secretario General, mediante oficio SG-
050-17, remite por parte del Consejo Académico el caso del estudiante ANDRES BELTRAN
MONTIEL.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO.

4.16 El doctor CAMILO ANDRES BUSTOS PARRA, Secretario General, mediante oficio SG-
048-17, remite por parte del Consejo Académico la decision del caso de la estudiante NICOLE
ALISSON COCA PARRA, codigo estudiantii 20142180002, del Proyecto Curricular de
Ingenieria Ambiental, ratificAndose en la decision del Consejo de Facultad de Medio Ambiente
y Recursos Naturales de la sesion del 20 de Octubre de 2016, Acta No. 026.
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El Consejo de Facultad se da por ENTERADO y DETERMINA enviar copia del oficio SG-0048-17
del Consejo Académico a la Coordinadora del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental para que
sea archivo en la Hoja de Vida académica de la sefiora COCA PARRA. La votacién es de cinco (5)
votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

417 El docente MIGUEL ANGEL GARCIA REYES, Coordinador del Proyecto Curricular de
Administracién Deportiva, mediante oficio CCAD-001-17, informa que el Consejo Curricular del
Proyecto Curricular en mencion, en la sesion del 17 de Enero de 2017, Acta No. 001, aprobé dar
aval académico al estudiante DANNY JULIAN MENDOZA FERREIRA, cédigo estudiantil
20121001038, para que asista a la presentacion de la ponencia en ALGEDE 2017, en el V
Congreso de ALGEDE (Asociacion Latinoamericana de Gestidén Deportiva), a realizarse en la
ciudad de Buenos Aires, del 15 al 17 de Marzo de 2017, con la ponencia titulada “Pertinencia del
Curriculo del Pregrado Administracion Deportiva de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas en Relacion con las Exigencias que Demanda el Sector”.

El Consejo de Facultad APRUEBA otorgar aval académico al estudiante MENDOZA FERREIRA,
para que participe con la ponencia en ALGEDE 2017, en el V Congreso de ALGEDE (Asociacion
Latinoamericana de Gestién Deportiva), a realizarse en la ciudad de Buenos Aires, del 15 al 17 de
Marzo de 2017, con la ponencia titulada “Pertinencia del Curriculo del Pregrado Administracion
Deportiva de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en Relacion con las Exigencias que
Demanda el Sector”. La votacién es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por
NO APROBADO.

418 La estudiante SONIA ROCIO RAMIREZ ZAMUDIO, cédigo estudiantil 20121001007 vy el
sefior DAVID QUINTANA RAMIREZ, cédigo estudiantil 20121001016, del Proyecto Curricular
de Administraciéon Deportiva, solicitan inscripciéon modalidad especial Trabajo de Grado.

El Consejo de Facultad DETERMINA remitir el caso de la estudiante RAMIREZ ZAMUDIO al
Coordinador del Proyecto Curricular de Administracion Deportiva, por ser de su competencia y le
SOLICITA disponga las acciones necesarias para que los estudiantes vean el espacio académico
Trabajo de Grado y demas espacios académicos, igualmente le solicita presentar un informe a este
Cuerpo Colegiado de los estudiantes que tienen este inconveniente. El Consejo de Facultad NIEGA
la solicitud del sefior QUINTANA RAMIREZ, porque una vez revisado en el Aplicativo Académico
Condor aparece en estado de vacaciones, es decir no se ha matriculado para el periodo académico
2017-1. La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO
APROBADO.

419 Los docentes FAVIO LOPEZ BOTIA, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria
Forestal, mediante oficio PCIF-012-17, ZAMIR MATURANA CORDOBA, Coordinador del
Proyecto Curricular de Ingenieria Topografica, mediante oficio PCIT-014-17, RAUL ORLANDO
PATINO PEREZ, Coordinador del Proyecto Curricular de Tecnologia en Topografia, mediante
oficio CTT-026-17, presentan las solicitudes para la inscripcion al Programa Académico
Transitorio del Acuerdo No. 07 del 2014 del Consejo Superior Universitario, asi:
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] ACUERDO ]

NOMBRES CODIGO PROYECTO CURRICULAR ESTADO DECISION
JAVIER CAMILO GUERRERO - . 027 de 1993 Abandoné no Renové
GALINDO 20071032055 Ingenieria Topografica Matricula APROBADO
FREDY HELENA VARGAS . . e 027 de 1993 Termind Materias no
COLLAZOS 9923275 ingenieria Topografica se Matriculd APROBADO
CAROLINA MUELLE MENESES 9813324 Ingenieria Topografica 027 de 1993 Retiro Voluntario | APROBADO
JAIME ANDRES VARGAS RUIZ 20071032038 Ingenieria Topografica 027 de 1993 No Report6 Notas del | A\proBADO

Semestre Activo
SERGIO JOSUE PINTO 9313093 Ingenieria Topografica 004 de 2011 Perd'é’s'a g:'r:f:d de | NEGADO
HAROLD ENCISO PEREZ 20121032252 Ingenieria Topografica 004 de 2011 hﬁ:ﬁgﬁ;‘;‘; NEGADO
JORGE LEONARDO GUETIERREZ - . 027 de 1993 Termind Materias no
MENDIETA 20071032056 Ingenieria Topografica se Matriculé APROBADO
027 de 1993 Termind Materias no
GERARDO ANDRES CAGUASANGO ) ) se Matriculd y
ERASO 20022001117 Tecnologia en Topografia Matriculado Actual NEGADO
periodo
GERSON AUGUSTO LEAL . 007 de 2009 Termind Materias no
RODRIGUEZ 20101010060 Ingenieria Forestal se Matriculé APROBADO
BLANCA MYRIAM CAPADOR o 004 de 2011 Perdi6 la Calidad de
BAQUERO 8611010 Ingenieria Forestal Estudiante NEGADO
JUAN DAVID SORIANO CAMELO 20071010052 Ingenieria Forestal 027 de 1993 No Report6 Notas del | AproBADO
Semestre Activo

El Consejo de Facultad APRUEBA la inscripcion al Programa Académico Transitorio del Acuerdo
No. 07 del 2014 del Consejo Superior Universitario, a los sefiores relacionados en el cuadro
anterior. El Consejo de Facultad NIEGA la inscripcion al Programa Académico Transitorio del
Acuerdo No. 07 del 2014 del Consejo Superior Universitario, a los sefiores relacionados en el
cuadro anterior. La votacién es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO
APROBADO.

4.20 El docente FAVIO LOPEZ BOTIA, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria
Forestal, mediante oficio PCIF-015-17, remite el estudio de reingreso extemporaneo del sefior
DIEGO MAURICIO MURILLO AVENDANO, para el periodo académico 2017-l.

El Consejo de Facultad APRUEBA el reingreso para el periodo académico 2017-1 al seior
MURILLO AVEDANO vy ordena la expedicion del recibo de matricula, segun estudio presentado por
el Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria Forestal. La votacién es de cinco (5) votos por
APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

4.1 La funcionaria CONSTANZA CASTRO ZAMUDIO, remite respuesta al caso del sefior MIGUEL
ANGEL RAMIREZ GUZMAN., Cédigo Estudiantii 20111001019 del Proyecto Curricular de
Administracion Deportiva, quien presentd solicitud de Revocatoria Directa sobre la negacién del
su reingreso para el periodo académico 2017-1.

El Consejo de Facultad DETERMINA dar respuesta a la solicitud del sefior RAMIREZ SANCHEZ. La
votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

“El Consejo de Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales en su sesién del 09 de Febrero de 2017, Acta No. 002, DETERMINO,
dar respuesta asi:

En atencion a la solicitud referida, mediante el cual solicita se revoque comunicado en cartelera de la Facultad de Medio Ambiente y
Recursos Naturales que le neg6 el reingreso para el periodo académico 2017-I.
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ARGUMENTOS EXPUESTOS

Sustenta la solicitud, en el articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, numeral 3, por cuanto se le ha causado agravio injustificado, por cuanto la
entidad universitaria enfaticamente sostiene en la publicacion en cartelera de fecha 12 de Diciembre de 2016, acta Consejo de Facultad
No. 30 de Diciembre 7 de 2016 que la acumulacién de pruebas académicas le generd quedar incurso en la prohibicion que contempla el
paragrafo (1), articulo (5) del Acuerdo 007 de 2009, norma que le regulé la permanencia en la Universidad. (...) “que los estudiantes solo
pueden estar en prueba académica por una sola vez, sin excepcion, durante toda su permanencia en la Universidad. En caso de incurrir
nuevamente en las causales definidas en el articulo 1, se considerara en bajo rendimiento académico y perdera definitivamente la
calidad de estudiante”. (...).

Realizé un analisis de las modificaciones de los articulos 22 y 23 del Acuerdo 027 de 1993 por el Consejo Superior Universitario, para
concluir objetando todas las consideraciones que tuvo el Consejo de Facultad el 12 de Diciembre de 2016, para negarle el reingreso.

Del andlisis realizado concluyé que existe un vacio normativo en la norma que le aplicaron con el Acuerdo 07 de 2009, pues al
suspenderse en el afio 2011 la aplicabilidad del Acuerdo 07 de 2009, generando como consecuencia una anomia, definida como la no
interiorizacion de las normas en una sociedad que genera conductas desviadas entre sus miembros, tal y como sucede con la violacion
de género, frente a lo cual una exclusiva utilizacién de mecanismos de control es insuficiente. Lo anterior por cuanto la norma ha perdido
aceptacion y legitimidad, la cual no brinda a las personas modelos referenciales a los cuales adecuar su conducta a la fecha.

Colige diciendo que al encontrarse suspendido el Acuerdo 07 de 2009, que a criterio del ente universitario le es aplicable y al existir un
vacio normativo por suspension le es aplicable el Acuerdo 004 de 2011.

Manifiesta que le estan vulnerando postulados constitucionales de igualdad, educacion, debido proceso, favorabilidad y legitimidad del
acto administrativo. Asi mismo advierte el recurrente que el perjuicio causado es objeto de proteccion via tutela, el perjuicio es cierto e
inminente por cuanto esta demostrado que perdi6 la calidad de estudiante, es grave porque lesiona los intereses juridicos tutelados y
requiere de urgente atencion ya que desde el afio 2016 no puede estudiar.

Finalmente como peticion solicita la revocatoria de la decisiéon tomada por el Consejo de Facultad de Medio Ambiente, por medio de cual
se declara el no reingreso y por ende la pérdida de la calidad de estudiante, comunicacién publicada en cartelera el 12 de Diciembre de
2016.

ARGUMENTOS DEL CONSEJO

La revocatoria directa es una figura juridica de derecho administrativo por medio de la cual una autoridad administrativa tiene la facultad
de dejar sin efectos un acto administrativo expedido por ella derogandolo en su totalidad; la revocatoria directa de los actos
administrativos procede por las siguientes causales establecidas en el articulo 93 del cédigo de procedimiento administrativo y de lo
contencioso administrativo:

1. Cuando se observe que de manera notoria se oponen a la constitucién o a la ley.
2. Cuando atenten o estén en contra del interés publico o social.
3. Cuando se cause un agravio injustificado a una persona con ellos.

Para este Cuerpo Colegiado es clara la situacion del solicitante, en relacién con la pérdida de calidad de estudiante que actualmente
ostenta, proferida mediante Resolucion No.086 del 04 de Abril de 2016, acto administrativo que le causa un agravio, pero no
injustificado, en razén a que el solicitante no superd su condicién de bajo rendimiento académico. La citada resolucién no fue objeto de
impugnacion mediante actuacién administrativa en su oportunidad, tampoco ha sido objeto de solicitud de revocatoria directa.

Primeramente este Cuerpo Colegiado analiza la naturaleza del acto administrativo objeto de revocatoria; comunicado en cartelera
proferido por el Consejo de Facultad, de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales que le negd el reingreso para el periodo
académico 2017-1.

Se hace necesario aclarar que la respuesta a la solicitud de reingresos dirigida a los estudiantes se realiza en forma masiva, es decir a
través de las carteleras ubicadas en la decanatura de la Facultad o a través de la pagina web de la Facultad de Medio Ambiente y
Recursos Naturales. Estas decisiones no se notifican individualmente, dado que se trata de la culminacion del proceso de admision que
se realiza cada semestre, en cumplimiento al instructivo de reingreso proferido por el Consejo Académico. Lo anterior para sefialar que la
comunicacion que le nego el reingreso objeto de revocatoria ostenta la calidad de acto administrativo de caracter general, que producen
efectos a los estudiantes que solicitaron reingreso y por encontrarse con pérdida de la calidad de estudiante se les neg6. Por tanto estos
actos administrativos son revocados por la administracion previo andlisis de la situacién planteada.

Diferente es el acto administrativo complejo de contenido particular y concreto que crean situaciones y producen efectos individuales,
esto es la Resolucién No. 086 del 04 de Abril de 2016 proferida por el Consejo de Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
mediante el cual se le notificé la pérdida de la condicion de estudiante, previo analisis de su situacion académica. Acto administrativo que
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no fue objeto de impugnacion o de revocatoria y que actualmente se encuentra en firme y que le fue informado a través de su correo
electronico el dia 14 de Abril de 2016, por parte del Proyecto Curricular de Administracion Deportiva.

Conforme a lo expresado anteriormente, se le hace saber al recurrente que no es procedente revocar la comunicacion publicada el 12 de
Diciembre de 2016 en cartelera, en razén a que lo publicado es la determinacién del Consejo de Facultad de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, Acta 030 del 7 de Diciembre de 2016. Comunicacion que da a conocer la determinacion del Consejo a los estudiantes que no
relnen requisitos para optar por un reingreso a la Universidad, siendo esta comunicacion la culminaciéon de un proceso legitimo e
institucional de cada semestre académico, dicha comunicacién no crea ni extingue situaciones particulares, solo comunica el resultado
de un proceso de admisidon de manera masiva.

Ante lo anterior la Corte Constitucional en reiterados pronunciamientos ha manifestado;

“Sabido es, que la mutabilidad o inmutabilidad de los actos administrativos, ha sido aceptada por la doctrina, teniendo en cuenta, el
sujeto a quien estan dirigidos. Es asi, que en los actos administrativos de caracter general, tendientes a producir efectos a todo el
conglomerado social, 0 a una parte de él, son esencialmente revocables por parte de la administracién, una vez se realice la valoracion
de las circunstancias precisas, para que la administracion proceda a revocar sus propios actos.

No sucede lo mismo con los actos de contenido particular y concreto, que crean situaciones y producen efectos individualmente
considerados, los cuales no pueden ser revocados por la administracion, sin el consentimiento expreso del destinatario de esa decision,
segun lo dispone el articulo 73 del C.C.A., el cual preceptua que para que tal revocacion proceda, se debe contar con la autorizacion
expresa y escrita de su titular.

Y ello se entiende, en aras de preservar la sequridad juridica de los asociados, como quiera, que las autoridades no pueden disponer de
los derechos adquiridos por los ciudadanos, sin que medie una decisién judicial, o que se cuente con la autorizacion expresa de la
persona de la cual se solicita dicha autorizacion, en los términos establecidos en la ley.

En efecto, la Corte Constitucional, ha sefalado: ‘“razones de seguridad juridica y de respeto a los derechos adquiridos o de las
situaciones juridicas subjetivas que han quedado consolidadas en cabeza de una persona, como también la presuncion de legalidad de
las decisiones administrativas en firme, avalan el principio de la inmutabilidad o intangibilidad de los derechos subjetivos reconocidos por
la administracion a través de un acto administrativo”. (Cfr. Corte Constitucional. Sala Segunda de Revisién. Sentencia T-347 del 3 de
agosto de 1994. M.P. Antonio Barrera Carbonell).

Ademas de lo anterior, este Cuerpo Colegiado tiene en cuenta que el recurrente, regia su permanencia en la Universidad mediante el
Acuerdo 07 de 2009 y no se acogi6 voluntariamente al Acuerdo 004 de 2011, es decir continué sometido a la ritualidad del Acuerdo 07
de 2009 y aceptd las condiciones académicas definidas por la Universidad y en particular, las establecidas en lo referente a las
condiciones de repitencia, como parte integral del Estatuto Estudiantil, en el entendido de que esta norma derogo los articulo 22 y 23 del
Acuerdo 027 de 1993.

Es preocupante para este Cuerpo Colegiado, que un estudiante disponiendo de medios de comunicacion institucional, no haya
manifestado la intencion de acogerse al Acuerdo 004 de 2011 con anterioridad a la pérdida de condicion de estudiante, pero si una vez
sancionado mediante escrito de revocatoria directa, manifiesta que como en el Acuerdo 07 de 2011 existe un vacio normativo por la
evidente suspension, le es aplicable el Acuerdo 004 de 2011. Este Consejo discrepa con el recurrente en cuanto a la aplicabilidad de
manera automatica del Acuerdo 004 de 2011 como consecuencia de un supuesto vacio, en razén a que esta solicitud debid realizarse
siendo estudiante activo de la Universidad y en los términos que fijé la referida norma. Ademas de lo anterior el Acuerdo 07 de 2009, se
encuentra vigente y su aplicabilidad no ha sido cuestionada por autoridad competente

De igual manera siendo conocedor de la ritualidad de la norma que regia su permanencia, Acuerdo 07 de 2009 no solicitd
voluntariamente la migracion al Acuerdo 004 de 2011, con el fin de recuperar su estado académico de bajo rendimiento, para no quedar
excluido de la Universidad y no lo hizo, pese a que el Consejo de Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales le envio
comunicacién de notificacion el dia 14 de Abril de 2016, a través de su correo electronico y no interpuso actuacion administrativa.

El solicitante desconocié que con la la matricula cada semestre adquiere y renueva el compromiso de cumplir con los estatutos y
reglamentos de la Universidad, asi como el plan de estudios que ésta disponga y que fue el elegido por el estudiante. La Corte
Constitucional reiteradamente lo ha sefialado:

Con relacion a la autonomia universitaria y la potestad reglamentaria de los entes autdonomos ha dicho la Corte Constitucional en
Sentencia T- 870 de 2000:

"Ha sido profusa la jurisprudencia constitucional relacionada con el tema de la autonomia universitaria y de los diversos derechos que

confluyen y se interrelacionan dentro del ejercicio de las actividades académicas, en la educacion superior. Sobre el tema sera
pertinente, entonces, poner de presente algunos parametros que por el momento ha tomado en consideracién la jurisprudencia
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constitucional, para resolver varios de los casos puesto en su conocimiento, en
parametros sobre el tema, son los siguientes1:

Las sanciones académicas hacen parte de la autonomia universitaria. Sin embargo, son de naturaleza. reglada, como quiera

virtud de su competencia. Algunos de los principales

que las conductas que originan la sancién deben estar previamente determinadas en el reglamento. Asi mismo, la imposicién

de sanciones estd sometida a la aplicacion del debido proceso v del derecho de defensa. Sentencia T-237 de 1995 M.P. Alejandro

Martinez Caballero, T-184 de 1996 M.P. Antonio Barrera Carbonell.

Los reglamentos universitarios son normas vinculantes a toda la comunidad educativa, esto es, son obligatorios para las

directivas, profesores y estudiantes de la universidad. No obstante, ello no significa que los aspirantes a obtener un cupo en el

centro educativo no tienen normas que los requlan. Por el contrario, atun los futuros alumnos deben cumplir reglas de conducta

para acceder a la universidad, las cuales deberdn aceptarse expresamente con la firma de la matricula. En caso de no compartir

las requlaciones del reglamento no estan obligados a ingresar en el centro educativo que aspiran a estudiar. Sentencia T-

496/00. M.P. Alejandro Martinez Caballero"”, (subrayado fuera de texto).

Con base en lo anterior se le manifiesta al recurrente, que la comunicacion objeto de revocatoria directa, no vulnera postulados
constitucionales de igualdad, educacioén, debido proceso, favorabilidad y legitimidad del acto administrativo, en razén a que dicha

comunicacion no crea ni extingue situaciones particulares y concretas, como se le ha manifestado en la presente respuesta.

Con base en lo anteriormente expuesto, este Cuerpo Colegiado DETERMINO NO REVOCAR la comunicacion publicada el 12 de

diciembre de 2016, segun Acta No. 030 del 7 de Diciembre de 2016.

PRIMERO: NO REVOCAR la comunicacion en cartelera del 12 de Diciembre de 2016, segun acta No. 030 del 7 de Diciembre d 2016 y
en su lugar, dispone confirmar en todas sus partes la citada comunicacion, de acuerdo con lo sefialado en la parte motiva del presente
proveido.

SEGUNDO: Notificar personalmente al solicitante, con el fin de que proceda a interponer Recurso de Apelaciéon ante el Consejo
Académico.

5 CASOS DE FACULTAD

5.1 El docente MIGUEL ANGEL PIRAGAUTA AGUILAR, Coordinador del Proyecto Curricular de
Ingenieria Sanitaria, mediante oficio 1.S-001-17, solicita estudiar la autorizacion para poder
completar los quince (15) cupos del proceso de ingreso de Tecndlogos a la Profesionalizacion,
segun el Acuerdo No. 0037 de 2015 del Consejo Académico, porque a la fecha se inscribieron
ocho (8) personas.

El Consejo de Facultad NIEGA la solicitud del docente PIRAGAUTA AGUILAR, debido a que en el
Acuerdo No. 037 de 2015 del Consejo Académico, no queddé aprobado una lista de opcionados en la
reglamentacion de la admision de tecnélogos graduados para continuar los estudios universitarios
en el nivel profesional en la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad. La

RESUELVE:

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE”

votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

1 Sentencia T- 496 -00 MP. Alejandro Martinez Caballero
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5.2 La sefora Decana ingeniera NIRIA PASTORA BONZA PEREZ, solicita nuevamente la revision
del Procedimiento para Solicitar y Obtener Distincion como Trabajo de Grado Meritorio o
Laureado en la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales, aprobado en la sesion del 07
de Diciembre de 2016, Acta No. 030.

La sefiora Decana ingeniera BONZA PEREZ, informa a ese Cuerpo Colegiado que vuelve a traer
este tema, para que sea revisado nuevamente, porque fue aprobado y se le deben hacer algunos
ajustes.

El Consejo de Facultad REVERSA la decision de la aprobacion del Procedimiento para Solicitar y
Obtener Distincion como Trabajo de Grado Meritorio o Laureado en la Facultad de Medio Ambiente
y Recursos Naturales, aprobado en la sesion del 07 de Diciembre de 2016, Acta N. 030. El Consejo
de Facultad DESIGNA a los docentes NIRIA PASTORA BONZA PEREZ, MARTHA CECILIA
GUTIERREZ SARMIENTO y ANGELA MARIA WILCHES FLOREZ vy al estudiante JONATHAN
STEVEN CORTES RODRIGUEZ, para que revisen nuevamente el Procedimiento para Solicitar y
Obtener Distincion como Trabajo de Grado o Laureado en la Facultad de Medio Ambiente y
Recursos Naturales y presenten nuevamente la propuesta ajustada ante este Cuerpo Colegiado,
para su respectiva aprobacién. La votacién es de seis (6) votos por APROBADO contra cero (0)
votos por NO APROBADO.

5.3 El senor Rector ( E ), remite la Circular No. 005 de fecha 26 de Enero de 2017, informando de la
comunicacion dirigida al Consejo Superior Universitario de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, mediante oficio No. 0147 de fecha 23 de Enero de 2017.

“Reciban Ustedes un cordial saludo. Primero que todo quiero presentarles un respetuoso saludo deseandoles que sus proyectos
personales, familiares y laborales se alcancen exitosamente. En nuestro contexto institucional, el afio 2017 implica muchos retos para la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, los cuales de concretarse, con alta seguridad van a permitir que la Institucion continue
por la senda de un desarrollo sostenido garantizando progresivos logros que den cuenta de su calidad, de su pertinencia para la Ciudad
y la Regién y de mejoras en la percepcion que ha de manifestar sobre ella la comunidad interna y los diversos sectores externos.

Considero que partimos de un momento privilegiado e histérico para el buen posicionamiento de la Universidad, teniendo en cuenta
logros de alga importancia como el otorgamiento de la Acreditacion Institucional por parte del Ministerio de Educacion Nacional, el
impacto positivo de las nuevas politicas presupuestales y de contratacion en la Universidad, los avances en materia de indices de
transparencia y de ética y buen gobierno, asi como la cohesién dela comunidad en propodsitos como el estudio de una reestructuracion
organica de la institucion.

En ese orden de ideas, el equipo de direccion de la Universidad ha estudiado concienzudamente las acciones que son fundamentales e
inaplazables para que la universidad avance en sus propésitos institucionales. Para ello ha considerado como pilares sobre los cuales
se organiza el plan de accion 2017 los siguientes:

e Planes de mejoramiento (derivados de acciones con CNA, MEN, organismos de control y auditorias internas).
¢ Recomendaciones CNA
e Planes de Desarrollo (Bogota Mejora para Todos 2016-2020 y Todos por un nuevo pais 2014-2018).

El plan de trabajo que hemos previsto, se organiza en programas y proyectos y su desagregado lo encuentran Ustedes en la
documentacion que se les envié para la sesién del jueves 20 de enero. Los programas y sus correspondientes proyectos son:
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1. Programa Calidad Integral (académica y administrativa)
Proyectos:

Aseguramiento de la calidad

Certificacién de calidad

Fortalecimiento del sistema integrado de informacién

Ampliacién de cobertura-Programa nuevos

Ampliacién de la planta de docentes de carrera

Estimulos académicos a Docentes y movilidad nacional e internacional
Acciones de extension académica de los docentes en el plan de trabajo
Investigacion y Extensién Académica en la Universidad

Movilidad académica nacional e internacional de estudiantes
Desarrollo académico de la comunidad estudiantil

Bienestar Universitario

Fortalecimiento de la planta de personal administrativo

Capacitacion de personal administrativo

Evaluacion del desempefio

Articulacién Universidad- Sector Productivo

Plan de Desarrollo Fisico

Egresados

2. Programas Prospectiva y visibilidad institucional

Proyectos:

e Plan de Desarrollo

e Atrticulacion de la Universidad con Plan de Desarrollo Bogota Mejor para Todos 2016-2020
e La Universidad en el SUE-Distrito Capital y en SUE Nacional

e Universidad y Paz

3- Programa Modernizacion institucional
Proyectos:

Reforma Organica y Gobernabilidad (incluye designacién de Rector en propiedad)
Proyecto Educativo Institucional

Reforma Curricular

Politica de comunicaciones

Integracion institucional

e 4.Programa de Transparencia

e Transparencia institucional
e FEticay Buen Gobierno

5. Programa Fortalecimiento presupuestal

Proyectos:

¢ Reglamentacion Estampilla

e Pacto de Concurrencia

e Estatuto presupuestal y financiero
e Asuntos pensionales

Para mejorar la organizacion y seguimiento a los mencionados programas y proyectos, se han definido Gerencia por Programas. Ahora
bien, para el desarrollo a cabalidad de los mismos, la Rectoria ( E ) presenta a Ustedes respetuosamente aquellos asuntos que deberan
necesariamente surtir tramite en el primer semestre del afio 2017 con el fin de lograr las metas previstas. Se trata de un ejercicio
corresponsable entre el Consejo Superior Universitario y otras instancias como el Consejo Académico, Consejos de Facultad, Consejos
de Proyectos Curriculares, Comités, profesores, estudiantes y propendan por un desarrollo adecuado y sostenido de la institucion,
logremos resultados exitosos que impacten en la comunidad universitaria y en la ciudadania en general en Bogota y en la Region. De
otra parte con ello estoy seguro podremos responder asertivamente a los compromisos asumidos con el Consejo Nacional de
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Acreditacion, con los planes de mejora internos y con los organismos de control. Se aclara que el orden en la presentacion de los
asuntos no se jerarquiza en orden de importancia sino por la secuencia de programas y proyectos. Dichos asuntos son:

Aprobacion reglamentacién de concursos docentes.

Aprobacioén programas para nueva oferta académica

Aprobacion de politicas de estimulos académicos a Docentes Ocasionales
Aprobacion Estatuto de Personal Administrativo

Aprobacion Resolucion de Homologaciones de Cédigos y Cargos de la Planta de Personal Administrativo de la Universidad
Aprobacion Plan Estratégico de Desarrollo 2017-2028

Aprobacién nuevo Estatuto General de la Universidad

Aprobacion politicas y cronograma Rectoria en propiedad

Aprobacion Estatuto Presupuestal y Financiero

10. Aprobacién Politica de Comunicaciones

11. Aprobacién Estatuto de Extension

12. Aprobacién Politicas de uso del predio de Choachi

13. Aprobacion Desarrollo de proyectos modulares en la sede de Paiba

14. Aprobacion politica de Egresados

15. Aprobacién aplicativo de informacion para proceso electorales

16. Aprobacioén de la Unidad académica de Educacion Virtual”

CRENOORON=

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO.

5.4 La docente AURA YOLANDA DIAZ LOZANO, Coordinadora de la Unidad de Extensién de la
Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales, mediante oficio 009-UEFMA-2017, remite el
calendario propuesto para la realizacion del Programa Académico Transitorio como Opcién de
Grado “Gestion de Instrumentos de Calidad Ambiental”.

El Consejo de Facultad DETERMINA que el Calendario para la realizacion del Programa Académico
Transitorio como Opcién de Grado, se debe ampliar hasta el 31 de Marzo de 2017. El Consejo de
Facultad DETERMINA solicitar un listado a la Oficina Asesora de Sistemas de los estudiantes que
han terminado materias de los Acuerdos 027 de 1993 y 07 de 2009 del Consejo Superior
Universitario. EI Consejo de Facultad DETERMINA solicitarle a los Proyectos Curriculares que
presenten a este Cuerpo Colegiado las solicitudes al Programa Transitorio como Opcién de Grado.
La votacion es de seis (6) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

5.5 El ingeniero ZAMIR MATURANA CORDOBA, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria
Topografica, mediante oficio PCIT-009-17, solicita la asignacién de un (1) Tiempo Completo
Ocasional, debido a que a la fecha se han retirado dos (2) docentes por pensién y de manera
temporal dos (2) docentes por afio sabatico.

El Consejo de Facultad NIEGA la solicitud del ingeniero MATURANA CORDOBA, de la asignacion
de un (1) Tiempo Completo Ocasional, dando cumplimiento a la Circular No. 009 de fecha 07 de

Febrero de 2017 de Rectoria que dice “La Rectoria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, informa que
conforme los dispuesto en el Acuerdo 08 de diciembre 28 de 2001, “El numero maximo de docentes de vinculaciéon especial, con
dedicacién de tiempo completo ocasional qu3 podran ser vinculados por cada facultad sera de 40. El nimero maximo de docentes de
vinculacion especial, con dedicaciéon de medio tiempo ocasional por cada facultad sera de 25"

“Las contrataciones de profesores de vinculacion especial seran sustentas ante el Consejo Académico por cada una de las Facultades
con la anticipacion establecida por este y por cada semestre lectivo”, (Paragrafo 1, del articulo 5 del Acuerdo 008 del CSU).

Asi las cosas, las disposiciones proferidas a través de Circulares por 6rganos colegiados de la Universidad, deberan ajustarse en los
pertinente, a lo dispuesto en el Acuerdo 08 de diciembre 28 de 2001 del Consejo Superior Universitario”. La votacion es de seis
(6) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.
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5.6 El doctor CARLOS JAVIER MOSQUERA SUAREZ, Rector ( E ) de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas , remite la Resolucion No. 704 de fecha 27 de Diciembre de 2016 “Por
la cual se modifican las funciones del Comité Institucional de Autoevaluacion y Acreditacion de
Calidad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se adopta el Subsistema de
Autoevaluacién y Acreditacion (SAA) y se asignan funciones”.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO.

5.7 El doctor CARLOS JAVIER MOSQUERA SUAREZ, Rector ( E ) de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, remite la Resolucion No. 001 de fecha 10 de Enero de 2017 “Por la
cual se ordena articular en el Plan Estratégico de Desarrollo el Plan de Mejoramiento
Institucional y se dispone que en los planes de accion de las unidades académicas y/o
administrativas y en los planes de trabajo individual se dé alance a los resultados de la
Autoevaluacién con fines de Acreditacion de Alta Calidad de la Universidad y la de los Proyectos
Curriculares”.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO.

5.8 El doctor CAMILO ANDRES BUSTOS PARRA, Secretario General de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, mediante oficio SG-016-17, remite decision del Consejo Académico
relacionado con la solicitud de asignacion de cuatro (4) docentes de tiempo completo ocasional
del Proyecto Curricular de Ingenieria Sanitaria.

El Consejo de Facultad DETERMINA remitir copia del oficio SG-016-17 del Consejo Académico al
docente MIGUEL ANGEL PIRAGAUTA AGUILAR, Coordinador del Proyecto Curricular de
Ingenieria Sanitaria, para que presente la respectiva solicitud ante el Consejo Superior Universitario,
con el Visto Bueno de la sefiora Decana de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales.
La votacion es de seis (6) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

5.9 La ingeniera OLGA PATRICIA PINZON FLORIAN, Coordinadora de la Maestria en Manejo, Uso
y Conservacion del Bosque, mediante oficio MMUCB-003-17, solicita autorizacion de admision
de matricula para el periodo académico 2017-I.

El Consejo de Facultad APRUEBA la autorizacion de admision de matricula para el periodo
académico 2017-1, para la Maestria en mencién teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

“La maestria fue propuesta a partir de las fortalezas de dos grupos de investigacion de la Facultad del Medio Ambiente en el area de
bosques y tiene énfasis en investigacion. Los proyectos de grado exigen en su mayoria trabajo de campo en areas forestales del pais
(en su mayoria con acompafniamiento del docente director), en colecciones bioldgicas y laboratorios especializados y costosos. Por lo
tanto recibir un numero menor de estudiantes se justifica teniendo en cuenta la cantidad de trabajos de grado en los cuales nuestros
docentes estan en capacidad de participar, dirigir y de conseguir financiacion.

-El plan de estudios esta dirigido a un grupo especializado de profesionales con el objeto de generar y aplicar nuevos conocimientos
sobre formas racionales de uso y manejo de los bosques colombianos y generar herramientas a quienes los habitan y transforman, a la
sociedad, y a aquellos que los administran y toman decisiones sobre el medio ambiente y el pais. Estos temas se consideran
estratégicos dado el momento critico que atraviesa el pais, que requiere del apoyo de profesionales en esta area para aportar al manejo
de nuestros bosques en el posconflicto.

-La maestria se encuentra en proceso de solicitar la renovacion del registro calificado y por lo tanto es muy importante contar con las
cuatro ultimas cohortes en pleno funcionamiento y por otra parte la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales se encuentra en
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el proceso de formular un doctorado en el cual la madurez, soporte y productividad académica de alto nivel producto de la investigacién
de la maestria en Manejo, Uso y Conservacién del Bosque se considera relevante.

- Por otra parte la discusion que realiza la Universidad de los programas de posgrado es insuficiente para dar a conocer el programa
mas ampliamente en diferentes regiones del pais, y por ello la difusién del programa entre la posible comunidad interesada es reducida.

- Dentro de la preparacién de documento para solicitar la renovacién del registro calificado, la profesora Angela Parrado preparé una
proyeccion financiera del afio 2017 hasta el 2023 (documento adjunto), en la cual se observa que con un grupo menor a 15 admitidos, el
ejercicio contable no es desfavorable para la Universidad”.

El Consejo de Facultad le SOLICITA realizar una mayor divulgacion de la Maestria en mencion. La
votacién es de seis (6) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

En este punto la docente MARTHA CECILIA GUTIERREZ SARMIENTO, se RETIRA porque debe
atender el Consejo de Curricular Extraordinario del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental.

5.10 La docente NADENKA BEATRIZ MELO BRITO, Coordinadora del Comité de
Autoevaluacion y Acreditacion de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
mediante oficio ACFMA y RN 002-17, remite el documento de Renovacion de Registro Calificado
de la Maestria en Manejo, Uso y Conservacién del Bosque.

El Consejo de Facultad APRUEBA el documento de Renovacién de Registro Calificado de la
Maestria en Manejo, Uso y Conservacion del Bosque, se debe presentar ante el Consejo
Académico. La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO
APROBADO.

5.11 El doctor CAMILO ANDRES BUSTOS PARRA, Secretario General, remite el Plan de
Accion del Equipo Rectoral 2017-1, asi:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
PLAN DE ACCION RECTORIA

VIGENCIA 2017
PROYEC
TO
EDUCATI | OBJETIVO | ACTIVIDA INDICADO
vo s DES METAS R
INSTITUC
IONAL
Acompafa
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los
procesos
definidos
enlas 20
politicas programas
de - o - acreditado
asegurami Mantenimiento de la acreditacion de los programas con este reconocimiento. s
ent_o de la actualment
calidad de e.
la
Universida
d.
Fomentar
procesos de_ Consolidac
autpevaluacn ion 3 nuevos
ony d?. progresiva programas
elaboracion de
de planes del modelo . S . pregrado
de Tres nuevos programas de pregrado en tramite de acreditacion de alta calidad.
de I en proceso
mejoramient auto_eya ua de
o con fines __clon acreditacio
de institucion n
o al. ’
acreditacion
Asegura y de Cumplimie
miento de | reacreditaci | nto de las
la calidad on de metas
programas previstas
de pregrado en los
y de planes de
posgrado. | mejoramie
nto para
fortalecer 1 nuevo
el avance programa
en las de
caracteristi . o ' posgrado
casloysen Un programa de posgrado en tramite de acreditacion en alta calidad. en proceso
- de
indicadore acreditacio
s de los n
factores ’
evaluados
Preparacio
n eficiente
las visitas
de pares
académico
s
Asegurarla | Acompaia 41
sostenibilida miento a programas
d delos los de
Registros procesos Mantenimiento de la vigencia de los Registros Calificados de los programas que la Universidad decida sostener como activos. pregrado
Calificados definidos con
de los en las Registro
programas politicas Calificado
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de pregrado de
y de asegurami
posgrado ento de la
que la calidad de
Universidad la
decida Universida
mantener d.
activos. Consolidac
ion
progresiva
del modelo
de
autoevalua
cién
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al.
Cumplimie
nto de las
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enlos
planes de
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nto para
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sde 7
calidad programas
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n eficiente
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visitas de
pares
académico
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MEN.
Avrticulacio
n del Plan
Estratégic
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Fortalecer Desarrollo
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de ‘e Planes del
planea’m_on Sistema
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diréggén de Gestion
universitaria sleanD,
para una Integral de
gestion Gestion
coherente | 4 hiental
Certificac Crigtt;asdguin PlPIGA,d Procesos
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i 6n, Plan
preparacion ’de
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Adelantar
I_as . Desarrollo
auditorias de
internas y S
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externas internas
necesarias Y
externas
para
en los
alcanzar el
- procesos
reconocimie N
selecciona
nto de g - e )
certificacion dos como Procesos institucionales con auditoria interna y externa para alcanzar el reconocimiento de Certificacion de Calidad.
de calidad | PoStulante
s para
en los alcanzar el
procesos e
reconocimi
que para tal
ento de
efecto haya e
. Certificacio
determinado n de
la Direccién )
Calidad.
dela
Universidad.
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ento de los 15
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de de
informacio informacio
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actualment depurados
e y
disponible consolidad
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de nuevos
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Consolidar y de
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evolucion requeridos sistemas
. ermanente ara el . . - . . - - - . de
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. de un fortalecimi p . informacio
miento - Universidad.
del sistema ento de la n
. Integrado y gestion desarrollad
sistema 8 P
. articulado académica 0s.
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de de y
informaci informacion a_dmlnlstrat
< dela ivadela
on. 9y o
gestion Universida
académica y .
administrativ | Consolidac
adela ion
Universidad. | progresiva
de un
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integrado
de Macro-
informacio sistema de
n informacio
institucion Consolidacion progresiva de un macro-sistema de informacion institucional. n
al para el instituciona
desarrollo len
de un desarrollo.
macro-
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informacio
n
institucion
al
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Cobertur Documentacion y Archivistica, Tecnologia en Gestion del Riesgo Laboral, Tecnologia en Emprendimiento e Innovacién, Geo-
a- Tecnologia, Tecnologia en Sistemas Mecatrénicos, Tecnologia en Sistemas Logisticos, Fisica Aplicada, Biologia, Quimica, Maestria
Programa en Educacioén para la Paz, Maestria en Ingenieria Civil y Maestria en infraestructura vial.
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Radicacion
al SACES
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R en debida
Registro
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Presentar
enel
Consejo
Superior la
nueva panta
de docentes
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Presentaci
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Consejo
y las nuevas X
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estrategias
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cabo ga
acion de
concursos
los
para la
) " concursos
vinculacion ablicos
de P ! Incremento
profesores dela
Ampliaci de carrera planta de
onde la con profesores
planta de dedicacion . . i . de carrera
docentes de tiempo En desarrollo la convocatoria para vincular 72 profesores de carrera con dedicacion de tiempo completo. en 72
de completo. nuevas
carrera Definiren el | Aprobacié plazas
Consejo nenel para el afio
Académico Consejo 2017.
los perfiles y | Académico
los campos de los
de perfiles y
conocimient de los
o sobre los | campos de
cuales se conocimie
aperturaran | nto donde
los se abriran
concursos los
publicos concursos
para publicos
vincular para
profesores vincular
de carrera profesores
con de carrera
dedicacion con
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de tiempo dedicacion

completo. de tiempo
completo.
Divulgacio
Desarrollar g
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desarrollo
concursos dela
publicos
convocator
para ia para
vincular 72 1ap
vincular 72
profesores rofesores
de carrera P
de carrera
con
M con
dedicacion M
N dedicacion
de tiempo de tiempo
completo. P
completo.
Seguimien
to riguroso
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procesos y
procedimie
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establecid

Fortalecer el osenla
apoyo ala Universida

movilidad d para
Estimulo | académica atender 200
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académic | profesores de Z:)carrera
osa de carrera movilidad
Docentes dela académica en ed\/§ n?os
y Universidad de Apoyo a aproximadamente 200 profesores de carrera en eventos académicos especializados nacionales.. academico
movilidad para profesores espezializa
nacional | participaren | de carrera dos
e eventos dela nacionales
internaci | especializad | Universida '
onal. os, d para

pasantias y participar
comisiones | en eventos
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dos,
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para
formacion
doctoral.
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prot permanent académica
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aspectos de .
pect profesores nacionales.
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aspectos
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Desarrollar
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de 5
formacion ony
desarrollo
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rofesores L
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o ermanent profesores
Universidad | P
en e delos de carrera
conocimient profesores en
0s en dela Apoyo a aproximadamente 10 profesores de carrera en pasantias académicas internacionales. pasantias
Lo Universida académica
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la . . .
educacion conocimie internacion
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Atender con
prontitud las
solicitudes
de
valoracion
dela
productivida
d

académica y
de estudios
de afios
sabaticos de
los
profesores.

Programac
iony
realizacion
periddica
del Comité
de

Puntaje.

Apoyo a aproximadamente 20 nuevos profesores de carrera en comisiones de estudio para formacién doctoral.

20 nuevos
profesores
de carrera
en
comisiones
de estudio
para
formacion
doctoral.

Fomentar la
mejora de
las
habilidades
comunicativ
as de los
profesores
en lenguas
extranjeras.

Programac
ion de
cursos

permanent
esen
lengua

extranjera
a
docentes.

Documento de nuevas politicas para favorecer la participaciéon de profesores ocasionales en practicas académicas, direccién de
trabajos de grado y proyectos de investigacion.

Un
Documento
de nuevas

politicas
para
favorecer
la
participacié
nde
profesores
ocasionale
sen
practicas
académica
s, direccion
de trabajos
de grado y
proyectos
de
investigaci
on.

Un evento general de induccién a la Universidad de nuevos docentes.

Un evento
general de
induccion a
la
Universida
dde
nuevos
docentes.

Un evento por facultad de re-induccion de docentes a la vida institucional de la Universidad.

Un evento
por
facultad de
re-
induccion
de
docentes a
la vida
instituciona
Idela
Universida
d.

Un evento por facultad de actividades de formacion permanente de profesores en a conocimientos tedricos y practicos en pedagogia
y en didacticas especificas.

Un evento
por
facultad de
actividades
de
formacion
permanent
ede
profesores
ena
conocimien
tos tedricos
y practicos
en
pedagogia
yen
didacticas
especificas
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Seis (6)
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6 comités de puntaje en el periodo 2017 —I. puntaje en
el periodo
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Cinco (5)
programas
de
formacion
continuada
Un curso de formacion continuada en lengua extranjera dirigido a profesores en diferentes niveles por Facultad. eth:Z:jgeL::
dirigido a
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ndeun
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plan de
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Desarrollar Qe Ia_
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adelos que por de Formato reestructurado de plan de trabajo de los profesores de la Universidad. porcentaje
docentes exter}sn_)n dedicacion S de_ )
en plan académica dedicacion
de desarrollan Unieelliida alas
trabajo. a través del d como las mismas
peiuae e | sciaads o pare
Educacion S que profesores
para el realizan en de la
. proyectos s :
Humano s por el .
IDEXUD Instituto de
’ Extension
y
Educacion
para el
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Desarrollo
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IDEXUD..
Fortalecer
convocatori
as para
estimular el
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Investiga proyectos permanent 4 nuevas .
. ede convocatori
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Extensié | investigacio convocator _as c_ie .
ias de investigaci
n n donde . S o . . . o . . .
Académic articioan investigaci Potenciacion de la investigacion y de la extension académica en la Universidad. on
P P on generales
aenla grupos y I
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ad. asi como -
rofesores especializa das.
p que das.
presentan
proyectos
independien
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n énenel N
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de proyectos ga poy
investigacio de s
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n extension
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productivid
ad como
resultado
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de P y Universida
profes_ores Y| estudiante d .
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dela universida Identificacion de las lineas de investigacion producto de la trayectoria de los grupos de investigacion de la Universidad y de las en tanto el
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proyectos participaci grupos de_
de . investigaci
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Apoyar a
profesores y
estudiantes

en
programas
de movilidad

debidos a
actividades

de
investigacio
nyde
extension
académica.

Apoyar a
profesores y
estudiantes

enla
publicacion

y
divulgacion
de sus
produccione
s
resultantes
de
proyectos
de
investigacio
nyde
extension
académica.

académica
requieren
la
divulgacio
nde
resultados
o el apoyo
asu
divulgacio
nen
eventos
especializa
dos.

Incremento en actividades de divulgacion de resultados de investigacion y de extension académica institucionales asi como de
profesores y estudiantes que participan en eventos especializados para divulgar resultados de sus proyectos.

5 grupos
de
investigaci
oéndela
Universida
d que
ascienden
enla
clasificacio
nde
Colciencias

Documento
que
identifica y
actualiza
las lineas
de
investigaci
6n
producto
dela
trayectoria
de los
grupos de
investigaci
oéndela
Universida
d.

Incremento
enun 20%
respecto al
indicador
2016 de
nuevos
productos
académico
s resultado
del
desarrollo
de
proyectos
de
investigaci
6n o de
extension
académica.

40
profesores

estudiantes
que
participan
en
actividades
de
divulgacion
de
resultados
de
proyectos
de
investigaci
6node
extension
académica.
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Movilidad
académic
a
nacional
e
internaci
onal de
estudiant
es.

Seguimien
to riguroso
alas
normasy a
los
procesos y
procedimie
ntos
Fortalecer el :
apoyo a la establecid
movilidad | 2SN 13
académica Universida 40
de dpara estudiantes
estudiantes atender en eventos
dela solicitudes especializa
Universidad de pdos
ara movilidad ro rar,nas
artiF::i ar en académica P gde
P ever’:tos de Apoyo a 40 estudiantes en eventos especializados, programas de intercambio, y cursos y pasantias nacionales (20 entrantes y 20 intercambi
L estudiante salientes).
especializad sdela 0, y cursos
prog;Sa’mas Universida ):12;?)?1[;?:
d para
de - 20
. . participar ¢
intercambio, entrantes y
cursos en eventos
yasantiag especializa salientes)
ngcionales e dos, ’
internaciona progé:mas
les. intercambi
0, y Cursos
pasantias
nacionales
e
internacion
ales.

120
estudiantes
en eventos
especializa

dos,
programas

" - . . - . de
Apoyo a 120 estudiantes en eventos especializados, programas de intercambio, y cursos y pasantias internacionales (60 entrantes y intercambi
60 salientes).
0, y CUrsos
y pasantias
Programac internacion
iony ales (60
divulgacio entrantes y
n 60
permanent salientes).
Desarrollar € .de
acciones de actividade
inducciony | . S de Un evento
re-induccion induccion general
permanente | . Y€ con nuevos
de induccion estudiantes
estudiantes | Permanent dela
en relacion te(?'e ) _ 3 N o ) Universida
con estudiante Un evento general de induccién a la movilidad académica de estudiantes. d para
programas S para presentar
de movilidad | SStimular politicas y
académica suo programas
nacional e | Participaci de
. 3 énen ili
internaciona movilidad
. prog(;amas académica.
e
movilidad
académica Un evento
nacional e general
internacion con
al. estudiantes
antiguos
dela
Universida
Un evento por facultad de re-induccion a la movilidad académica de estudiantes. d para
actualizarlo
sen
politicas y
programas
de
movilidad
académica.
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Desarroll
o
académic
odela
comunida
d
estudianti

Acompafiar
integralment
elos
estudiantes
dela
Universidad
de modo
que su
proceso
formativo
favorezca el
desarrollo
de los
conocimient
os, las
actitudes y
las
competenci
as
esperadas
segun las
finalidades
previstas en
cada
proyecto
curricular y
en las
politicas
curriculares
dela
Universidad.

Desarrollar
con
estudiantes
dela
Universidad
campanfas
de
fortalecimie
nto al
desarrollo
de
habilidades
de
pensamient
o tales
como
argumentaci
on,
pensamient
o critico,
pensamient
o analitico,
expresion
oraly
escrita, y
habilidades
comunicativ
asen
lengua
materna y
enuna
lengua
extranjera.

Acompafa
miento
permanent
ea
necesidad
es
formativas
ya
habilidade
sde
pensamien
to en los
estudiante
s para
mejorar
sus
resultados
académico
s
(argument
acion,
pensamien
to critico,
pensamien
to
analitico,
expresion
oraly
escrita, y
habilidade
s
comunicati
vas en
lengua
materna y
enuna
lengua
extranjera)

Mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes.

Desarrollo de habilidades de pensamiento en los estudiantes: argumentacién, pensamiento critico, pensamiento analitico, expresion
oral y escrita, y habilidades comunicativas en lengua materna y en una lengua extranjera.

Disminucié
n del
numero de
estudiantes
que
desertan o
que
ingresan
en prueba
académica
por bajo
rendimient
o.
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Campanas
de
divulgacio
n que
conduzcan
ala
ampliacion Minimo
de 800
cobertura profesores
de que
integrantes participan
dela en
comunidad programas
Fortalecer la universitari de
aque Bienestar
°°‘?e““’a Y participan Universitari
el impacto en los o.
di?e?'elzfes diferentes
programas
programas de
de _Blen_est_ar Bienestar
Bienestar Universitario Universitar
Universit favopr:::?er ol io. Participacion activa de la comunidad universitaria en los programas de Bienestar.
ario. Minimo
_desarrollo 12000
|nteg|raal de Asegurami estudiantes
comunidad ) e_nto que
estudiantil, eﬂc'ertme y participan
oportuno en
a actividade de
’ sde Bienestar
Bienestar Universitari
Universitar 0.
ioen las Minimo
diferentes 350
facultades administrati
yenla Vos que
Sede participan
Administra en
tiva de la programas
Universida de
d. Bienestar
Universitari
o.
Desarrollo
de
actividade
Definir la sdela
mesa mesa
técnica de técnica de
trabajo trabajo
conformada | conformad
por a por
integrantes | integrantes
del equipo del equipo
de direccion de
dela direccion
Universidad, dela
. | representant | Universida
IE;:;:‘:?;L es de los d, Estatuto de
la planta sindicatos representa personal
de de ntes de los Documento de to de estatuto d I administrativo radicad tudio en el Consejo Superi administrati
. o proyecto de estatuto de personal administrativo radicado para estudio en el Consejo Superior.
personal trabajadores | sindicatos vo de [a
administr Yy d.e Universida
ativo. trabajadores | trabajador d
no esy
sindicalizad | trabajador
os dela es no
Universidad, | sindicaliza
para dos de la
culminar el | Universida
estudio del d, para
proyecto de | culminar el
estatuto de | estudio del
personal proyecto
administrativ | de estatuto
o. de
personal
administrat
ivo.
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Presentaci
on al
Presentar al .
. Consejo
Consejo X
. Superior L
Superior la dela Resolucién
propuesta de
propuesta .
de estatuto homologaci
de estatuto
de personal - . - . . " . ones de
administrativ de Documento de proyecto de resolucién de homologaciones de cédigos y de cargos en la Universidad radicado para estudio en el codigos
personal Consejo Superior. 90s ¥
o o de cargos
administrat
concertada B enla
ivo ) .
enla Universida
N concertada
comunidad enla d.
universitaria N
comunidad
universitari
a.
Presentaci
6n al
Consejo
Presentar al )
© Superior
Consejo del
Superior el
proyecto
proyecto de de
resolucién L
resolucion
de
. de
homologaci
homologac
ones de iones de Estudio de
cddigos y de codigos cargas
cargos en la de cgrgo}; Iabo?ales
Universidad. Documento de identificacion de cargas laborales finalizado. .
enla actualizada
Universida s
. finalizado.
Desarrollo
hasta su
- terminacio
Finalizar el
n completa
proyecto de del
levantamien royecto
to de proy
de
cargas. :
levantamie
nto de
cargas.
Desarrollar | Desarrollar
acciones de | acciones
induccién y de
re-induccion | induccion
permanente y re-
de directivas | induccion
administrativ | permanent
as, ede Un evento
empleados directivas
o . general de
publicos administrat ; e
L . . induccion a
administrativ ivas, la
osy empleados . .
Capacitac | contratistas publicos gg'\rﬁ:\'{gas
ion de bajo lo administrat Un evento general de induccién a nuevas directivas administrativas y a nuevos contratistas bajo lo modalidad de CPS en diversos directivas
personal modalidad ivos y aspectos de la vida institucional, en normas, enfoques y practicas requeridas para el ejercicio de sus funciones y en aspectos sobre administrati
administr | de CPSen | contratista convivencia pacifica y trabajo en equipo orientado a metas comunes. vasya
ativo. diversos s bajo lo Y
- nuevos
aspectos de | modalidad .
. contratistas
la vida de CPS en h
R . bajo lo
institucional, diversos modalidad
en nuevas aspectos
N de CPS.
normas, de la vida
enfoques y institucion
practicas al, en
requeridas nuevas
para el normas,
ejercicio de | enfoquesy
sus practicas
funciones 'y | requeridas
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en aspectos para el
sobre ejercicio
convivencia de sus
pacifica y funciones
trabajo en yen
equipo aspectos
orientado a sobre
metas convivenci
comunes. a pacifica
y trabajo
en equipo Un evento
orientado por
a metas facultad y
comunes. en la sede
administrati
va de re-
induccioén a
Un evento por facultad y en la sede administrativa de re-induccion a directivas administrativas, empleados publicos administrativos y directivas
contratistas bajo lo modalidad de CPS en diversos aspectos de la vida institucional, en nuevas normas, enfoques y practicas administrati
requeridas para el ejercicio de sus funciones y en aspectos sobre convivencia pacifica y trabajo en equipo orientado a metas vas,
comunes. empleados
publicos
administrati
vos y
contratistas
bajo lo
modalidad
de CPS.
Consolidac
i6n de los
instrument
Aplicar la os de
evaluacion | evaluacion
del del Evaluacion
desempeiio | desempefi del
de 0. desempefi
naturaleza oalos
experimenta empleados
| prevista publicos
Evaluacié | durante el Aplicacian administrati
n del primer de la Evaluacion experimental del desempefio aplicada a los empleados publicos administrativos de carrera de la Universidad. vos de
desgmpe semes}re evaluacion carrera de
fo del afio del la
lectivo a los desempefi Unlvt_er5|da
empleados ode d validada
pulb[icos ) naturaleza para
administrativ experiment apI|9§C|on
os de alalos oficial.
carrera _de la empleados
Universidad. publicos
administrat
ivos de
carrera de
la
Universida
d
Consolidar | Evaluacion Un nuevo
la sistematic Plan
evaluacion ay Estratégico
del Plan rigurosa de
Estratégico del Plan Desarrollo
D':I::r'rj:" Desi?rollo Est;aézglc Presentacion al Consejo Superior Universitario de la propuesta de nuevo Plan Estratégico de Desarrollo 2017 — 2028 Ugsr:rsl'?da
h 2007 - 2016 | Desarrollo 4o Sup prop 9 : d Distrital
“Saberes, 2007 — Francisco
Conocimient 2016 José de
ose “Saberes, Caldas,
Investigacié | Conocimie periodo
n de alto ntos e 2017 -
impacto Investigaci 2028.
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para el 6n de alto
Desarrollo impacto
Humano y para el
Social”. Desarrollo
Humano y
Social”..
Desarrollo
de talleres,
foros y
otras
actividade
senlas
que
participan
profesores
estudiante
S,
E administrat
avorecer la .
participacion vos,
. consejeros
activade la
comunidad L
B o contratista
universitaria s
y de egresados
sectores
externos y
para el pensionad
analisis de 0s de [a
. Universida
escenarios dy
futuros de la repre’senta
Universidad.
ntes
externos
de
sectores
publicos y
privados,
en
jornadas
de
prospectiv
adela
Universida
d
Presentar
para estudio | Elaboracié
al Consejo ndeun
Superior documento
Universitario con la
dela propuesta
propuesta del nuevo
de un nuevo Plan
Plan Estratégic
Estratégico ode
de Desarrollo
Desarrollo 2017 -
2017 - 2028.
2028.
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Articulaci
onde la
Universid
ad con
Plan de
Desarroll
o Bogota
Mejor
para
Todos
2016 -
2020

Participar
activamente
en los
proyectos y
metas
previstas en
el plan de
desarrollo
Bogota
Mejor para
Todos 2016-
2020.

Participaci
6n activa
dela
Universida
denlos
programas
, planes,
proyectos
y metas
definidas
en el plan
de
desarrollo
Bogota
Mejor para
Todos
2016-
2020.

Visibilizacion y relevancia de la Universidad en el desarrollo de Bogota.

20
proyectos
definidos
en el plan

de
desarrollo

Bogota
Mejor para
Todos
2016-2020
en los que
participa
activament
ela
Universida
denlos
tres
pilares: 1)
Igualdad
de calidad
de vida:
Programas
de Calidad
educativa
para todos,
Inclusion
educativa
para la
equidad, y
Acceso
con calidad
ala
Educacion
Superior;

2)
Democraci
a Urbana:
Programas

de

Integracién
social para
una ciudad
de
oportunida
desy
Mejor
movilidad
para todos;

3)

Construcci
6n de

comunidad

y cultura
ciudadana:
Programas
de Bogota

vive los
Derechos
Humanos,
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Avrticular con
pertinencia,
relevancia y
coherencia
la
Universidad
con la
Administraci
6n Distrital
en tanto su
caracter de
patrimonio
cultural y
cientifico de
la ciudad.

Bogota
mejor para
las
victimas, la
pazyla
reconciliaci
6n, Equipo
por la
educacion
para el
reencuentr
o, la
reconciliaci
ony la paz,
y Cambio
cultural y
construccio
n del tejido
social para
la vida).
Igualmente
,enlos
cuatro ejes
transversal
es: 1)
Nuevo
ordenamie
nto
territorial:
Informacié
n relevante
e integral
para la
planeacion
territorial;
2)
Desarrollo
econémico
basado en
el
conocimien
to:
Fundament
arel
desarrollo
econémico
enla
generacion
y uso del
conocimien
to para
mejorar la
competitivi
dad de la
ciudad
region,
Bogota
Ciudad
Inteligente,
y Bogota
una Ciudad
Digital; 3)
Sostenibilid
ad
ambiental
basada en
la
eficiencia
energética:
Recuperaci
ony
manejo de
la
estructura
ecoldgica
principal,
Gestion de
la Huella
Ambiental
Urbana, y
Desarrollo
Rural
Sostenible;
4)
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Gobierno
Legitimo,
Fortalecimi
ento Local
y
Eficiencia:
Transparen
cia,
Gestion
Publica y
Servicio a
la
Ciudadania

Moderniza
cién
Instituciona
|, Gobierno

Ciudadania
Digital, y
Gobernanz
ae
influencia
local,
regional e
internacion
al.

Articulaci
on
Universid
ad -
Sector
Productiv
o

Visibilizar
los
resultados
de las
funciones
misionales
dela
Universidad
ante
organizacio
nes como
PROBOGO
TA, Consejo
Privado de
Competitivid
ad, Camara
de
Comercio y
entidades
gubernamen
tales.

Realizacio
nde
mesas de
trabajo
entre
delegados
dela
Universida
dy
organizaci
ones como
PROBOG
OTA,
Consejo
Privado de
Competitivi
dad,
Céamara de
Comercio

y
entidades
gubernam
entales.

Participacion activa y protagénica de la Universidad en planes y proyectos de organizaciones como PROBOGOTA, Consejo Privado
de Competitividad, Camara de Comercio y entidades gubernamentales.

Al menos
un evento
realizado
enla
Universida
dconla
participacio
nde
delegados

Consejo
Privado de
Competitivi

dad,
Camara de
Comercio y
entidades
gubername
ntales,
para
estudiar
problemas
de ciudad,
region y
pais, y
para
abordar
soluciones
efectivas. .
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Al menos
un
proyecto
de
Desarrollar Realizacio colaboracié
rovectos nde n entre la
Eonyuntos proyectos Universida
éon conjuntos d‘y i
. con organizacio
organizacio | ;o anizaci i nes como
nes del onges del Realizacion de eventos de PROBOGOTA, Consejo Privado de Competitividad, Camara de Comercio y entidades gubernamentales en PROBOG
sector sector la Universidad y con la participacion de docentes e investigadores de la Universidad. OTA
p_ubllco y publico y Consejo
privado de
Bogota. la privado de Privado de
re Qi’én ! ol Bogota, la Competitivi
9 aisy region y el dad,
pais. pais. Céamara de
Comercio y
entidades
gubername
ntales.
Participar
activamente Al menos
seseigr::: de Asister)ci_a p?ony(elz)to
trabajo y en protagonic de
el desarrollo U a de I? investigaci
de niversida 4n
actividades sde:ir(]):%ss logrados
previstas N U Participacion en al menos el 90% de las sesiones de trabajo convocadas en el SUE Distrito Capital o en el SUE Nacional. por
tanto en el de trabajo cooperacio
Sistema del SUE nenel
Universitario Dis_trito SUE
Estatal SUE | IPLaY Distrito
D|str|to Nacional. Capital o
Capital en el SUE
como Nacional.
Nacional.
Desarrollo
eficiente y
eficaz de
las
actividade
s que se
trazan
como
metas en
los grupos
La -
Universid de trabajo

adenel de

SUE — F\_’ectores,

Distrito Vicerrector Al menos
on ol SUE Acadérmico proyaco
Nacional | Fortalecer la SO de

imagen equ(levsalent movilidad
institucional ) | académica
dela Vicerrector de
Universidad A dm?:istra estudiantes
enel tivos y Participacion en al menos el 90% de las sesiones de trabajo convocadas en el SUE Distrito Capital o en el SUE Nacional. logrados
(S:ontext_o d_el Financiero por
UE p|str|to so cooperacio
C?JZI y equivalent n;JEel
Nacional. Vi s Distrito
icerrector Capi
es de ap||t§IU(I)E
o en el
Invgﬁtlgam Nacional.
equivalent
es, Jefes
de
Planeacion
o
equivalent
es,
Directores
de
Bienestar
Institucion
alo
equivalent
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es,y
Directores
de
Acreditacio
no
equivalent
es del
SUE
Distrito
Capital y
SUE
Nacional.
Al menos
un (1)
proyecto
de
Bienestar
logrados
por
Desarrollo COOPerﬁfié
articduelado n SGSEG
Distrito
proyect_os Capital o
quepsourrjan en el SUE
iniciativas NS‘;":??'-
compartida
s del SUE proyecto
Fortalecer Distrito de
las Capital y asegurami
relaciones del SUE ento de la
entre la Nacional calidad
Universidad con la logrado por
f Secretaria cooperacio
organismos de nenel
publicos y Educacién SUE
privados a de Bogoté Distrito
través de Ministerio’ Desarrollo de la totalidad de iniciativas de trabajo colaborativo definidas en el SUE Distrito Capital o en el SUE Nacional. Capital o
proyectos de en el SUE
integradores L. Nacional
Educacion
que se Nacional (_z?onformac
desarrollen otras ’ i6n de una
en el SUE Secretaria Banco de
Distrito s del pares
Capital y Distrito colaborativ
SUE Capital oenel
Nacional. otros ! SUE -
Ministerios D.C.).
Y Al menos
entidades un (1)
proyecto
orgar%izaci administrati
ones Vo,
publicas y f|nan9|gro
privadas. o logistico
logrado por
cooperacid
nenel
SUE
Distrito
Capital o
en el SUE
Nacional.
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Al menos
cuatro (4)
proyectos
de
articulacion
con la SED
de Bogota
logrado por
cooperacid
nenel
SUE
Distrito
Capital.
Al menos
un (1)
proyecto
de
articulacion
con el
MEN
logrado por
cooperacio
nenel
SUE
Nacional.
Al menos
un (1)
proyecto
de
articulacion
con
entidades
publicas o
privadas
logrado por
cooperacio
nenel
SUE
Distrito
Capital o
en el SUE
Nacional.
Facilitacié
n de los
espacios y
la logistica
Coadyuvar necesaria
con el para que
Consejo corr|1iasic')n
Superior y N
con integrada
or
delegados deIePgados Nuevo
de Ig del estatuto
:ﬁ?;g;?j?a Cons_ejo Proyecto de nuevo estatuto general de la Universidad en estudio definitivo por parte del Consejo Superior de la Universidad. gen?;al de
. pl_ara | Sugzrllgry Univgrsida
Reforma Inalizar la . .
Organica | elaboracion ﬁz:c:ps'ﬁ:g
y del proyecto | i licen
Gobernab | de nuevo la
ilidad gzt:enrj;? elaboracié
: n del
proyecto
de nuevo
estatuto
general. |.
Presentar al Dedsealr;csillo
SCons_ejo ! actividade
prgszgg dee s previstas Rector en
nuevo enel Finalizacion del proceso de designacion de Rector en propiedad de la Universidad. propiedad
estatuto cronogram designado.
aque para
general para taql eferz:to
su estudio. defi
efina el
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Adelantar Consejo
las Superior y
actividades que
previstas conduzcan
por el ala
Consejo posesion
Superior en de un
relacién con | Rector en
el proceso propiedad
de enla
designacion | Universida
de Rector d.
en
propiedad.
Conformac
ion de
grupos de
Actualizar el trabajo
Proyecto integrados
Educativo por
Institucional | profesores
de modo y
que estudiante
considere s para
perspectivas | estudiar el
educativas Proyecto
como bien Educativo
comun, Institucion
explicitacion al actual,
Proyecto dela - analizar Una_r)ueva
. responsabili nuevas version del
Educativ dad social y | perspectiv Proyecto
o . Presentacion al Consejo Académico y al Consejo Superior de una nueva version del Proyecto Educativo Institucional. :
Institucio amblental, as. Edgcapvo
nal perspect|va§ educ_atlvas Instituciona
contempora | , sociales y l.
neas de la culturales,
formacion y ahondar
para el en nuevas
desarrollo tendencias
humano pedagdgic
integral y asy
tendencias | didacticas,
pedagdgica para
sy proyectar
didacticas una nueva
contempora | version del
neas. Proyecto
Educativo
Institucion
al.
Desarrollar | Conformac
nuevas ion de
concepcione | grupos de
s que trabajo
orienten integrados
actividades por
practicas profesores
alternativas
para estudiante
favorecer s para
que los estudiar
procesos tendencias Documento
formativos | y enfoques d
de los curriculare de nuevos
estudiantes sen lineamiento
L s
Reforma y sus educa_cmn Presentacion al Consejo Académico de nuevos lineamientos curriculares que incorporan recomendaciones para favorecer mayor curriculare
Curricula relacul)nes superiory coherencia, relevancia y pertinencia entre las funciones misionales de docencia, investigacion y extension académica, organizan senla
r fcor} as para estructuras curriculares apoyadas en nlcleos comunes, y favorecen alternativas formativas por la via de la doble titulacion. Universida
unciones establecer d Distrital
misionales nuevos .
) X Francisco
de lineamient .
investigacio os de José de
Caldas.
nyde procesos
extension formativos
académica y sus
tengan relaciones
mayor con las
coherencia, | funciones
relevanciay | misionales
pertinencia de
con el investigaci
Proyecto o6nyde
Educativo extension
Institucional. | académica
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o
institucional.

Favorecer , organizar
mayor estructuras
flexibilidad | curriculare
en los s que
procesos incorporan
formativos nucleos
mediante la | comunes,
organizacio e
nde implement
nucleos ar politicas
comunes en | formativas
los de doble
diferentes titulacion.
programas
de pregrado
dela
Universidad.
Establecer
los
lineamientos
tedricos y
las politicas
para
implementar
enla
Universidad
posibilidade
sde

formacion
bajo la

modalidad

de doble

titulacion.

Reposicion
amiento de
Desarrollar la
actividades N Universida
Realizacié
permanente A denlos
n periédica .
sen de r'an_klng de
cumplimient reuniones indices de
odelas del Comité Mejoramiento de la Universidad en el ranking de indices de transparencia del sector de la Educacién Superior y del Distrito Capital. transparen
politicas de cia del
institucional sector de
esde Trans_pare la
} ncia. ”
transparenci Educacion
a. Superior y
del Distrito
Capital.
Mejorar los | Puesta en
indices de ejecucion
transparenci de las -
Transpar pa diferentes Actl(;ndad
_encia | determinado | actividade Rend?cic’m
institucio s parala s definidas | Divulgacion de resultados institucionales en cuanto a logros y oportunidades de mejoramiento identificados en la gestion institucional d ¢
nal Educacién por el 2016. € cuentas
Superior comité de para el
P!

Publica y transparen pgg:)go
para el ciadela .
Distrito Universida
Capital. d.

Hacer
seguimiento N
Realizacié
y desarrollar del Un
acciones n ce Observator
requeridas even_to_ fje io de
para dar rendicion . . . . . Derechos
A de cuentas | Observatorio de Derechos Humanos de la Universidad en funcionamiento.
cumplimient de la Humanos
oalos gestion dela
m‘:eljac::zfn(ij:nt institucion Universida
al 2016.
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Realizar un
evento de
rendicion de
cuentas de Actividade
la gestion s de
institucional | sintesis de
2016. la mesa
técnica
creada
para el
desarrollo Cualificaciéon permanente de procesos de contratacion por via Colombia Compra Eficiente, Bolsa de Productos, convocatorias
del internas.
Observator
Crear el io de
Observatori | Derechos
ode Humanos
Derechos dela
Humanos Universida
dela d.
Universidad.
Tratamient
o oportuno
de las
solicitudes
del
ciudadano
ala
Desarrollar Universida
mecanismos d.
me’j):rr:r la Fortalecimi
atencion al ento del 10.0.% de
ciudadano enfoque solicitudes
en de : . ) ) i - i de
corresponde gerencia Respuesta oportuna a las solicitudes de los ciudadanos respecto a la Universidad Distrital. C|udladanos
ncia con el d_e_l debidamen
plan servicio al te_
: . | ciudadano. atendidas.
anticorrupci
ony de Desarrollo
atencion al - .de.
ciudadano. !nICIEtIVES
integrales
de
mejoramie
nto de los
canales de
atencion al
ciudadano.
Posiciona
Realizacié miento de
Continuar | n periédica la
desarrolland de Universida
olas campafias d por el
Eticay camp_aﬁgs publicitaria o B o . ) e . ! (_:ompolrt_am
Buen publlcﬂanjas §§obre Ahondar en conocimientos teéricos y practicos sobrg Etica y Buen Gol?lerno por parte de .dll'eC.tIVOS, personal administrativo, personal iento ético
Gobierno sobre Etica Eticay docente y contratistas bajo la modalidad de CPS la Universidad. y de buen
y Buen Buen gobierno
Gobiernoen | Gobierno que
la enla manifiesta
Universidad. | Universida su
d. comunidad
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Realizacié
nde al
Realizar con | menos un Eventos
la evento por por
comunidad | Facultad y Facultad y
universitaria | unoenla unoenla
eventos que Sede Sede
propicien la | Administra Administrat
reflexion y el | tiva para iva para
incremente propiciar Desarrollar una cultura del comportamiento ético y de buen gobierno que guie las relaciones interpersonales en la comunidad propiciar
de conocimie h L . . P . ; ) conocimien
oo universitaria, asi como la gestién académica y administrativa y las relaciones con el sector externo. o
conocimient ntos tos tedricos
os tedricos y | tedricos y y practicos
practicos practicos sobre Etica
sobre Etica sobre y Buen
y Buen Eticay Gobierno
Gobierno en Buen enla
la Gobierno Universida
Universidad. enla
Universida
d
Realizacié
n del Un
Realizar el Dlpl_omado dlpl_omado
) virtual virtual
Diplomado sobre sobre Etica
virtual sobre o
e Eticay y Buen
Etica y Buen N
. Buen Gobierno
Gobierno en N
| Gobierno enla
a enla Universida
Universidad ) 3
Universida dconla
con la A
articipacion d con Ia_ - . . . . - . . . participacié
P de participaci Posicionar la Universidad como IES caracterizada por el comportamiento ético y de buen gobierno que manifiesta su comunidad. nde
Lo 6n de directivos,
Directivos, A
directivos, personal
personal o .
e . personal administrati
administrativ o
oy administrat vo,
contratistas vo, personal
h personal docente y
bajo la N
. docente y contratistas
modalidad N h
de CPS contr_atlsta ba]o_la
. s bajo la modalidad
modalidad de CPS.
de CPS.
Conformar Desarrollo
un equipo dela
de trabajo informacio
que n
desarrolle la | requerida
informacion para U
necesaria proyectar N nuevo
Acuerdo
para que el la
Concejo de | propuesta del
Reglame Bogota v la de Concejo de
ntacién A?cald?a reglament Aprobacién de un nuevo Acuerdo en el Concejo de Bogota que modifique el Acuerdo 052 de 2002 y de un nuevo Decreto que Bogota que
Estampill g modifique el Decreto 043 de 2002. reglamenta
Mayor de acion de la
a B la Ley
Bogota Ley 1825
1825 del 4
reglamenten | de enero 4 d
e enero
lo de 2017 a de 2017
establecido partir de .
enlaLey analisis
1825 de juridicos,
enero 4 de | presupuest
2017 “por alesy
medio de la | técnicos. .
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cual se Universida
modifica la d Distrital
Ley 648 de | Francisco
2001y se José de
dictan otras Caldas y
disposicione dela
s”. Universida U
d Nacional n nuevo
de Decreto de
. la
Colombi .
o(;)urg a Administra
consolide clon
el Distrital
documento que
de reglamenta
propuesta el Acuerdo
de que expida
reglament el Concejg
acion de la de Bogq!a
Ley 1825 en relacion
de enero 4 con la
de 2017. reglamenta
cion de la
Estudio del Ley 1825
documento del 4 de
elaborado enero de
enel 2017.
Concejo
de Bogota
yenla
Administra
cién
Distrital.
Actualizar la Cicc.))?]s;!?:c
|r;forma(;|on informacio
el pasivo n
pensional actualizad
dela a del
Universidad .
ante el pasivo
Ministerio pensional
dela
de . .
; Universida
Hacienda. d
Presentaci
oéndela
informacio
n
actualizad
adel
pasivo
Coadyuvar pensional
para que se
tabl dela
establezca Universida
Pacto de una mesa dal Un (1)
técnica con AR Acuerdo de concurrencia celebrado entre el Ministerio de Hacienda, la Secretaria Distrital de Hacienda y la Universidad Distrital pacto de
Concurre . | Ministerio . 3 " .
ncia rep[esentam de Francisco José de Caldas en funcionamiento. concurrenc
on del_ Hacienda. la
Ministerio
de C_c?nformac
Hacienda, i6n dela
Secretaria ténc?\?:a
Distrital de conformad
Hacienda y a por el
Universidad Mi P teri
Distrital e
Francisco Hacienda
José de la ’
Caldas, Secretaria
para que se .
i3 | D e
minuta del \a
Pacto de u ya d
Concurrenci niversida
d Distrital
a. -
Francisco
José de
Caldas
para
definir los
términos y
cronogram
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aque
permitan
poner en
marcha el
Pacto de
Concurren
cia.
Realizacié
n de las
Implementar mesas
las mesas técnicas
técnicas orientadas
orientadas a | a finalizar
finalizar la la
elaboracion | elaboracio
dela ndela
propuesta propuesta
de Estatuto | de estatuto
presupuesta | presupuest Estatuto
Estatuto | |y financiero aly presupuest
presupue dela financiero aly
stal y Universidad. dela Estatuto presupuestal y financiero de la Universidad radicado para estudio en el Consejo Superior de la Universidad. financiero
financier Universida dela
o d. Universida
Document d.
Presentar al ode
N proyecto
Consejo d tatuto
Superior la © esta
presupuest
propuesta aly
de Estatuto X 4
presupuesta flnapmero
| y financiero radicado
dela para
Universidad. estudio en
el Consejo
Superior.
Realizacié
nde
sesiones
de trabajo
orientadas
por el
Consejo
Académico
y con la
Finalizar en pan:tnc(njpacn
el Consejo on ge
Académico . otras_
. instancias
el estudio dela
de la politica Uni .
niversida .
daf,- ) d, que Polmc_a de_
res, | permutan ‘one dota
Politica : concluir el - !
de documento . - . . . . . Universida
comunica con la Documento de politica de comunicaciones de la Universidad en estudio en el Consejo Superior. den y
ciones propuesta preparacio
de politica N para su
de |mp|§[nent
comunicac acion.
iones de la
Universida
d.
Presentar Estudio de
para estudio la
y propuesta
aprobacion | de politica
la propuesta de
de politica comunicac
de iones de la
comunicacio | Universida
nes al denel
Consejo Consejo
Superior. Superior.
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Conformac
i6n de la
comisién
Continuar de trabajo
elaborando que
y presentara
consolidand ala :
e Reconocim
olos Comision .
. ientos a la
proyectos Nacional Universida
que la de
N : . d por su
Universidad | Reincorpor A
resenta a acion e . . - . . - . participacio
%ogoté la prevista en Visibilizacion la Universidad como IES publica aportante significativamente a la consecucion de una paz estable y duradera en el pais. n en
regiony el | el Acuerdo proyectos
> para una
pais conel | dePazlos
. paz estable
propésito de | proyectos
IS y duradera
aportar a institucion en el pais
una paz alesenel pais.
estable y marco de
duraderaen | aportes a
el pais. una paz
estable y
duradera
en el pais.
Suscripcio
n de los
convenios
o contratos
que
establezca Un
n proyecto
organismo de
Lograr la - . -
. . aprobacién s qullcos |nyestlgaC|
Universid o privados onode
de al menos -
ady Paz con la extension
un A -
Universida académica
macroproye
d para el . . L o - . en
cto que desarrollo Desarrollo de al menos un proyecto de investigacion o de extension académica con propositos explicitos de aportar a una paz estable desarrollo
verse sobre y duradera en el pais.
de con
aportes de o
la proyectos propésitos
. . investigaci explicitos
Universidad 6n o de de aportar
alaPazen -
; extension auna paz
Colombia. -
académica estable y
enel duradera
marco de en el pais.
aportes a
una paz
estable y
duradera
en el pais.
Publicacié
nde
materiales Un
Publicar impresos producto
materiales cuyo editorial
que den contenido culminado
cuenta de verse que de
los avances | sobre las cuenta de
del pais en experienci Edicién de al menos un libro que de cuenta de experiencias, logros y perspectivas de una paz estable y duradera en el pais. experiencia
la as, logros s, logros y
concrecion y perspectiva
de los perspectiv sdeuna
Acuerdos de | as de una paz estable
Paz. paz y duradera
estable y en el pais.
duradera
en el pais.
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Desarrollo
de
acciones
enla
comunidad
universitari
aque
favorezcan
la Proyecto
Seguir los tolerancia, Conciencia
lineamientos la y
del SUE busqueda Educacion
Nacional en de en
el sentido consensos desarrollo
de hacerde | a partir de en todas
los campus las Implementacién del proyecto Conciencia y Educacion en todas las Facultades de la Universidad. las
dela diferencias Facultades
Universidad yla y
zonas de solucién Proyectos
pazy pacifica de Curriculare
reconciliacié | conflictos sdela
n. de modo Universida
que la d
Universida
d sea
ejemplo de
cultura de
pazenla
ciudad, la
region y el
pais.
Elaboracio
Desarrollar ndeun
e plan de Plan de
implementar accion accion
un plan de para para
accion para | realizar en desarrollar
realizar en la practica D . L L . . . . P aportes a
. esarrollo e implementacion de un plan de accién para realizar en la practica aportes a las politicas nacionales e institucionales de
la practica aportes a Paz las
aportes a las . politicas
las politicas politicas nacionales,
nacionales, | nacionales locales e
locales e , locales e instituciona
institucional | institucion les de Paz.
es de Paz. ales de
Paz.
Potenciar la | Desarrollo
integracion de
de las proyectos
Facultades, | colaborativ Proyectos
Institutos, 0s que colaborativ
Integraci Centros y favorezcan os entre
on demas la Al menos un proyecto colaborativo entre unidades académicas y uno entre unidades administrativas unidades
institucio instancias | integracion ’ académica
nal académicas de sy
dela unidades administrati
Universidad | académica vas.
através de sdela
actividades | Universida
de d

Pagina 50 de 59




R

=

gy,

-

EMIVERSIDAD THSTRITAL

FORMATO: ACTA DE REUNION Cadigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Version: 02 SH’D

Fecha de Aprobacion:

Proceso: Gestién Integrada
17/09/2014

Pagina 51 de 59 ACTA No. 002
REUNION ORDINARIO DEL CONSEJO DE FACULTAD

FECHA: 09 DE FEBRERO DE 2017 HORA: 8:00 A.M.

LUGAR: SALA DE JUNTAS FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

comunicacio
n eficientes
y del
desarrollo
de
proyectos
colaborativo
s.
Potenciaci
on de
acciones
comunicati
vas que
mejoren la
articulacié
nde
Facultades
, Institutos,
Centros y
demas
instancias
académica
sdela
Universida
d
Desarrollo
de los
procesos
adwlonsls;rat 30 casos
- de
juridicos . -
que |ncqmpat|bl
N lidad
permitan ensional
identificar Finalizacion de la identificacion de casos de incompatibilidad entre pensiones procediendo a las correspondientes subrogaciones igentiﬁcado
incompatib pensionales. s siel
ilidades
© acervo
pensionale .
s par prob§torlo
proceder a asi Iq
la determina.
subrogacio
n
pensional.
Desarrollo
Avanzar en de los
los procesos | Procesos
de administrat
depuracion ivos 'y
Asuntos | depagos | Juridicos
pensional | por dobles qufi 48
es ensiones, permitan :
P otas | identificar resolugione
partes y las aplicacion
pasivo entidades Finalizacién de la identificacion de casos y de los consecuentes procedimientos de cobros por compartibilidad pensional. de
pensional. | @ Ialsaque subrogacio
Universida n
d debe pensional.
efectuar
cobros por
pagos
proporcion
ales de
pensiones.
Desarrollo 30
de los entidades
procesos alas que
administrat ” ! ’ . ! i . ’ . . se
ivos y Depuracion de_l pasivo pensional de la U_nl_ver5|dad sobre la poblamon _de pensmne_ldos. _EI valor_ acur[\ulado del pasivo pensional es_tg cobraran
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El Consejo de Facultad se da por ENTERADO.

5.12

Saneamiento Ambiental,

periodo académico 2017-I, asi:

Los docentes RAUL ORLANDO PATINO PEREZ, Coordinador del Proyecto Curricular de
Tecnologia en Topografia, mediante oficios CTT-027-17 y CTT-055-17, GUSTAVO CHACON
MEJIA, Coordinador del Proyecto Curricular de Tecnologia en Gestién Ambiental y Servicios
Publicos, mediante oficio GASP-032-17, MIGUEL ANGEL GARCIA PIRAGAUTA, Coordinador
del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental, mediante oficios 1.S-15-17 y 1.S-037-17, ZAMIR
MATURANA CORDOBA, Coordinador del Proyecto Curricular de Ingenieria Topogréfica,
mediante oficios PCIT-056-17, PCIT-040-17 y PCIT-025-17, MIGUEL ANGEL GARCIA REYES,
Coordinador del Proyecto de Administracion Deportiva, mediante oficio PCAD-008-17, ALVARO
FERNANDO CASTILLO PINILLA, Coordinador del Proyecto Curricular de Tecnologia en
mediante oficio TSA-018-17, ALFONSO PAZOS ALVAREZ,
Coordinador del Proyecto Curricular de Administracion Ambiental, mediante oficio ADMON-AMB-
029-17, MARTHA CECILIAR GUTIERREZ SARMIENTO, Coordinadora del Proyecto Curricular
de Ingenieria Ambiental, mediante oficio PIA-009-17, FAVIO LOPEZ BOTIA, Coordinador del
Proyecto Curricular de Ingenieria Forestal, mediante correo electrénico, ANGELA MARIA
WILCHES, Coordinadora de la Unidad de Investigaciones, mediante oficio UIFM-008-17,
JANETH PARDO PINZON, Coordinadora del Comité de Curriculo, mediante oficios CDC-001-17
y CDC-001-17, la sefiora Decana ingeniera BONZA PEREZ, remiten la solicitud de Monitores del

TOTAL MONITORIAS POR PROYECTO CURRICULAR Y UNIDADES ACADEMICAS PERIODO 2017-

PROYECTO No. DE MONITORIAS

ADMINISTRACION AMBIENTAL 8
ADMINISTRACION DEPORTIVA 4
TECNOLOGIA EN GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS 7
TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO AMBIENTAL 7
TECNOLOGIA EN TOPOGRAFIA 11
INGENIERIA FORESTAL 21
INGENIERIA AMBIENTAL 12
INGENIERIA SANITARIA 7
INGENERIA TOPOGRAFICA 14
COMITE DE CURRICULO
UNIDAD DE INVESTIGACION Y COMITE DE CURRICULO
DECANATURA Y SECRETARIA ACADEMICA

TOTAL GENERAL MONITORIAS 2017-I 96

La sefiora Decana ingeniera BONZA PEREZ, mediante oficio DFAMARENA-0395-17, la asignacion
presupuestal para el afio 2017 de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales, asi:
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RUBROS VALOR ASIGNADO

Impresos y Publicaciones $ 33.519.000
Profesores Catedra y Ocasionales $4.017.669.000
Asistentes Académicos $ 269.259.000
Afiliacion Asociaciones y Afines $ 18.996.000
Eventos Académicos $ 198.872.000
Practicas Académicas $1.117.259.000
Remuneracion Servicios Técnicos $1.277.021.000
Capacitacion $ 129.325.000
Herbario Forestal $69.417.00
TOTAL $ 7.131.337.000

El Consejo de Facultad APRUEBA el Presupuesto para la vigencia 2017-1 del Consejo de Facultad
de Medio Ambiente y Recursos Naturales. El Consejo de Facultad la Convocatoria para Monitores
del periodo académico 2017-I, dando cumplimiento al Acuerdo No. 042 de fecha 03 de Mayo de
2016 del Consejo Académico La votacién es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0)
votos por NO APROBADO.

6 CASOS DE DOCENTES

6.1 El ingeniero CESAR POLANCO TAPIAS, docente adscrito al Proyecto Curricular de Ingenieria
Forestal, presenta su informe semestral del periodo académico 2016-Ill de su comision de
estudios, dando cumplimiento a lo establecido en la Resolucion No. 006 de Febrero 19 de 2015
del Consejo Superior Universitario y en el contrato de comision No. 679 de 2015.

El Consejo de Facultad DESIGNA a las docentes NIRIA PASTORA BONZA PEREZ, ANGELA
MARIA WILCHES FLOREZ y YOLANDA TERESA HERNANDEZ PENA, para que revisen el informe
semestral del periodo académico 2016-1ll de la comision de estudios del ingeniero POLANCO
TAPIAS. La votacién es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO
APROBADO.

6.2 El doctor CAMILO ANDRES BUSTOS PARRA, Secretario General, mediante oficio SG-012-17,
remite decisién del Consejo Académico relacionado con la solicitud del docente OSCAR
HURTADO VERGEL, docente adscrito al Proyecto Curricular de Administracion Deportiva,
comunicando que el Consejo Académico en sesion del 22 de diciembre de 2016, Acta No. 048,
previo informe presentado por la Comision de Asuntos Docentes que estudia y analiza
anticipadamente los casos de profesores, por decisién unanime determiné:

“De conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo Unico del articulo 13 del Acuerdo 007 de julio [12 de 2005 del Consejo Académico que
textualmente sefiala que “Las solicitudes de afio sabatico deben radicarse ante el Consejo Académico ,.a mas tardar en el mes de
Noviembre para los planes de trabajo que esperan iniciar en el mes de enero a mas tardar en el mes de junio para los planes de trabajo
que esperan iniciar en el mes de agosto”, NO CONSIDERAR la solicitud del profesor OSCAR HURTADO VERGEL de aprobacion plan
de trabajo para el disfrute de afio sabatico solicitado, toda vez que al revisar la fecha de radicacion de la solicitud, ésta fue recibida en la
Secretaria del Consejo Académico el 14 de Diciembre de 2016, por fuera del calendario acordado para el recibo de solicitudes de afio
sabatico”.
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El Consejo de Facultad se da por ENTERADO.

6.3 El doctor CAMILO ANDRES BUSTOS PARRA, Secretario General, mediante oficio SG-013-17,
remite decision del Consejo Académico relacionado con la solicitud de la docente OLGA ISABEL
PALACIOS PALACIOS, docente adscrita al Proyecto Curricular de Ingenieria Forestal,
comunicando que el Consejo Académico en sesion del 22 de diciembre de 2016, Acta No. 048,
previo informe presentado por la Comision de Asuntos Docentes que estudia y analiza
anticipadamente los casos de profesores, por decisién unanime determiné:

“De conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo Unico del articulo 13 del Acuerdo 007 de julio |12 de 2005 del Consejo Académico que
textualmente sefiala que “Las solicitudes de afio sabatico deben radicarse ante el Consejo Académico ,.a mas tardar en el mes de
Noviembre para los planes de trabajo que esperan iniciar en el mes de enero a mas tardar en el mes de junio para los planes de trabajo
que esperan iniciar en el mes de agosto”, NO CONSIDERAR la solicitud de la profesora OLGA ISABEL PALACIOS PALACIOS de
aprobacion plan de trabajo para el disfrute de afio sabatico solicitado, toda vez que al revisar la fecha de radicacion de la solicitud, ésta
fue recibida en la Secretaria del Consejo Académico el 14 de Diciembre de 2016, por fuera del calendario acordado para el recibo de
solicitudes de afio sabatico”.

El Consejo de Facultad se da por ENTERADO.

6.4 El docente VIDAL FERNANDO PENARANDA GALVIS, ~adscrito al Proyecto Curricular de
Tecnologia en Saneamiento Ambiental, presenta el libro “Etica de los Dioses”, como resultado
de su afio sabatico.

El Consejo de Facultad DESIGNA a las docentes NIRIA PASTORA BONZA PEREZ, ANGELA
MARIA WILCHES FLOREZ y YOLANDA TERESA HERNANDEZ PENA, para que revisen el informe
del afio sabatico del docente PENARANDA GALVIS, dando cumplimiento al Acuerdo 007 de julio 12
de 2005 del Consejo Académico. La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0)
votos por NO APROBADO.

6.5La docente NADENKA BEATRIZ MELO BRITO, adscrita al Proyecto Curricular de
Administracién Ambiental, presenta el libro “Conocimientos Cientificos Ecolégicos Tradicionales:
Relaciones en el Aula de Ensefianza de Ciencias”, como resultado de su afo sabatico.

El Consejo de Facultad DESIGNA a las docentes NIRIA PASTORA BONZA PEREZ, ANGELA
MARIA WILCHES FLOREZ y YOLANDA TERESA HERNANDEZ PENA, para que revisen el informe
del afio sabatico de la docente MELO BRITO, dando cumplimiento al Acuerdo 007 de julio 12 de
2005 del Consejo Académico. La votacion es de cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0)
votos por NO APROBADO.

7 PROPOSICIONES Y VARIOS

7.1 La docente AURA YOLANDA DIAZ LOZANO, Coordinadora de la Unidad de Extension de la
Facultad, mediante 016-UEFMA-17, le da alcance al oficio 003-UEFMA-17 de la relacién de los
estudiantes que fueron aceptados en el Convenio Manos a la Paz, para realizar sus respectivas
pasantias y practica empresarial, el motivo de la modificacion se debe a un error en el lisado de
los estudiantes, en donde falté la adicion de un estudiante que fue aceptado y la repeticion de
una estudiante en este, asi:
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PROYECTO TIPO DE
NOMBRES CcODIGO CURRICULAR PROYECTO ASIGNADO | DEPARTAMENTO | CIUDAD/MUNICIPIO ACTIVIDAD OBSERVACION
HERNANDEZ Ingenieria ATPD Fortalecimiento Pasantia
HERNANDEZ 20121010051 Forestal Gobiernos Locales Narifio Ipiales APROBADO
PAULA ANDREA
Uso Sostenible y Pasantia APRBADO
VIGOYA RUIZ Administracion Conservacion de la
XIMENA PAOLA 20122185031 | \pbiental Biodiversidad en Valle del Cauca | Dagua
Ecosistemas Secos
Usos Sostenibilidad y Pasantia APROBADO
DIAZ MARTINEZ Ingenieria Conservacion de la . .
LAURA MILENA 20102010010 | Z22C0 Biodiversidad en Huila Aipe
Ecosistemas Secos
1. Superacion de la Pasantia APROBADO
DE LA PAVA ROYS Ingenieria Pobreza.
CRISTHIAN 20111010053 Forestal 2. Desarrollo Sostenible | Cesar Valledupar
LEONARDO y Medio Ambiente.
3. Comunicaciones
CASTELLANOS Ingenieria gzﬁzfreztc?&bgfla; Y Pasantia APROBADO
LARGO LEIDY 20121085004 } o ] Cesar Valledupar
PAOLA Ambiental Elodlyersndad en
cosistemas Secos
. Usos Sostenibilidad y Pasantia APROBADO
NINO PARRA LINDA Ingenieria Conservacion de la . San Juan
MEY LIN 20091180042 Ar?1bienta| Biodiversidad en Bolivar Nepomuceno
Ecosistemas Secos
VELOZA MARTINEZ Ingenieria Gobernabilidad . Pasantia APROBADO
PAULA ROCIO 20122180039 | [OVR Teritorial Cesar Becerr
Fortalecimiento de Pasantia APROBADO
ACOSTA VEGA Ingenieria Capacidades para la
MONICA 20122180045 Ar%biental Implementacion de la Antioquia Santa Rosa de Osos
ALEJANDRA Paz y Estrategia de
Respuesta Rapida
GONZALEZ CAITA Ingenieria ATPD Fortalecimiento - . Pasantia APROBADO
LICEDT ESTEFANY | 20122180404 | (000 Gobiernos Locales Narifio Ipiales
Fortalecimiento de Practica APROBADO
gﬁII;/IEI)IEEZON Administracion Capacidades_ para la N . Empresarial
EMMANUEL DE 20121185060 Ambiental Implement.acmn de la Paz | Antioquia Entrerrios
JESUS y Estrategia d’e )
Respuesta Rapida
Usos Sostenibilidad y Practica APROBADO
GIRALDO PAEZ Administracion | Conservacién de la . . Empresarial
IVAN SANTIAGO 20122185088 | \ 1 piental Biodiversidad en La Guajira Riohacha :
Ecosistemas Secos
Fortalecimiento de Pasantia APROBADO
PEDRAZA Administracion Capacidades para la San Pedro de los
CIFUENTES 20122185093 Ambiental Implementacion de la Paz | Antioquia Milagros
FRANCISCO JAVIER y Estrategia de
Respuesta Rapida

El Consejo de Facultad APRUEBA otorgar aval académico a los estudiantes relacionados en el
cuadro anterior, que fueron aceptados en el Convenio Manos por la Paz, para que realicen las
respectivas pasantias practicas empresariales, para el periodo académico 2017-l. La votacion es de
cinco (5) votos por APROBADO contra cero (0) votos por NO APROBADO.

Siendo las 12:30 P.M., se da por terminada la sesion.

LUZ MARY LOSADA CALDERON

Secretaria Consejo de Facultad

NIRA PASTORA BONZA PEREZ

Presidenta Consejo de Facultad
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