UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Consejo Académico

ACUERDO No. 09
(Noviembre 15 de 2022)

“Por el cual se modifica el Acuerdo No. 01 de 2021 que establece el procedimiento
administrativo para la conformacién, funcionamiento y seguimiento de los grupos y semilleros
de investigacidn, investigacion-creacion e innovacion de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas”

El Consejo Académico de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias, especialmente, de la conferida por el literal a) del articulo 69 de
laLey 30 de 1992, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 28 de la Ley 30 de 1992, "reconoce a las universidades el derecho a darse y
modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar
y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas,
docentes, cientificas y culturales".

Que, conforme al literal a) del articulo 69 de la citada ley, corresponde a los consejos académicos
de las universidades publicas “decidir sobre el desarrollo académico de la institucion en lo relativo
a docencia, especialmente en cuanto se refiere a programas académicos, a investigacion,
extension y bienestar universitario”.

Que el Consejo Académico mediante el Acuerdo No. 01 de 30 de abril de 2021 establecio el
procedimiento administrativo para la conformacion, funcionamiento, financiamiento, evaluacion
y seguimiento, de los grupos y semilleros de investigacion, investigacion-creacion e innovacion
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Que ante las dudas de estudiantes y docentes respecto a la interpretacion de algunos articulos del
Acuerdo No. 01 de 2021, el Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico elaboré una
propuesta de modificacion de este y la presentd al Comité de Investigaciones en sesion del 5 de
octubre de 2022, que la aval6 por unanimidad.

Que el Consejo Académico en sesion ordinaria llevada a cabo el quince (15) de noviembre de
2022, luego de la revision correspondiente, por decision undnime aprob6 modificar el Acuerdo
No. 01 de 2021 que establece el procedimiento administrativo para la conformacion,
funcionamiento y seguimiento de los grupos y semilleros de investigacion, investigacion-creacion
e innovacion de la Universidad Distrital Francisco José de Calda.
Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA
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ARTICULO 1°. OBJETO. El objeto del presente Acuerdo es establecer el procedimiento
administrativo para la conformacion, funcionamiento y seguimiento de los grupos y semilleros de
investigacion, investigacion-creacion e innovacion de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas.

CAPITULO |
GRUPOS DE INVESTIGACION, INVESTIGACION-CREACION E INNOVACION

ARTICULO 2°. DEFINICION. Los grupos de investigacion, investigacion-creacion e
innovacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, son estructuras de investigacion,
investigacion-creacion e innovacion, constituidas por docentes, estudiantes, egresados e
investigadores externos que interactlan, para investigar, crear, innovar y generar procesos Yy
resultados de calidad y pertinencia demostrable. Dichos resultados estan representados en
productos de las actividades de generacion de nuevo conocimiento, de desarrollo tecnoldgico, de
creacion, de innovacion, de apropiacion social del conocimiento y de formacion.

ARTICULO 3°. CONFORMACION DE GRUPOS DE INVESTIGACION,
INVESTIGACION-CREACION E INNOVACION. Todo grupo de investigacion,
investigacion-creacion e innovacion, debe conformarse en atencion al interés de sus integrantes
por el estudio especializado en un tema de investigacion, investigacién-creacion e innovacion, que
genere o esté relacionado con, al menos, una linea de investigacion, investigacion-creacion,
innovacion institucional. También se conformara por la intencion de sus integrantes de colaborar
en temas o problemas especificos de la realidad. Dicha unidn se acreditara por la generacion de
productos de nuevo conocimiento derivado de su actividad investigativa/creadora y el
reconocimiento que logre por su insercion en redes académicas.

La conformacion de nuevos grupos de investigacion, investigacion-creacion e innovacion esta
sujeta al cumplimiento de los siguientes requisitos:

I.  Tener como integrantes, minimo dos docentes, de los cuales por o menos uno debe ser

docente de planta con trayectoria en investigacion, investigacion-creacion o innovacion
demostrable y un estudiante matriculado.
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Presentar, de acuerdo con el procedimiento vigente en el Sistema Integrado de Gestion —
SIGUD, ante la(s) unidad(es) de investigacion de la(s) facultad(es) a la(s) que se adscribira,
la solicitud de conformacion soportada en un documento de conformacion, el cual debe
relacionar los siguientes aspectos:

a. Justificacion de pertinencia para su conformacion. En esta se debe(n) evidenciar

la(s) caracteristica(s) diferenciadora(s) de los deméas grupos de investigacion
existentes en la Universidad (institucionalizados).

La mision del grupo de investigacion, investigacion-creacion e innovacion, asi
como la descripcién de la(s) linea(s) de investigacion institucionales (de la
Facultad, de la Universidad, etc.) a las que se adscriben.

Las competencias académicas y/o trayectoria en investigacion, investigacion-
creacion o innovacion de sus integrantes.

La presentacion de un docente de planta como director, quien estaré a cargo de los
inventarios y recursos del grupo. Este no debe estar desempefiando el rol de director
de ningln otro grupo de investigacién de la institucion.

El reglamento interno del grupo, que incluya, como minimo las funciones del
director y de los miembros, quienes pueden desempefiar uno o varios de los
siguientes roles: i) director; ii) docente investigador (de planta, Ocasionales - TCO,
MTO), iii) estudiante (pregrado o posgrado), iv) tutor semillero, v) lider semillero,
vi) egresado, vii) investigador externo. También debe incluir las causales de
vinculacion y desvinculacion de sus integrantes y el compromiso de que la
propiedad intelectual de la productividad del grupo se regira por lo estipulado en el
Estatuto de Propiedad Intelectual de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas. Ese reglamento se debe elaborar con sujecion a las normas legales e
institucionales vigentes.

Sustentar la conformacién del grupo ante el Comité de Investigaciones de cada facultad,
que analizara las razones por las cuales habria lugar a ésta y, si es el caso, la avalara.

PARAGRAFO PRIMERO. Se podran conformar grupos de investigacion, investigacion-
creacion e innovacion, interfacultades e interinstitucionales. Para la conformacion de grupos de
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investigacion, investigacion-creacion e innovacion “interinstitucionales”, adicionalmente al
cumplimiento de los requisitos sefialados en este articulo, se debe presentar aval de la institucién
0 instituciones externas, el cual debe tener en cuenta la normatividad vigente sobre propiedad
intelectual de cada institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO. En su conformacion, el grupo de investigacion, investigacion-
creacion e innovacion puede vincular como investigadores externos a docentes de hora catedra de
la Universidad, egresados y otros actores no vinculados con la Universidad, siempre y cuando se
demuestre su aporte al desarrollo del respectivo grupo. Estos investigadores se hacen
corresponsables, es decir, asumen la obligacion de reconocer la productividad del grupo como
propiedad de la Universidad, asi como la de declarar la relacion de su productividad con el grupo
y la institucion, de acuerdo con lo estipulado en el Estatuto de Propiedad Intelectual de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, y las normas que lo reglamenten, modifiquen o
adicionen.

PARAGRAFO TERCERO. Para efecto de este Acuerdo, la(s) linea(s) de investigacion
institucionales son las avaladas por los Comités de Investigaciones de la(s) Facultad(es) o la(s)
Unidad(es) Académica(s) e institucionalizadas por los Consejos de Facultad.

ARTICULO 4° |INSTITUCIONALIZACION. La institucionalizacion de grupos de
investigacion, investigacion-creacion e invocacion consiste en la aprobacion institucional del
grupo por parte de los Consejos de Facultad, y su posterior registro en el Sistema de Informacién
de Investigaciones de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas (SICIUD) o el sistema que
haga sus veces, para asi hacer parte del Sistema de Investigaciones de la institucion.

La institucionalizacion de grupos de investigacion, investigacion-creacion e innovacion se realiza
de acuerdo con el procedimiento vigente en el Sistema Integrado de Gestion — SIGUD, previo
cumplimiento de los requisitos sefialados en el articulo 3 de este Acuerdo.

ARTICULO 5. OBLIGACIONES DE GRUPOS DE INVESTIGACION,
INVESTIGACION-CREACION E [INNOVACION. Todo grupo de investigacion,
investigacidn-creacion e innovacion asume las siguientes obligaciones:

a. Realizar la institucionalizacién del grupo de acuerdo con el procedimiento vigente en el
Sistema Integrado de Gestion — SIGUD.
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b. Registrar de acuerdo con los parametros establecidos por el Sistema de Informacién de
Investigaciones SICIUD, a mas tardar el 31 de enero, el plan de accion del grupo y sus
semilleros adscritos (en caso de tenerlos) a ser ejecutado en ese y el siguiente afio (plan de
accion bienal).

c. Presentar al Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico, o a la dependencia que haga
sus veces, informe anual sobre el cumplimiento parcial o total del plan de accion bienal, a
mas tardar el 15 de diciembre, en el que se incluyan las actividades realizadas por los
semilleros (en caso de tenerlos).

d. Demostrar produccién investigativa o creativa en investigacion, investigacion-creacion,
innovacion con reconocimiento para la Universidad, validada conforme a los lineamientos
del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia, y/o instancias equivalentes.

e. Realizar formacién para la investigacion o investigacion formativa de estudiantes de
pregrado y/o posgrado.

f. Mantener actualizada la informacion del grupo en el Sistema de Informacion de
Investigaciones SICIUD, en cuanto a vinculacién o desvinculacion de integrantes, cambios
de roles, etc., dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la ocurrencia de la situacion
en particular.

g. Solicitar al Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico, o a la dependencia que haga
sus veces, aval institucional en caso de que un grupo de investigacion, investigacion-
creacion e innovacion institucionalizado en la Universidad tenga la intencion de convertirse
en un grupo interinstitucional. Se debe tener en cuenta la normatividad de propiedad
intelectual de cada institucion a efectos de determinar la titularidad de la productividad que
Ilegara a generar el grupo.

ARTICULO 6°. FUNCIONAMIENTO. El funcionamiento de los grupos de investigacion,
investigacion-creacion e innovacion esta sujeto a lo establecido en las normas institucionales, a su
reglamento interno y a lo establecido en el plan de accion bienal.

Los grupos de investigacién, investigacion-creaciéon e innovacion, que asi lo decidan, podran
participar en las convocatorias que Minciencias u otra entidad nacional o internacional promueva,
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de conformidad con el procedimiento institucional vigente establecido para el efecto. Asi mismo,
podran participar en las convocatorias para el reconocimiento y medicion de grupos de
investigacion; en este caso, sera responsabilidad del director de grupo registrar y actualizar, de
manera simultanea y periddicamente, la informacion del grupo y sus integrantes, tanto en la
plataforma SCIENTI (GrupLAC) como en el Sistema de Informacidn de Investigaciones SICIUD.

ARTICULO 7°. SEGUIMIENTO. El seguimiento de los grupos de investigacion, investigacion-
creacion e innovacion se realizara en funcion del cumplimiento de los planes de accion bienales
registrados en el Sistema de Informacion del Centro de Investigaciones de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas (SICIUD) y los correspondientes informes anuales. Dicho seguimiento
estara a cargo de las Unidades de Investigacion de las Facultades y del Centro de Investigaciones
y Desarrollo Cientifico, o a la dependencia que haga sus veces de acuerdo con el procedimiento
vigente, establecido por el Sistema Integrado de Gestion — SIGUD.

ARTICULO 8°. DESINSTITUCIONALIZACION DE GRUPOS DE INVESTIGACION,
INVESTIGACION-CREACION E INNOVACION. La desinstitucionalizacion consiste en el
retiro del aval y reconocimiento por parte de la institucion. Esta se presenta en los siguientes casos:
a. Cuando un grupo de investigacion, investigacion-creacion e innovacién no cumpla
cualquiera de las obligaciones establecidas en el articulo quinto del presente Acuerdo

durante tres (3) afios consecutivos, a partir del seguimiento realizado segun el
procedimiento vigente, establecido en el Sistema Integrado de Gestion — SIGUD.

b. Por voluntad de sus integrantes.
c. Por tener menos de tres (3) integrantes.

d. Cuando un grupo de investigacion ha sido absorbido por otro de acuerdo con lo establecido
en este Acuerdo.

e. Cuando dos 0 mas grupos deciden fusionarse segun lo establecido en este Acuerdo.
PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende por absorcion, la decision de un grupo de investigacion,
investigacidn-creacion e innovacion, junto con sus semilleros, de ser parte de otro con la intencion

de mejorar su capacidad investigativa, fortaleciendo al grupo que lo absorbe si fuere el caso. Para
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la absorcion, se seguira el mismo procedimiento vigente establecido en el Sistema Integrado de
Gestion - SIGUD para la conformacion de grupos, reemplazando el documento de conformacion
por un acta de acuerdo de absorcion entre los grupos.

PARAGRAFO SEGUNDO. Se entiende por fusion, la decision de dos 0 més grupos para unirse
y conformar un nuevo grupo junto con sus semilleros, con la intencidn de mejorar su capacidad
investigativa, si fuere el caso. Para la fusion, se seguird el mismo procedimiento vigente
establecido en el Sistema Integrado de Gestion - SIGUD para la conformacion de grupos.

CAPITULO Il ] ]
SEMILLEROS DE INVESTIGACION, INVESTIGACION-CREACION E
INNOVACION

ARTICULO 9°. DEFINICION. Los semilleros de investigacion, investigacion-creacion e
innovacion, son estructuras integradas por estudiantes bajo la orientacion de un docente,
encaminadas a la realizacion de investigacion formativa y formacion para la investigacion,
investigacion-creacion, innovacion y que estan adscritos, por lo menos, a un grupo de
investigacion, investigacion-creacion e innovacion.

ARTICULO 10°° CONFORMACION DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION,
INVESTIGACION-CREACION E INNOVACION. Todo semillero de investigacion,
investigacion-creacion e innovacion debe adscribirse, como minimo, a una linea de investigacion
declarada por el (los) grupo(s) de investigacion, investigacion-creacion e innovacion al(los) que
pertenece.

Ademas de lo anterior, se observaran los siguientes requisitos:

I.  Presentar a las unidades de investigacion de cada facultad, solicitud de conformacion del
semillero de investigacion, investigacion-creacion e innovacion, soportada en un
documento de conformacién, el cual debe relacionar los siguientes aspectos:

a. Justificacion de creacion del semillero en el marco de (los) grupo(s) de investigacion,

investigacion-creacion, innovacion al que pertenece y la linea del grupo a la que se
adscrib.
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b. Roles de los integrantes del semillero, a saber: i) estudiante lider; ii) estudiante(s)
investigador(es); iii) docente(s) tutor(es); iv) docente(s) acompariante (s).

c. Acta de aval de (los) grupo(s) de investigacion, investigacion-creacién e innovacion al
cual se adscribira.

d. Tener como minimo dos estudiantes y un docente tutor.

e. Realizar la institucionalizacion del semillero de acuerdo con el procedimiento vigente
en el Sistema Integrado de Gestion — SIGUD.

PARAGRAFO. El tutor del semillero debe ser un docente, de carrera u ocasional (TCO o MTO),
quien debe pertenecer al grupo de investigacion al cual se adscribira el semillero. En caso de
presentarse la necesidad de gestionar recursos para el desarrollo de actividades de investigacion
del semillero de investigacion, si quien figura como tutor del semillero es un docente ocasional,
en lamodalidad TCO o MTO, deberé ser apoyado por el director de (los) grupo(s) de investigacion,
investigacion-creacion, innovacion a los cuales se adscriba, teniendo en cuenta la reglamentacion
institucional vigente en tales materias.

ARTICULO 11° INSTITUCIONALIZACION. La institucionalizacion de semilleros de
investigacion consiste en ser avalados por los grupos de investigacion y aprobados
institucionalmente por los Comités de Investigacion de cada facultad, para que hagan parte del
Sistema de Investigaciones de la Institucion, y sean registrados en el Sistema de Informacion de
Investigaciones de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas (SICIUD) o el sistema que
haga sus veces.

La institucionalizacion de semilleros de investigacion, investigacion-creacion e innovacion se
realizara de acuerdo con el procedimiento vigente en el Sistema Integrado de Gestion — SIGUD,
previo cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 10 de este Acuerdo.

ARTICULO 12°. OBLIGACIONES DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION,
INVESTIGACION-CREACION E INNOVACION. Todo semillero de investigacion asume las
siguientes obligaciones:
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Realizar el proceso de institucionalizacion de acuerdo con el procedimiento vigente en el
Sistema Integrado de Gestion — SIGUD.

Presentar al (los) grupo(s) de investigacion, investigacion-creacion, innovacion el plan de
accion bienal del semillero, en funcion de los objetivos del semillero y con base en el
reglamento del grupo.

Presentar al grupo de investigacion un informe de actividades con base en el plan de accion
y en el reglamento del grupo.

Notificar a las unidades de investigacion de cada Facultad la informacion del semillero, en
cuanto a vinculacién o desvinculacion de integrantes, cambios de roles, etc. con el visto
bueno del grupo de investigacion y realizar el registro correspondiente en el Sistema de
Informacion de Investigaciones SICIUD.

En caso de presentar propuestas a convocatorias, contar con aval del respectivo grupo de
investigacion, investigacion-creacion e innovacion.

Responsabilidades minimas del Docente Tutor:

a.

Apoyar a los estudiantes en la institucionalizacion del semillero ante las instancias
pertinentes y la actualizacion de la informacién en el Sistema de Informacion de
Investigaciones SICIUD.

Apoyar la elaboracion del plan de accion e informes de actividades a presentar al (los)
grupo(s) de investigacion, investigacion-creacion, innovacion al (los) cual(es) se adscriben.

Convocar y asistir a reuniones de trabajo con los estudiantes.
Orientar a los estudiantes en materia tedrica y metodoldgica sobre los temas del semillero.

Respaldar las propuestas de investigacion, investigacion-creacion, innovacion a presentar
a convocatorias.
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ARTICULO 13. FUNCIONAMIENTO. El funcionamiento de los semilleros de investigacion,
investigacion-creacion e innovacion esta sujeto a lo establecido en las normas institucionales, a lo
dispuesto en este Acuerdo y lo establecido en los objetivos plasmados en el documento de
constitucion.

ARTICULO 14°. SEGUIMIENTO. El seguimiento de los semilleros de investigacion,
investigacion-creacion e innovacion se hara con base en el cumplimento del plan bienal y los
correspondientes informes anuales presentados por el(los) grupo(s) de investigacién al(los) que
pertenece el semillero conforme al Articulo 7 de este Acuerdo. En estos informes deberan dar
cuenta de actividades de los semilleros adscritos al(los) grupo(s) como la participaciéon en
convocatorias, eventos y cursos de formacion en investigacion, entre otros.

ARTICULO 15°. DESINSTITUCIONALIZACION DE SEMILLEROS DE
INVESTIGACION,  INVESTIGACION-CREACION E  INNOVACION. La
desinstitucionalizacion consiste en el retiro del aval y pérdida del reconocimiento por parte de la
institucién. La desinstitucionalizacion se presenta en los siguientes casos:

a. Por decision del(os) grupo(o) de investigacion, investigacion-creacion, innovacion al que
pertenece.

b. Por desinstitucionalizacion del grupo de investigacion con base en lo establecido en el
Articulo 8 del presente Acuerdo.

c. Por voluntad de sus integrantes.

d. Por tener menos del minimo de integrantes establecidos en este Acuerdo.
PARAGRAFO PRIMERO. En caso del punto b) en el que el semillero pertenezca a mas de un
grupo de investigacion, investigacion-creacion, innovacion, solo se desinstitucionalizara cuando

todos los grupos a los que pertenece sean desinstitucionalizados.

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de absorcion o fusion de los semilleros de investigacion, se
seguira el mismo procedimiento vigente del articulo 10.

CAPITULO 111
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DISPOSICIONES COMUNES

ARTICULO 16°. FINANCIACION. Corresponde al Centro de Investigaciones y Desarrollo
Cientifico, o a la dependencia que haga sus veces, de conformidad con el presupuesto aprobado
para la Gestion de Investigacion en cada vigencia por las instancias pertinentes, programar los
recursos financieros necesarios para apoyar las actividades de investigacion o creacion, de los
grupos y semilleros de investigacion, tales como proyectos de investigacion, investigacion-
creacion o innovacion; participacion en redes de investigacion; transferencia de resultados de
investigacion, investigacion-creacion o innovacion; realizacion de eventos de capacitacion en
investigacion, investigacion-creacion o innovacion y difusion del conocimiento cientifico o
artistico. La asignacion de dichos recursos se hara de conformidad con los mecanismos que para
tal fin establezca el Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico, o a la dependencia que haga
Sus veces.

Sin perjuicio de lo anterior, corresponde a las Facultades, de conformidad con el presupuesto anual,
asignar recursos para el apoyo a la gestion de los grupos de investigacion para su funcionamiento
y gestion.

ARTICULO 17°. PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que se genere a
partir de los resultados obtenidos en las actividades de investigacion, investigacion-creacion,
innovacion desarrolladas por los grupos y semilleros, se regira por lo dispuesto en el Estatuto de
Propiedad Intelectual de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, y las normas que lo
reglamenten, modifiquen o adicionen.

ARTICULO 18°. PRODUCTOS EDITORIALES. Los productos editoriales que constituyan
el(los) resultado(s) de actividades de investigacion, investigacion-creacion o innovacion,
desarrollados por los grupos y semilleros de investigacion, investigacion-creacion e innovacion,
estardn sujetos a la Politica Editorial de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, y las
normas que la reglamenten, modifiquen o adicionen.

ARTICULO 19°. DERECHOS. Ser parte de grupos y/o semilleros de investigacion,
investigacién-creacion o innovacién, da lugar a los siguientes derechos:

a. Participar de los mecanismos que se establezcan para el apoyo a dichas estructuras, tanto
internos como externos.
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b. Acompafiamiento, por parte de la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion,
en eventuales procesos de transferencia de resultados de investigacion.

c. Apoyo a la presentacion de propuestas para el desarrollo de actividades de investigacion,
creacién, innovacion, a ser realizados en cofinanciacion con entidades nacionales o
internacionales.

Los apoyos referidos se asignaran, de acuerdo con la reglamentacion institucional vigente y la
disponibilidad presupuestal de la correspondiente vigencia.

PARAGRAFO PRIMERO. En todo caso, para el reconocimiento de los derechos, es necesario
que, tanto el grupo o semillero de investigacion, investigacion-creacion o innovacion como sus
miembros, estén al dia con los compromisos adquiridos con el Centro de Investigaciones y
Desarrollo Cientifico, o la dependencia que haga sus veces.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico, o la
dependencia que haga sus veces, reconocera la produccién de investigacion, investigacion-
creacion o innovacion de los grupos y/o semilleros de investigacion, investigacion-creacion e
innovacion, de acuerdo con los criterios que establezca el Comité de Investigaciones, o0 a la
instancia que haga sus veces.

ARTICULO 20° SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Cualquier diferencia que se presente
en desarrollo de la actividad propia de los grupos, y semilleros de investigacion, investigacion-
creacion e innovacion, en su interior, o con otros grupos o semilleros, podra ser solucionada
teniendo en cuenta la normatividad institucional en la materia, asi como la legislacion vigente,
sobre propiedad intelectual y ética de la investigacion. EI Comité de Investigaciones del CIDC, o
la dependencia que haga sus veces, serd competente para conocer y dirimir estos conflictos,
siempre y cuando, su conocimiento y decision, no esté asignado a otra dependencia u 6rgano, tanto
al interior de la institucion como fuera de ésta.

ARTICULO 21°. OBLIGACIONES DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES Y

DESARROLLO CIENTIFICO. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, en relacion con
la conformacién, funcionamiento y seguimiento de los grupos y semilleros de investigacion,
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investigacion-creacion e innovacion, al Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico, o0 a la
dependencia que haga sus veces, le corresponden las siguientes obligaciones:

a.

Tramitar, ante las instancias pertinentes, aval de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, para la conformacion de grupos interinstitucionales.

Apoyar a los grupos de investigacion, investigacion-creacion e innovacion, en las
convocatorias que promueve el Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion -
MinCiencias para el reconocimiento y medicion de grupos, de conformidad con el
procedimiento institucional vigente para el efecto.

Proponer y promover mecanismos para apoyar las actividades de investigacion o creacion,
de los grupos y semilleros de investigacion, de conformidad con el presupuesto aprobado
para la Gestidn de Investigacion en cada vigencia por las instancias pertinentes.

Apoyar a las Unidades de Investigacion de cada Facultad, en el seguimiento a los planes
de accion e informes de gestion de los grupos de investigacion, investigacion-creacion e
innovacion en concordancia con las metas e indicadores establecidos en el Plan de
Desarrollo Institucional, las politicas y estrategias de investigacion, investigacion-creacion
e innovacion de la Universidad.

Oficializar la desinstitucionalizaciéon de grupos y semilleros de investigacion,
investigacion-creacion e innovacion, en los casos establecidos en este Acuerdo.

ARTICULO 22°. Los compromisos de direccion de grupos y/o semilleros de investigacion,
investigacion-creacion e innovacion, pueden vincularse a los planes de trabajo de los profesores
en comision de estudio o afio sabatico, sin que ello impida la expedicion de paz y salvos, por parte
del CIDC. ElI profesor director de grupo o tutor de semillero de investigacion, investigacion-
creacion e innovacion, que no pueda delegar estas obligaciones deberad detallar en su plan de
trabajo las actividades y estrategias disefiadas para su acompafiamiento, durante el disfrute de
comision de estudio o afio sabatico.

ARTICULO 23°. TRANSICION. Una vez expedido el presente acto administrativo, los grupos
y semilleros de investigacion, investigacion-creacion e innovacion tendran seis (6) meses para
ajustarse a lo aqui establecido.
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ARTICULO 24°. EFECTOS LEGALES. En virtud del principio de publicidad que sefiala la
Ley 1437 de 18 de enero de 2011, particularmente lo establecido en el articulo 65 de la Ley Ibidem,
modificado por el articulo 15 de la Ley 2080 de 25 de enero de 2021, la Universidad dara a conocer
al publico y a los interesados en forma sistematica y permanente la presente providencia de caracter
general mediante comunicacion y publicacion en la pagina electrénica, o cualquier canal digital-
virtual habilitado por la institucion que permita la difusién masiva de la misma.

ARTICULO 25°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica todas
aquellas disposiciones que le sean contrarias, en espacial las disposiciones establecidas en el
Acuerdo No. 01 de 2021 del Consejo Académico.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los quince (15) dias del mes de diciembre de 2022.

GIOVANNY MAURICIO TARAZONA BERMUDEZ JOSE DAVID RIVERA ESCOBAR

Presidente Secretario
Nombre Completo Area Firma
Proyect6 Angela Parrado Rosselli Directora CIDC UDFJC

Ajusto Alvaro Camargo Camargo Auxiliar Secretaria General UDFJC

Reviso Milton Javier Bolafios Zambrano Jefe Oficina Asesora Juridica UDFJC

VoBo Mirna Jirén Popova Vicerrectora Académica UDFJC
Declaramos que hemos revisado la presente resolucién y la hemos encontrado ajustada a la normay disposiciones reglamentarias,
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad la presentamos para la firma del Presidente y del Secretario del Consejo Académico
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